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Palavra da Presidente

 É com grande satisfação que a 
Fundação Josué Montello, ciente de sua 
responsabilidade e reforçando ainda mais o 
seu compromisso com a sociedade, apresenta 
o seu Relatório de Atividades referente ao 
exercício 2018.

 U m  m o m e n t o  d e  g r a n d e 
representatividade para a Fundação que se 
reinventa a cada dia e com a expertise 
adquirida em seus 22 anos de existência, 
associada a modernas ferramentas e 
processos de gestão, contraria um panorama 
nacional desfavorável e apresenta um cenário 
superavitário de desempenho.

 O Relatório de Atividades 2018, além 
dos resultados obtidos por nossa instituição, 
traz em seu corpo, como habitualmente 
registrados, os avanços alcançados pelas 
entidades parceiras que desenvolvem, com 
excelência, projetos de grande benefício para 
a sociedade, onde muitos extrapolam as 
divisas geográficas do nosso estado e se 
expandem por várias outras regiões do país, 
possibilitando transformação social, levando 
dignidade e gerando qualidade de vida para 
seus habitantes.

 O documento notabiliza-se ainda pelo 
fortalecimento de parcerias e a chegada de 
novas instituições que, assim como a 
Fundação Josué Montello, acreditam no 

trabalho conjunto,  integrado,  como um 
instrumento preponderante para os avanços em 
diversas frentes de ação.

 Uma fundação consciente de seu papel 
como apoiadora de projetos  de grande 
importância em áreas como a educação, saúde, 
ciência e tecnologia, comunicação, cultura, 
segurança e inovação, por exemplo, que, de 
forma igualitária, são desenvolvidos sob a 
orientação de uma estrutura multiprofissional 
que traz agilidade, confiança e transparência aos 
processos adotados.

 Sempre com foco no crescimento 
humano, a FJMONTELLO também atua de forma 
reconhecida como uma importante mobilizadora 
na área dos projetos sociais. Seja por meio de 
parcerias ou por iniciativa própria, a instituição 
desenvolve importantes ações em comunidades e 
grupos em situação de vulnerabilidade social 
tanto na capital como no interior do estado. Com 
essas iniciativas a Fundação Josué Montello vem 
possibilitando de forma concreta, positiva, uma 
mudança na vida de centenas de pessoas em 
várias partes do Brasil. Várias dessas ações estão 
representadas neste Relatório de Atividades que 
entregamos agora e que nos deixa felizes em dizer 
que assim é a Fundação Josué Montello: uma 
instituição cada vez mais sólida e de comprovada 
importância para o desenvolvimento da 
sociedade.

Maria de Jesus Jorge Torres
Diretora-presidente da

Fundação Josué Montello
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MCTI - Ministério da Ciência, Tecnologia e Inovação
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Instituída em 11 de setembro de 1996, por meio 

da doação de bens livres de professores, 

profissionais do Hospital Universitário da 

Universidade Federal do Maranhão (HU-UFMA) 

e de cidadãos da comunidade maranhense, a 

FJMONTELLO é uma instituição de direito 

privado, sem fins lucrativos, sem acionistas ou 

cotistas, dotada de autonomia administrativa, 

patrimonial e financeira, com Escritura Pública, 

registrada no Cartório de Registro Civil sob o 

nº18.846 e na Recei ta  Federa l  sob o 

nº01.441.372/00001-16.

Foi instituída com a finalidade principal de 

apoiar o Hospital Universitário da Universidade 

Federal do Maranhão no desenvolvimento de 

ações de ensino, pesquisa, extensão, e 

assistência  à saúde.

Na consecução de seus objetivos, pode apoiar 

projetos de ensino, pesquisa, extensão, 

desenvolvimento institucional, científico e 

tecnológico nas áreas de: administração; 

assistência social; ciência e tecnologia; 

educação; meio ambiente; planejamento; 

saúde; segurança e tecnologia da informação, 

bem como organizar e prestar serviços nas 

áreas acima definidas, a órgãos ou entidades, 

podendo celebrar convênios, contratos, 

acordos e outros instrumentos , com entidades 

públicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras. 

públicas ou privadas, com ações nas áreas de: 

administração; assistência social; ciência e 

tecnologia;  educação; meio ambiente; 

planejamento; saúde; segurança e tecnologia 

da informação, contribuindo para a expansão e 

desenvolvimento da pesquisa e do estado.

Apoiar com eficiência e agilidade a execução 

dos projetos de ensino, pesquisa, extensão e de 

assistência à saúde e desenvolvimento 

institucional do Hospital Universitário da 

Universidade Federal do Maranhão (HU-UFMA), 

assim como os projetos da Universidade Federal 

do Maranhão e dos órgãos ou entidades 

Apresentação

Missão

Fundação Josué Montello
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06/04/2006

29/12/1998

14/03/2005

04/10/2017

04/10/2017

16/12/1998

05/08/2005

15/03/2005

14/10/1998

19/02/2018

17/09/2018

16/12/2005

Documentação Legal

CERTIFICAÇÕES

Inscrição no Conselho Municipal de Assistência Social / CMAS 

Credenciada em ato conjunto dos Ministérios da Educação e de 
Ciência, Tecnologia, Inovações e Comunicações – MEC/MCTIC, 
como Fundação de Apoio à Universidade Federal do Maranhão

Autorizada em ato conjunto dos Ministérios da Educação e de 
Ciência, Tecnologia, Inovações e Comunicações – MEC/MCTIC, 
como Fundação de ao Instituto Federal de Educação Ciência e 
Tecnologia do Maranhão

Certificado de Credenciamento junto ao Conselho Nacional de 
Desenvolvimento Científico e Tecnológico – CNPq, para fins de 
recebimento e gerenciamento de recursos oriundos de pessoas
jurídicas de direito privado, destinados ao apoio a projetos de 
pesquisa, desenvolvimento e inovação

Título de Utilidade Pública Municipal 

Título de Utilidade Pública Estadual 

Credenciada como Organização da Sociedade Civil - OSC junto 
à Secretaria de Estado da Saúde, com objetivo de proporcionar 
a celebração de parcerias em regime de mútua cooperação 

Certificado de Entidade Beneficente de Assistência Social

Inscrição no Conselho Regional de Medicina / CRM-MA

Registro junto ao Ministérios da Educação e Ciência, Tecnologia,
Inovações e Comunicações para fins da Lei nº8.558/94

Certificado de Credenciamento para Importação pelo Conselho
Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico / CNPq 

Qualificada como Organização Social – OS junto à Secretaria de 
Estado da Saúde, para desenvolver atividades dirigidas à saúde

11



De acordo com o estabelecido em seu Estatuto e Regimento Interno é assim constituída:

Órgão normativo, deliberativo e de controle da administração, composto de 9 (nove) 

conselheiros, com seus respectivos suplentes, assim designados: 1/3 indicado pela 

Universidade Federal do Maranhão e 2/3 eleitos pelo Conselho Curador. 

Órgão de fiscalização contábil e financeira, composto de 3 (três) conselheiros titulares e 

suplentes, escolhidos pelo Conselho Curador.

Órgão da administração, cabendo-lhe cumprir a legislação pertinente, o disposto no 

Estatuto e no Regimento Interno, bem como as deliberações do Conselho Curador. Faz 

parte desta diretoria o Diretor-Presidente.

Integra a estrutura da Diretoria Executiva uma Superintendência, encarregada de planejar 

e coordenar a execução das atividades administrativas, financeiras, contábeis e técnicas.

Assessoria Jurídica

Assessoria de Comunicação

Núcleo de Tecnologia da Informação

Secretaria Geral

Gerência de Desenvolvimento Institucional e de Projeto 

Gerência de Operações

Gerência Contábil e Financeira

Gerência de Recursos Humanos

Superintendência

Estrutura Organizacional
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09 Conselheiros

03 Conselheiros

01 Diretor

07 Conselheiros

ASSESSORIA 
DE COMUNICAÇÃO

SECRETARIA
GERAL

GERÊNCIA DE
RECURSOS HUMANOS

GERÊNCIA DE 
DESENV. INSTITUCIONAL 

E DE PROJETO

GERÊNCIA DE 
OPERAÇÕES

Organograma
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   O quadro de Recursos Humanos
da FJMONTELLO, em 31 de dezembro 
d e  2 0 1 8  e r a  c o m p o s t o  p o r 
com 476 (quatrocentos e setenta e 
seis) profissionais, distribuídos na 
sede administrat iva da própria 
F u n d a ç ã o  e  e m  p r o j e t o s  d a 

Universidade Federal do Maranhão, 
Secretarias de Estado e outras institui-
ções.

Tais profissionais desenvolvem 
suas atividades no apoio estrutural à 
execução dos projetos em diversos 
segmentos.

Recursos Humanos
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91,18%

7,56%

1,26%

06 funcionários / 
Hospital Universitário

36 funcionários / 
Administração

434 funcionários / 
Demais Projetos apoiados



Legislação de Referência

A FJMONTELLO tem pautado suas ações sob o amparo legal da legislação que regulamenta a 

atuação das fundações de apoio às Instituições de Ensino Superior e demais legislações vigentes.

1) Lei nº8.958, de 20 de dezembro de 1994, que dispõe sobre as relações entre as instituições 

federais de ensino superior e de pesquisa científica e tecnológica e as fundações de apoio e dá 

outras providências.

2) Lei nº8.666, de 21 de junho de 1993, que regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituição 

Federal, institui normas para licitações e contratos da Administração Pública e dá outras 

providências.

3) Lei nº8.010, de 29 de Março de 1990, que dispõe sobre importações de bens destinados à 

pesquisa científica e tecnológica, e dá outras providências.

4) Lei nº13.243, de 11 de janeiro de 2016, dispõe sobre estímulos ao desenvolvimento científico, à 

pesquisa, à capacitação científica e tecnológica e à inovação; 

5) Lei nº12.101, de 27 de novembro de 2009, dispõe sobre a certificação das entidades 

beneficentes de assistência social; regula os procedimentos de isenção de contribuições para a 

seguridade social.

6) Instrução Normativa MPS/SRF nº03, de 14 de julho de 2005.

7) Decreto nº7.423, de 31 de dezembro de 2010, que regulamenta a Lei nº8.958/94.

9) Resolução nº1.409/12 do Conselho Federal de Contabilidade e observância ao Manual de 

Procedimentos Contábeis para Fundações e Entidades de Interesse Social.

10) Decretos nº8.241/14 e nº8.242/2014 que dispõem sobre aquisição de bens e a contratação de 

obras e serviços pelas fundações.

11) Lei nº 12.527, de 18 de novembro de 2011, regula o acesso a informação.
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11) Lei nº13.019, de 31 de julho de 2014, que estabelece o regime jurídico das parcerias entre a 

administração pública e as organizações da sociedade civil, em regime de mútua cooperação, para 

a consecução de finalidades de interesse público e recíproco, mediante a execução de atividades 

ou de projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de 

colaboração, em termos de fomento ou em acordos de cooperação.

12) Lei nº13.151, de 28 de Julho de 2015, dispõe sobre a finalidade das fundações, o prazo para 

manifestação do Ministério Público sobre suas alterações estatutárias e a remuneração dos seus 

dirigentes; e dá outras providências. 

13) Decreto 8.240, de 21 de maio 2014,  regulamenta os convênios e os critérios de habilitação de 

empresas referidos no art. 1º-B da Lei nº 8.958, de 20 de dezembro de 1994.

14) Decretos nº 8.241, de 21 de maio de 2014, regulamenta o art. 3º da Lei nº 8.958, de 20 de 
dezembro de 1994, para dispor sobre a aquisição de bens e a contratação de obras e serviços pelas 
fundações de apoio

15) Decreto nº 8.242, de 21 de maio de 2014, Regulamenta a Lei nº 12.101, de 27 de novembro de 2009, 
para dispor sobre o processo de certificação das entidades beneficentes de assistência social e sobre 
procedimentos de isenção das contribuições para a seguridade social.

16) Resolução nº1.409/12 do Conselho Federal de Contabilidade e observância ao Manual de 
Procedimentos Contábeis para Fundações e Entidades de Interesse Social.
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No exercício 2018, a Fundação Josué Montello gerenciou recursos financeiros no valor 

de R$ 51.577.201,65 (cinquenta e um milhões, quinhentos e setenta e sete mil, duzentos e um 

reais e sessenta e cinco centavos) resultantes das assinaturas de contratos e convênios com 

órgãos federais e estaduais, receita de prestação de serviços e doações.

    No exercício 2018, por ser portadora de Certificado de Entidade Beneficente / CEBAS, a 

FJMONTELLO, usufruiu de isenções no valor de R$ 5.482.529,58 (cinco milhões, quatrocentos e 

oitenta e dois mil, quinhentos e vinte e nove reais e cinquenta e oito centavos)  referente à Cota 

Patronal do INSS, Seguro de Acidente de Trabalho (SAT) e Terceiros da prestação de serviços 

por Pessoa Física. O recurso das isenções usufruídas tem viabilizado o investimento em 

projetos de cunho social por meio de parcerias enter a Fundação e outras instituições, assim 

como, o desenvolvimento de projetos sociais executados pela própria Josué Montello. 

Desempenho Fincanceiro

Área de Atuação

Educação

Saúde

Medicina Legal

Educação em Saúde

Doações

Outras Atividades

Recursos Próprios

Tecnologia da Informação

Sustentabilidade Econômica

Gestão na Área da Saúde

Fonte de Financiamento Valor (R$) %

51.577.201,65

Instituto Nacional de
Colonização e Reforma 

Agrária - INCRA

Fundação Vale
Fundação Bill e Melinda Gates

   Governo do Estado do MA

232.869,70

17.414.420,25

1.284.951,92

3.768.679,69

10.686.669,99

4.567.765,40

1.745.877,79

349.939,20

317.126,10

3.942.157,07

   5.192.000,00

1.357.143,39

717.601,15

Ministério da Saúde - FNS
Governo do Estado do MA

Consórcio ALUMAR

Governo do Estado do MA

Ministério da Saúde - FNS 

Governo do Estado do MA

Governo do Estado do MA

Governo do Estado do MA

Governo do Estado do MA

Instituições Privadas

Diversas

33,76

0,45

2,49

7,31

20,72

8,86

3,38

0,68

0,61

7,64

 10,07

2,63

1,39

  100
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 A Fundação Josué Montello disponibiliza à Universidade Federal do 

Maranhão (UFMA), por meio de cessão gratuita, três edifícios situados nas 

proximidades do Hospital Universitário da UFMA (HU-UFMA), onde funcionam 

o Centro de Oftalmologia, Banco de Tumores e o Centro de Prevenção de 

Doenças Renais. Serviços dedicados à sociedade pelo complexo hospitalar.

 O ato se mantém alinhado ao objetivo principal de criação da Fundação 

que foi o de viabilizar o emprego de recursos humanos e possibilitar o suporte 

tecnológico para a melhoria do ensino e assistência médico-hospitalar ofertada 

pelas unidades Presidente Dutra e Materno Infantil, que compõem a estrutura 

do Hospital Universitário.

 Atualmente, a Fundação viabiliza projetos de pesquisa científica 

desenvolvidas pelo Centro de Pesquisa Clínica (CEPEC/HU-UFMA), além de 

apoiar outros projetos ligados à instituição.

 Apenas com as cessões dos imóveis, a Fundação abdica anualmente de 

cerca de R$350 mil em aluguéis e possibilita ao HU-UFMA que este valor seja 

revertido na implantação e melhoria de serviços em prol da sociedade.

Apoios Concedidos
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Centro de Pesquisa Clínica do HU-UFMA 
Instituto Nacional de Colonização e Reforma 
Agrária - INCRA
Financiadora de Projetos e Pesquisas - Finep
Conselho Nacional de Desenvolvimento 
Científico e Tecnológico - CNPq
Ministério da Saúde - MS 
Ministério da Educação - MEC 
Universidade Federal do Maranhão - UFMA
Instituto Federal de Educação, Ciência e 
Tecnologia do Maranhão - IFMA

Secretaria de Estado da Saúde do 

Maranhão - SES

Secretaria de Estado da Segurança Pública 

do Maranhão - SSP

Secretaria de Estado das Cidades e 

Desenvolvimento Urbano - SECID

Companhia de Saneamento Ambiental do 

Maranhão - CAEMA

Secretaria de Estado de Administração 

Penitenciária - SEAP

 Prefeitura Municipal de Bequimão

UNICEF
Médicus Mundi Itália
Instituto Terre des Hommes
Fundação Bill & Melinda Gates

Instituto de Oncologia Aldenora Belo - 

IMOAB
Fundação Antônio Jorge Dino
Parexel Internacional Pesquisas Clínicas
Norvatis
Laboratório Cristália Produtos Químicos 

Farmacêuticos LTDA
Parexel Internacional Pesquisas Clínicas 

LTDA
Novartis Biociências S/A
Esperion Therapeutics, INC
UNACON São Rafael
Novo Nordisk Farmacêutica do Brasil LTDA
Associação do Hospital do Coração - HCOR
Instituto Brasileiro de Pesquisa Clínica 

Thomaz de Carvalho
Sociedade Brasileira de Cardiologia - SBC
Assossiação Santo Antônio dos Pretos - ASA 

dos Pretos
Fundação Vale
CEMAR 
Fundação Justiça e Paz se Abraçarão

ÓRGÃOS FEDERAIS

ÓRGÃOS ESTADUAIS

ÓRGÃO MUNICIPAL

OUTRAS INSTITUIÇÕES

ENTIDADES INTERNACIONAIS

Parcerias
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PROJETOS 

SOCIAIS
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 Preocupada com a garantia 
de direitos sociais de crianças, 
adolescentes, jovens e idosos de 
segmentos  populac ionais  em 
situação de vulnerabil idade, a 
Fundação Josué Montello, em 
parceria com diversas instituições, 
desenvolve ferramentas que contri-
buem para o processo de cultura de 
responsabilização e integração 
social ,  produzindo resultados 
significativos para a mudança das 
realidades trabalhadas.

 Em busca desse objetivo, a 
FJMONTELLO definiu sua atuação, 
tendo como metas principais o 
aumento de foco para a convergên-
cia de conceitos e novas práticas 
sociais; a articulação entre organiza-
ções públicas e entidades da socie-

dade civil organizada para a criação 
de espaços de diálogo e colaboração 
para a promoção de iniciativas e 
movimentos de responsabilidade 
social e sustentabilidade; investi-
mentos em diversas estratégias de 
mobilização e ferramentas adequa-
das para a disseminação do conheci-
mento; além da ampliação da comu-
nicação institucional sobre o tema.

 Dessa forma, a Fundação 
desenvolve metodologias que 
permitem novas abordagens sobre a 
participação e protagonismo social 
da instituição, trazendo resultados 
expressivos, por meio do sentimen-
to e a prática do trabalho em equipe 
de seus colaboradores e dos órgãos 
e entidades parceiras.

Apresentação
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Biti-Orum

PROJETOS SOCIAIS

OBJETIVOS

Fomentar a adoção de práticas sociais que 

considerem e preservem a identidade étnica 

cultural dos adolescentes negros, em 

situação de vulnerabilidade e risco, com vistas 

a contribuir para a redução da violência 

juvenil.

Sensibilizar e mobilizar gestores, técnicos, 

lideranças comunitárias e demais atores 

sociais para inclusão do direito à preservação 

da identidade étnico cultural nas práticas de 

atendimento aos adolescentes negros em 

situação de vulnerabilidade social e pessoal;

Promover o protagonismo dos adolescentes 

negros, do gênero masculino, residentes no 

bairro Liberdade, com vistas a contribuir para 

a garantia dos direitos humanos. 

USUÁRIOS

Diretos - Adolescentes negros, do gênero 

masculino e respectivas famílias, moradores 

do bairro Liberdade, em São Luís, Maranhão;

Indiretos - Lideranças dos grupos culturais e 

lideranças comunitárias que atuam no bairro 

Liberdade; Gestores e técnicos municipais e 

estaduais; Lideranças comunitárias do bairro 

Liberdade.

Geral

Específicos
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OBJETIVOS

Promover a melhoria da qualidade de vida de 

crianças e adolescentes e suas famílias, 

moradores do bairro Nova Açucena, Açucena 

Velha, Primavera, Nova Esperança, Bacaba e 

Catumbi, na cidade de Balsas/MA.

Atender crianças e adolescentes, na faixa 
etária de 7 a 14 anos, de ambos os gêneros, no 
período complementar à escola, visando o 
pleno desenvolvimento interpessoal e social;

Fomentar a ampliação do universo de conhe-
cimento dos (as) alunos(as) contribuindo 
para a permanência e promoção na escola;

Fortalecer a convivência interpessoal, famili-
ar e comunitária dos(as) alunos(as) e famílias.

Promoção de jornada integrativa com 

a participação crianças e adolescentes 

de ambos os gêneros, alunos de esco-

las públicas e comunitárias, e respecti-

vas famílias com o aprendizado forta-

lecido e integrados no grupo;

Melhoria da convivência interpessoal, 

familiar e comunitária de crianças e 

adolescentes  de ambos os gêneros, 

alunos de escolas públicas e comuni-

tárias, e respectivas famílias com com-

portamentos e atitudes que demons-

tram melhoria da convivência familiar 

e comunitária. 

Geral

Específicos

AÇÕES EXECUTADAS

Aprender a Ser Incluído

PROJETOS SOCIAIS
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OBJETIVOS META

Contribuir para o fortalecimento da gestão da 

Associação Senhores da Arte, oriunda do 

Projeto Oficina Experimental de Formação e 

Produção e Projeto Veredas, que teve apoio 

técnico e financeiro da Fundação Josué 

Montello.

Apoiar a realização de, no mínimo, 01 

atividade de formação por mês sobre as 

temáticas: empreendedorismo, inovações 

gerenciais e organização/estruturação de 

associações, envolvendo, no mínimo, 70%, 

dos integrantes e associados (as) Associação 

de Idosos Senhores da Arte.

C o n t r i b u i r  n a  f o r m a ç ã o  d e  7 0 %  d o s 

a s s o c i a d o s  ( a s ) ,  n o s  c o n t e ú d o s  d o 

empreendedor ismo e  das  inovações 

gerenciais;

Facilitar o diálogo entre os(as) associados 

(as) mediante oportunidades de convivência 

e comunicação. 

Geral

Específicos

Thembi

PROJETOS SOCIAIS
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OBJETIVOS

Promover o reconhecimento e a valorização 

das comunidades tradicionais de matriz 

africana, enquanto territórios de vivência 

comunitária.

Mapear a realidade socioeconômica e cultu-

ral das comunidades tradicionais de matriz 

africana com vistas ao acesso às políticas 

públicas;

Promover o reconhecimento e a dissemina-

ção de práticas em saúde, preservadas pelas 

comunidades tradicionais de matriz africana;

Fomentar a sustentabilidade das comunida-

des tradicionais de matriz africana.

Promoção de Ações de Reconhecimento e Valorização 
das Comunidades de Matriz Africana

USUÁRIOS

Diretos - Povos e comunidades tradicionais 

de matriz africana (lideranças religiosas e 

integrantes dos terreiros) de 47 terreiros da 

região Itaqui-Bacanga, em São Luís.

Indiretos -  Famílias moradores do entorno 

das comunidades tradicionais de matriz 

africana. 

Geral

Específicos

 O Projeto Promoção de Ações de 

Reconhecimento e Valorização das Comu-

nidades de Matriz Africana foi executado 

pela FJMONTELLO, com apoio técnico e 

financeiro da VALE. São usuários do proje-

to os integrantes das comunidades tradici-

onais de Matriz Africana e as famílias mora-

doras no seu entorno. Esta especificidade 

exigiu a construção de uma proposta de 

gestão compartilhada, que considerasse a 

atuação dos gestores da Fundação Josué 

Montello e seus parceiros.  

 No caso da FJMONTELLO, a quem 

cabia a implementação das atividades e o 

controle orçamentário, foi preciso definir 

um modelo que garantisse a aplicação dos 

conhecimentos, habilidades, ferramentas 

e técnicas relativas às rotinas administrati-

vas e financeiras, para que as atividades 

inerentes ao projeto, cumprissem os requi-

sitos.

PROJETOS SOCIAIS

28



 Em 2013, a Prefeitura de Bequimão, 

com apoio do UNICEF, Secretaria de Estado 

Extraordinária da Igualdade Racial e Funda-

ção Josué Montello, optou pela proposição 

da Semana do Bebê Quilombola. Oportunida-

de para considerar as forças/fortalezas exis-

tentes na cultura e no cotidiano da população 

quilombola. A concretude da ideia exige a 

identificação de parcerias com órgãos públi-

cos, UNICEF, Prefeitura, Conselhos de Direito, 

Câmara de Vereadores e entidades da socie-

dade civil.

 A intenção era deflagrar um processo 

de sensibilização e mobilização para estimular 

gestores públicos, lideranças comunitárias, 

famílias e sociedades em geral a investir em 

indicadores que demonstrem como as crian-

ças negras quilombolas evoluem nos “direitos 

positivos”, relacionados à sensação de bem- 

estar e ao pleno desenvolvimento físico e 

cognitivo, de competências sociais, emocio-

nais e de comunicação. 

 A realização da Semana do Bebê Qui-

lombola contribuirá para fomentar políticas 

públicas, com foco no desenvolvimento infan-

til, e possibilitará a replicação desta metodo-

logia em outros municípios, com presença de 

comunidades negras rurais remanescentes de 

quilombos, no estado do Maranhão.

Temática Rural Quilombola

APRESENTAÇÃO

PROJETOS SOCIAIS
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 O projeto VIDA NASCENTE é uma inici-

ativa da Fundação Justiça e Paz se Abraçarão 

e Fundação Josué Montello. A proposta é a de 

realizar uma intervenção social para fortale-

cer as competências das famílias, com crian-

ças de 0 a 06 anos, moradoras do bairro Cida-

de Olímpica, em São Luís, e pretende instru-

mentalizar famílias nas aprendizagens básicas 

sobre os cuidados e desenvolvimento infantil, 

com vistas ao enfrentamento ao álcool, taba-

co e outras drogas. 

O bairro Cidade Olímpica apresenta a 
seguinte realidade:

Área de ocupação recente (1996); 

População de aproximadamente 96 mil 

habitantes;

13% da população vive em situação de 

pobreza extrema, e quase 58% tem renda 

per capita de, no máximo, meio salário 

mínimo (Censo 2010/IBGE); 

Ausência de políticas públicas;

Violência urbana e disseminação de 

drogas;

17,2% em ocorrências de Crimes Violentos 

letais e intencionais (CVLIs), sendo 

considerado o mais violento dos bairros 

da região Metropolitana. 

Apresenta um alto índice de famílias em 

situação de vulnerabilidade social e 

pessoal; 

Vida Nascente

APRESENTAÇÃO

Presença de líderes comprometidos com 

a mudanças qualitativa das condições de 

vida das crianças e jovens;

 A reunião realizada com representan-
tes de e órgãos públicos e entidades da socie-
dade civil, tinha por objetivos:

a) Sensibilizar e mobilizar parcerias com 

vistas a implementação do Projeto ;

b) I d e n t i f i c a r  e s t r a t é g i a s  p a r a 

implementação das ações do projeto.

 

 A presente atividade possibilitou o 

compartilhamento de experiências vivencia-

da durante a infância e saberes sobre a infân-

cia, fortalecendo a crença no trabalho em 

rede e coletivo.

PROJETOS SOCIAIS
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 Promover a formação de compe-

tências das famílias, moradoras no bairro 

Cidade Olímpica, para enfrentamento do 

uso da álcool, tabaco e outras drogas, na 

primeira infância. A escolha pela primeira 

infância é porque neste período entre o 

nascimento e os primeiros seis anos de 

vida da criança ocorrem processos de 

desenvolvimento que são influenciados 

pela realidade em que está inserida: ama-

durecimento do cérebro; a aquisição dos 

movimentos; o desenvolvimento da capa-

cidade de aprendizado e a iniciação social 

e afetiva. O desenvolvimento e as expe-

riências dessa época, são levadas para o 

resto da vida – mesmo aquelas que acon-

tecem durante a gestação ou enquanto o 

bebê é pequeno, ainda não sabe falar e 

nem tem memória apurada dos fatos que 

acontecem à sua volta. Quando as condi-

ções para o desenvolvimento durante a 

primeira infância são boas, maiores são as 

probabilidades da criança alcançar o 

melhor de seu potencial, tornando-se um 

Construtores da Paz

OBJETIVO

adulto mais equilibrado, produtivo, reali-

zado e sem pedras no caminho. 

Apresenta um alto índice de famílias em 

situação de vulnerabilidade social e 

pessoal; 

Presença de líderes comprometidos com 

a mudanças qualitativa das condições de 

vida das crianças e jovens;

 A  r e u n i ã o  r e a l i z a d a  c o m 

representantes de e órgãos públicos e 

entidades da sociedade civil, tinha por 

objetivos:

a) Sensibilizar e mobilizar parcerias com 

vistas a implementação do Projeto ;

b) I d e n t i f i c a r  e s t r a t é g i a s  p a r a 

implementação das ações do projeto.

 

 A presente atividade possibilitou o 

c o m p a r t i l h a m e n t o  d e  e x p e r i ê n c i a s 

vivenciada durante a infância e saberes sobre 

a infância, fortalecendo a crença no trabalho 

em rede e coletivo.

PROJETOS SOCIAIS
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PROJETOS 

VIABILIZADOS
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 A Fundação Josué Montello viabilizou em 

2018 a execução de 45 projetos nas áreas de ensino, 

pesquisa, extensão e desenvolvimento institucio-

nal, apoiando áreas de conhecimento como 

administração; assistência social; ciência e tecnolo-

gia; saúde; cultura; educação; tecnologia da infor-

mação, por meio de mecanismos ágeis e flexíveis, 

disponibilizando ferramentas de gestão que 

permitem a celeridade, segurança e transparência a 

todo o processo de gestão.

 Por ato conjunto dos Ministérios da 

Educação - MEC e da Ciência, Tecnologia, Inovação 

e Comunicações - MICTIC a Fundação Josué 

Montello é credenciada como Fundação de Apoio à 

Universidade Federal do Maranhão – UFMA e 

autorizada a apoiar os projetos do Instituto Federal 

de Educação, Ciência e Tecnologia do Maranhão -

IFMA.

34



PROJETOS VIABILIZADOS PELA FJMONTELLO NO EXERCÍCIO 2018

Nº

Contratante e Executor

Universidade Federal 
do Maranhão / UNASUS 

01
Data

Início Término

06/12/2013 31/12/2018 

Contratado

16.875.000,00 

Projeto

Valor (R$) Origem dos Recursos

Interinstitucional de Qualificação Profissional em Atenção
Básica para profissionais do Sistema Único de Saúde (SUS)-
S-Atenção Básica 

Nº

Contratante e Executor

Autoinstrucionais em Vigilância em Saúde e 
S-Vigilância em Saúde
   

Universidade Federal 
do Maranhão / UNASUS 

02
Data

Início Término

19/05/2015 31/12/2018 

Contratado
1.500.000,00 

Projeto

Valor (R$) Origem dos Recursos

Autoinstrucionais em Gestão Pública em Saúde e S-Gestão
em Saúde 

Nº

Contratante e Executor

Universidade Federal 
do Maranhão / UNASUS  

03
Data

Início Término

04/03/2015 04/04/2018

Contratado
1.300.000,00 

Projeto

Valor (R$) Origem dos Recursos

Programa de Extensão de Qualificação na área de
Atenção Básica em Saúde 

Nº

Contratante e Executor

Universidade Federal 
do Maranhão / UNASUS  

Ministério 
da Saúde - FNS

04
Data

Início Término

06/01/2016 22/09/2019

Contratado

4.323.468,80 

Projeto

Valor (R$) Origem dos Recursos

Programa de Qualificação na área da Atenção Básica em
Saúde e S-Atenção Básica:  LIBRAS

Nº

Contratante e Executor

Universidade Federal 
do Maranhão / UNASUS  

05
Data

Início Término

06/09/2018 31/12/2020 

Contratado
3.200.000,00 

Projeto

Valor (R$) Origem dos Recursos

Avaliação do desenvolvimento infantil, capacidade
cognitiva, habilidades não cognitivas e problemas e
transtornos mentais   

Nº

Contratante e Executor

Universidade Federal 
do Maranhão / HU-UFMA

06
Data

Início Término

20/07/2018 14/11/2021

Contratado
4.751.450,00 

Projeto

Valor (R$) Origem dos Recursos
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PROJETOS VIABILIZADOS PELA FJMONTELLO NO EXERCÍCIO 2018

Nº

Contratante e Executor

Universidade Federal 
do Maranhão /HU-UFMA

07
Data

Início Término

06/01/2016 31/03/2018

Contratado
1.680.000,00 

Projeto

Valor (R$) Origem dos Recursos

Projeto de Extensão Telessaúde Brasil Redes no Estado 
do Maranhão

Nº

Contratante e Executor

Universidade Federal 
do Maranhão /HU-UFMA 

08
Data

Início Término

23/03/2018 30/11/2019

Contratado
1.992.000,00 

Projeto

Valor (R$) Origem dos Recursos

implementação do Método Canguru e Acompanhamento de
Recém-Nascidos egressos de UTI Neonatal /
Doação Vale 2017

Nº

Contratante e Executor

Universidade Federal 
do Maranhão /HU-UFMA

Universidade Federal 
do Maranhão /HU-UFMA

09
Data

Início Término

30/06/2017 30/11/2018

Contratado

80.000,00 

Projeto

Valor (R$) Origem dos Recursos

Reestruturação tecnológica do Banco de Leite Huma-
no do HU-UFMA e capacitação de profissionais de 
saúde para o manejo do aleitamento materno

Nº

Contratante e Executor

10
Data

Início Término

25/10/2018 25/10/2019

Contratado
338.989,39

Projeto

Valor (R$) Origem dos Recursos

Atenção integral ao recém-nescido e sua família e capacita-
ção de equipes da estratégia de Saúde da Família

Nº

Contratante e Executor

11
Data

Início Término

25/10/2018 25/10/2019 

Contratado
824.254,00 

Projeto

Valor (R$) Origem dos Recursos

Programa de Melhoria do Acesso e Qualidade das 
Maternidades  - PMAQ Materindades

Nº

Contratante e Executor

Universidade Federal
do Maranhão 

12
Data

Início Término

27/12/2013 04/10/2018

Contratado
1.800.000,00 

Projeto

Valor (R$) Origem dos Recursos

Projeto de Extensão Telessaúde Brasil Redes no Estado 
do Maranhão

Ministério
da Saúde -FNS 

Universidade Federal 
do Maranhão /HU-UFMA

Fundação 
VALE

Fundação 
VALE

Universidade Federal 
do Maranhão /HU-UFMA
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PROJETOS VIABILIZADOS PELA FJMONTELLO NO EXERCÍCIO 2018

Nº

Contratante e Executor

Universidade Federal
do Maranhão 

Instituto Nacional de
Reforma Agrária - 
INCRA 

13
Data

Início Término

27/08/2013 21/04/2018 

Contratado
19.548.069,73 

Projeto

Valor (R$) Origem dos Recursos

Estudos especializados e planos estratégicos com foco na
cadeia produtiva - Reforma Agrária

Políticas Antirracistas nas Políticas Públicas do Estado do
Maranhão 

Nº

Contratante e Executor

Elaboração, implantação e gestão de agroindústrias
  

Curso de Especialização em Enfermagem Obstétrica  

14
Data

Início Término

13/12/2018 30/06/2021

Contratado

21.830.334,73 

Projeto

Valor (R$) Origem dos Recursos

Nº 15Projeto Nº 16Projeto

Infraestrutura para consolidação e expansão da Pesquisa, Pós-
graduação e Inovação na UFMA - FINEP/INFRA2013

Nº

Contratante e Executor

Universidade Federal 
do Maranhão 

FINEP FINEP 

17
Data

Início Término

13/12/2013 13/12/2019 

Contratado
6.931.499,00 

Projeto

Valor (R$) Origem dos Recursos

Construção do Núcleo de Gestão e Tratamento de 
Resíduos Químicos - RESQUI - FINEP INFRA2014   

Nº

Contratante e Executor

Universidade Federal 
do Maranhão  

18
Data

Início Término

29/06/2016 29/07/2019

Contratado

151.325,00 

Projeto

Valor (R$) Origem dos Recursos

Contratante e ExecutorData

Início Término

21/12/2018 21/03/2020

Contratado
300.000,00

Valor (R$) Origem dos Recursos

Contratante e ExecutorData

Início Término

28/09/2018 31/12/2018 

Contratado
349.939,00

Valor (R$) Origem dos Recursos

Universidade Federal
do Maranhão

Universidade Federal
do Maranhão

Governo do Estado
do Maranhão 

Universidade Federal
do Maranhão

Universidade Federal
do Maranhão 

Instituto Nacional de
Reforma Agrária - 
INCRA 
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PROJETOS VIABILIZADOS PELA FJMONTELLO NO EXERCÍCIO 2018

Nº

Contratante e Executor

Universidade Federal 
do Maranhão 

CEMAR 

19
Data

Início Término
27/10/2017 27/10/2020 

Contratado
1.618.558,00 

Projeto

Valor (R$) Origem dos Recursos

Avaliação de Perdas Comerciais e Investigações Técnicas de
Alta Complexidade no Sistema de Distribuição de Energia 
Elétrica da Companhia Energética do Maranhão - CEMAR

Nº20Projeto

Curso de Especialização em Engenharia de Manutenção -
 IFMA 

Nº

Contratante e Executor

Instituto Federal 
do Maranhão - IFMA 

ALCOA 

21
Data

Início Término

23/01/2017 31/05/2019

Contratado
598.807,80 

Projeto

Valor (R$) Origem dos Recursos

Apoio ao Desenvolvimento Institucional da Companhia
de Saneamento Ambiental do Maranhão / Programa
Mais Saneamento

Nº

Contratante e Executor

Companhia de 
Saneamento Ambiental 
do Maranhão - CAEMA 

Companhia de 
Saneamento Ambiental 
do Maranhão - CAEMA 

22
Data

Início Término

06/01/2016 05/01/2020 

Contratado
2.340.524,52 

Projeto

Valor (R$) Origem dos Recursos

Apoio ao Desenvolvimento Institucional da Secretaria 
de Estado das Cidades e Desenvolvimento Urbano - SECID / 
Regularização Fundiária

Nº

Contratante e Executor

23
Data

Início Término

01/04/2016 01/04/2020

Contratado
4.491.567,36 

Projeto

Valor (R$) Origem dos Recursos

Apoio e Suporte de Recursos Operacionais, Tecnológi-
cos e Humanos para implementação de projetos e re-
qualificação urbana na região metropolitana de São Luís
   

Nº

Contratante e ExecutorData

Início Término

01/09/2017 01/09/2019

Contratado
4.103.145,00 

Projeto

Valor (R$) Origem dos Recursos

Governo do Estado
do Maranhão - SECID

Governo do Estado
do Maranhão - SECID 

Governo do Estado
do Maranhão  

Governo do Estado
do Maranhão 

Estratificação de Risco Orientada e Dados para a Prema-
turidade no Brasil

Contratante e ExecutorData

Início Término

01/11/2018 30/04/2020

Contratado
193.900,00 

Valor (R$) Origem dos Recursos

Fundação
Bill & Melinda Gates 

Universidade Federal 
do Maranhão 
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PROJETOS VIABILIZADOS PELA FJMONTELLO NO EXERCÍCIO 2018

Nº

Contratante e Executor

25
Data

Início Término
18/12/2018 20/12/2019 

Contratado
934.417,92 

Projeto

Valor (R$) Origem dos Recursos

Implantação de Equipe Multidisciplinar junto à Central 
Integrada de Alternativas Penais

Fortalecimento da Gestão de Tecnologia da Informação
no Gerenciamento, Execução, Controle e Avaliação dos
Serviços de informática e comunicação nas unidades SES

Nº

Contratante e Executor

26
Data

Início Término

12/09/2012 12/09/2018 

Contratado
4.308.649,55 

Projeto

Valor (R$) Origem dos Recursos

Viabilização do Funcionamento dos IML’s e ICRIM’s de São
Luís, Imperatriz, Timon e IML de Caxias, IDENT e CPTCA

Nº

Contratante e Executor

Governo do Estado 
do Maranhão - SEAP 

Governo do Estado 
do Maranhão - SES

Governo do Estado
do Maranhão 

Governo do Estado
do Maranhão / DGPC 

Governo do Estado
do Maranhão 

Governo do Estado
do Maranhão 

27
Data

Início Término

23/08/2017 19/02/2018

Contratado
2.694.893,73 

Projeto

Valor (R$) Origem dos Recursos

Fortalecimento e Consolidação do Serviço de Verificação 
de óbito - SVO instalado nos municípios de São Luís, 
Imperatriz e Timon / 2017-2018

Nº

Contratante e Executor

28
Data

Início Término

01/07/2017 01/07/2018

Contratado
2.694.893,73 

Projeto

Valor (R$) Origem dos Recursos

Fortalecimento e Consolidação do Serviço de Verificação 
de óbito - SVO instalado nos municípios de São Luís, 
Imperatriz e Timon / 2018-2019

Nº

Contratante e Executor

29
Data

Início Término

02/07/2018 29/12/2018

Contratado
1.772.113,32 

Projeto

Valor (R$) Origem dos Recursos

Projeto de Qualificação e Aperfeiçoamento da Gestão
do SUS no Estado do Maranhão 
   

Nº

Contratante e Executor

30
Data

Início Término

30/11/2016 30/11/2019

Contratado
12.689.000,00 

Projeto

Valor (R$) Origem dos Recursos

Governo do Estado
do Maranhão 

Governo do Estado
do Maranhão / SES 

Governo do Estado
do Maranhão / SES 

Governo do Estado
do Maranhão / SES 

Governo do Estado
do Maranhão 

Governo do Estado
do Maranhão 
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PROJETOS VIABILIZADOS PELA FJMONTELLO NO EXERCÍCIO 2018

Nº

Contratante e Executor

31
Data

Início Término
03/03/2018 08/03/2020 

Contratado
15.680.067,25

Projeto

Valor (R$) Origem dos Recursos

Projeto de Qualificação e Aperfeiçoamento Técnico da 
Atenção Primária em Saúde

Nº 32Projeto

Nº

Governo do Estado
do Maranhão -SES

Governo do Estado
do Maranhão

33Projeto Nº 34Projeto

Estudo multicêntrico para avaliar a segurança e tolerabi-
lidade de medicamento em pacientes com insuficiência 
cardíaca crônica -  CLCZ696B2317 

Nº

Contratante e Executor

35
Data

Início Término

15/06/2015 Conclusão do 
Estudo

Contratado
6.835,00 por 
paciente 

Projeto

Valor (R$) Origem dos Recursos

Estudo imunofenotípico da proliferação celular e mole-
cular das leucemias no Estado do Maranhão -
UNACON / SÃO RAFAEL
   

Nº

Contratante e Executor

36
Data

Início Término

07/11/2017 07/11/2019

Projeto

Valor (R$) Origem dos Recursos

Novartis
Biociência S.A 

UNACON
São Rafael 

Estudo para determinar a eficácia e a segurança da associação
de Dextrocetamina 1% com Clonidina 0,03% no tratamento
de dor neuropática  - RELIEVE CRT079

Contratante e ExecutorData

Início Término

02/09/2016 

Contratado
4.594,40 por 
paciente 

Valor (R$) Origem dos Recursos

Estudo Imunofenotípico da proliferação celular e mole-
cular das leucemias no Estado do Maranhão 

Contratante e ExecutorData

Início Término

11/2009 Conclusão do 
estudo 

Conclusão do 
estudo 

Valores pagos de 
acordo com a 
realização dos exames

Valores pagos de 
acordo com a
realização dos exames

Valor (R$) Origem dos Recursos

Fundação 
Antônio Jorge Dino - 
IMOAB 

Cristália Produtos
Químicos 
Farmacêuticos LTDA.

Centro de Pesquisa
Clínica do HU-UFMA

Centro de Pesquisa
Clínica do HU-UFMA

Centro de Pesquisa
Clínica do HU-UFMA

Centro de Pesquisa
Clínica do HU-UFMA

Projeto de Ações Construtivas para o Fortalecimento
da Vigilância Sanitária e Saúde do Trabalhador no Estado
do Maranhão

Contratante e ExecutorData

Início Término

20/04/2018 20/09/2020 

Contratado
3.885.164,35

Valor (R$) Origem dos Recursos

Governo do Estado
do Maranhão -SES

Governo do Estado
do Maranhão
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PROJETOS VIABILIZADOS PELA FJMONTELLO NO EXERCÍCIO 2018

Nº

Contratante e Executor

37
Data

Início Término
31/03/2014 Conclusão

do estudo 

Contratado
1.894,00 por 
paciente 

Projeto

Valor (R$) Origem dos Recursos

Estudo da eficácia e segurança da administração concomi-
tante de Celexobine e Pregabarina em pacientes com dor 
lombar crônica - Protocolo PFIZER nºA0081296 

Efeito do Programa Alimentar Cardioprotetor na redu-
ção de eventos e fatores de risco na prevenção de
doenças secundárias para doença cardiovascular - 
Estudo HCOR 013/1017/2014

Nº

Contratante e Executor

38
Data

Início Término

01/12/2014 

Contratado
17.925,00

Projeto

Valor (R$) Origem dos Recursos

Pesquisa de mutações nos GENES BRAF, família RAS e outros
pacientes com diagnóstico ou suspeita clínica de neoplasias
tireoidianas.

Nº

Contratante e Executor

Parexel
Internacional Pesquisas 
Clínicas LTDA 

Hospital do 
Coração 

Fundação Antônio
Jorge Dino - IMOAB 

39
Data

Início Término

01/11/2017 04/06/2019

Projeto

Valor (R$) Origem dos Recursos

Estudo clínico para comparar o hormônio do cresci-
mento humano recombinante Cristália (R-HGH) com 
o GENOTROPIN - Estudo CRT 076

Nº

Contratante e Executor

40
Data

Início Término

17/08/2015 Conclusão do 
estudo 

Contratado

8.628,00 por 
paciente

Projeto

Valor (R$) Origem dos Recursos

Estudo Clínico para avaliar o uso de práticas baseadas em 
evidências através de uma estratégia multifacetada - 
Estudo BRIDGE - CV

Nº

Contratante e Executor

41
Data

Início Término

01/12/2016 01/06/2018 

Contratado
200,00 por 
paciente 

Projeto

Valor (R$) Origem dos Recursos

Estudo para avaliar os efeitos do Ácido Bempedoico
sobre a ocorrência de eventos cardiovasculares
em pacientes com intolerância a Estatinas 
   

Nº

Contratante e Executor

42
Data

Início Término

25/10/2018

Contratado
5.551,20 por 
paciente 

Projeto

Valor (R$) Origem dos Recursos

Associação do
Sanatório Sírio - 
Hospital do Coração

Esperion
Therapeutics, Inc. 

Conclusão
do estudo 

Cristália 
Produtos Químicos 
Farmacêuticos LTDA 

Conclusão do 
Estudo

Centro de Pesquisa
Clínica do HU-UFMA

Centro de Pesquisa
Clínica do HU-UFMA

Centro de Pesquisa
Clínica do HU-UFMA

Centro de Pesquisa
Clínica do HU-UFMA

Centro de Pesquisa
Clínica do HU-UFMA

Centro de Pesquisa
Clínica do HU-UFMA

41

Valores pagos de 
acordo com a 
realização dos exames



PROJETOS VIABILIZADOS PELA FJMONTELLO NO EXERCÍCIO 2018

Nº

Contratante e Executor

43 44
Data

Início Término
01/08/2017 Conclusão

do estudo 

Contratado
7.433,53 por
paciente

Projeto

Valor (R$) Origem dos Recursos

Adesão às diretrizes assistenciais de insuficiência cardíaca,
fibrilação atrial, síndrome coronariana aguda em Programa 
de Boas Práticas em Cardiologia - 598/SBC 

i Registro Brasileiro de Insuficiência Cardíaca
BREATHE - Extensão

Nº

Contratante e ExecutorData

Início Término

01/08/2017 

Contratado
100,00 por 
paciente

Projeto

Valor (R$) Origem dos Recursos

Sociedade
Brasileira de
Cardiologia - SBC

Sociedade
Brasileira de
Cardiologia - SBC

Conclusão
do estudo 

Centro de Pesquisa
Clínica do HU-UFMA

Centro de Pesquisa
Clínica do HU-UFMA

Nº

Contratante e Executor

45
Data

Início Término

01/11/2017 04/06/2019
Contratado
5.635,20 por 
paciente 

Projeto

Valor (R$) Origem dos Recursos

Centro de Pesquisa
Clínica do HU-UFMA

Estudo clínico de extensão para avaliar a eficácia  e a segurança do uso em longo prazo do hormônio do crescimento 
humano recombinante Cristália (r-hGH Cristália) em crianças com deficit de crescimento devido a deficiência do 
hormônio  do crescimento que foram tratadas no estudo CRT - 076 - Estudo CRT 086

Cristália 
Produtos Químicos 
Farmacêuticos LTDA 
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Projeto Interinstitucional de Qualificação Multiprofissional em Atenção 
Básica para profissionais do Sistema Único de Saúde e S-Atenção Básica: 

desenvolvimento e aplicação de jogo eletrônico como instrumento de 
educação em saúde 

01

METAS EXECUTADAS

PÚBLICO-ALVO

OBJETIVOS

Planejamento, produção e oferta do 
Curso de Especialização em Atenção 
Básica em Saúde, composto por 15 
módulos educacionais, totalizando 
450 horas. 

Produzir recursos educacionais destinados a 
cursos para Atenção Básica de acordo com as 
diretrizes e padrões técnicos da Universidade 
Aberta do Sistema Único de Saúde (UNA-
SUS/UFMA*). Os recursos educacionais e 
softwares produzidos serão aplicados pela 
convenente e cedidos ao Sistema Aberto do 
SUS/Ministério da Saúde; Desenvolver 
atividades de ensino, pesquisa e extensão, 
com componente assistencial mediante 
integração ensino-serviço; Oferecer 3.750 
vagas de especialização para a Atenção 
Básica, no formato a distância, com carga 
horária equivalente de no mínimo 360h; 
capacitar tutores para educação em saúde 
visando sua participação nas demais ações 
propostas. 

Recurso no valor de 16.875.000,00 (dezesseis 
milhões, oitocentos e setenta e cinco mil 
reais) oriundos do Ministério da Saúde, por 
m e i o  d e  c o n t r a t o  c e l e b r a d o  c o m  a 
Universidade Federal do Maranhão pelo 
período de dezembro de 2013 a dezembro de 
2018.
Coordenação: Professora Doutora Ana Emília 
Figueiredo de Oliveira. 

3.750 profissionais participantes do 
PROVAB e Mais Médico, além de outros 
p r o fi s s i o n a i s  d e  S a ú d e ,  m e d i a n t e 
autorização prévia da *SGTES/MS. 

Curso de Especialização em 
Atenção Básica em Saúde

IES

IES

Qtd.

Qtd.

2.445

74

%

%

65,20

1,97

%

%

29,63

3,20

Qtd.

Qtd.

1.111

120

Concluintes

Evadidos/
Desistentes

Processo
Administrativo

Reprovados

UFMA

UFMA

Total: 3.750 (100%)
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*SEGTES - Secretaria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde
*UFMA - Universidade Federal do Maranhão
*IES - Instituição de Ensino Superior



Cursos de Extensão Autoinstrucionais 
em Vigilância em Saúde e S-Vigilância em Saúde

02

METAS EXECUTADAS

PÚBLICO-ALVO

OBJETIVOS

Planejamento , produção e oferta de 
12 cursos EAD autoinstrucionais, com 
carga horária de 30 horas;
125.829 matrículas realizadas.

Oferecer cursos em capacitação em Vigilância 
em Saúde (VS) para até 10 mil profissionais do 
*SUS, prioritariamente atuantes na área da 
V S ,  n a  m o d a l i d a d e  a  d i s t â n c i a , 
autoinstrucional; Estimular a educação 
continuada para os profissionais da área de 
saúde e gerar, no exercício de sua prática, 
novas competências e posturas adequadas 
ao modelo de Atenção proposto; Executar 
prát icas  ass istencia is  a l icerçadas na 
concepção da Vigilância em Saúde; Produzir 
materiais instrucionais *EAD de acordo com 
as diretrizes do Ministério da Saúde (MS) e 
l icenciá-los para l ivre circulação com 
finalidades educacionais não comerciais; 12 
cursos auto instrucionais com carga horária 
individual de 30h ; Produzir objetos de 
aprendizagem e desenvolver atividades de 
pesquisa e de cooperação técnica junto à 
*UFCSPA, *UFC, *UFPE, *UERJ e *UEL, 
visando o fortalecimento do Sistema 
Universidade Aberta do Sistema Único de 
Saúde do Ministério da Saúde (UNASUS/MS). 

Recurso no valor de R$ 1.500.000,00 (um 

milhão e quinhentos mil reais) oriundos do 

Ministério da Saúde, por meio de contrato 

celebrado celebrado com a Universidade 

Federal do Maranhão, pelo período de maio 

de 2015 a dezembro de 2018.

10 mil profissionais de nível médio e 
superior que atuam no SUS. Com prioridade 
aos vinculados à Vigilância em Saúde.

Cursos Ofertados

Gestão e Financiamento das Ações
da Vigilância em Saúde

Vigilância do óbito Infantil, Fetal, Materno e por
causas mal definidas
Vigilância, Prevenção, Atenção e Controle da
Leishmaniose Visceral
Vigilância em Saúde do Trabalhador e 
Trabalhadora

Vigilância, Prevenção e Controle do HIV/AIDS, 
da Sífilis, das Hepatites Virais e de outras 
infecções sexualmente transmissíveis

Ações de Vigilância e Prevenção de Doenças
Crônicas não Transmissíveis

Organização das Ações de Imunizações no 
Município
Vigilância e Prevenção das Violências e 
Acidentes

Análise de situação de saúde: conceitos, inter-
pretação e usos dos indicadores de saúde
Vigilância, Prevenção e Eliminação de Tubercu-
lose como problema de Saúde Pública

Vigilância, Prevenção e Controle da Hanseníase

Organização das Ações para Vigilância, Preven-
ção e Controle de Doenças transmitidas pelo 
Aedes Aegypti
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*SUS - Sistema Único de Saúde
*UFCSPA - Universidade Federal de Ciências da Saúde de Porto Alegre
*UFC - Universidade Federal do Ceará
*EAD - Educação a Distância

*UFPE - Universidade Federal de Pernambuco
*UERJ - Universidade Estadual do Rio de Janeiro
*UEL -  Universidade Estadual de Londrina



Cursos de Extensão Autoinstrucionais 
em Gestão Pública em Saúde e S-Gestão em Saúde

03

PÚBLICO-ALVO

METAS EXECUTADAS

OBJETIVO

Oferta de todos os 05 cursos de 

extensão:
 - O Processo de Trabalho do 

SUS e a Importância das Ações de 

Planejamento em Saúde;  
 -  Planejamento, Gestão e 

G e r e n c i a m e n t o :  O  U s o  d e 

Instrumentos de Avaliação; 
 -  L i c i t a ç ã o  e  C o n t r a t o s 

Administrativos;  Responsabilidade 

Fiscal na Gestão Pública;
 - Monitoramento e Avaliação 

das Ações em Saúde previstos no 

projeto foram produzidos e ofertados 

nacionalmente com vagas ilimitadas;

Além de ser disponibilizado no AVA 

para os alunos matriculados nos 

cursos, os recursos didáticos produzi-

dos foram disponibilizados em forma 

de livro com ISBN no Acervo de 

Recursos Educacionais em Saúde 

(ARES) e no aplicativo para dispositi-

vos móveis Saite Store, disponível 

para download na Google Play e Apple 

Store, em forma de e-books interati-

vos que poderão ser acessados off-

line.

Apoio técnico estrutural à execução do 

Projeto de Extensão dos Cursos "Autoinstru-

cionais em Gestão Pública em Saúde e S-

Gestão: desenvolvimento e aplicação de jogo 

eletrônico educativo como instrumento de 

educação em saúde, referenciados para os 

profissionais do Sistema Único de Saúde 

(SUS) e acadêmicos em geral, até o número 

de 5 mil cursistas, no biênio 2015-2016, 

disponível para todo o território nacional.

Recurso no valor de R$ 1.300.000,00 (um 

milhão e trezentos mil reais) oriundos do 

Ministério da Saúde por meio de contrato 

celebrado com a Universidade Federal do 

Maranhão, pelo período de março de 2015 a 

abril de 2018.
Coordenação: Professora Ana Maria Lima 

Almeida.

Profissionais do SUS e acadêmicos da área 

de Saúde.
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Programa de Qualificação na Área de Atenção Básica em Saúde04

OBJETIVO

Apoio Técnico e estrutural à execução do 

Programa de Extensão de Qualificação na 

área de Atenção Básica em Saúde que visa a 

qualificação de 9 mil profissionais seleciona-

dos pelas políticas de provimento e fixação de 

profissionais que tenham sido contratados 

pelos municípios ou admitidos como traba-

lhadores-estudantes bolsistas do Ministério 

da Saúde.

 
Recurso no valor de R$ 4.323.468,80 (quatro 

milhões, trezentos e vinte e três mil, quatro-

centos e sessenta e oito reais e oitenta 

centavos) oriundos do Ministério da Saúde, 

por meio de contrato celebrado com a 

Universidade Federal do Maranhão, pelo 

período de janeiro de 2016 a novembro de 

2019.
Coordenação: Professora Doutora Luciane 

Maria Oliveira Brito.

METAS EXECUTADAS

PÚBLICO-ALVO

Disponibilizadas 8 trilhas de aprendi-
zagem no Ambiente Virtual de 
Aprendizagem, com um total de 42 
cursos autoinstrucionais;
 
9 mil alunos matriculados;
 
Monitoramento mensal dos alunos 
matriculados com expedição de 
relatório ao Ministério da Saúde;
 
Produção de área administrativa no 
Ambiente Virtual de Aprendizagem 
para que técnicos do Ministério da 
Saúde monitorem diretamente e 
gerem os relatórios do seu interesse. 

Profissionais selecionados pelas políticas de 
provimento e fixação de profissionais, que 
tenham sido contratados pelos municípios ou 
admitidos como trabalhadores/estudantes 
bolsistas do Ministério da Saúde. 
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Programa de Capacitação em Atenção Básica: cuidado nas queixas
comuns nos atendimentos à demanda espontânea e comunicação 

efetiva com a pessoa com deficiência auditiva e surdos

05

OBJETIVOS

Produzir materiais instrucionais em *LIBRAS 
aplicadas a saúde para a formação e educação 
permanente à distância em Atenção Básica, 
de acordo com as diretrizes e padrões 
técnicos do Sistema *UNA-SUS; Efetuar a 
gestão da oferta em plataforma do *MS de 3 
trilhas de aprendizagem de 180h em um total 
de 18 cursos de extensão e carga horária total 
de 540h; Publicar os recursos educacionais 
produzidos na plataforma *ARES/MS e 
licenciá-los para acesso livre; Desenvolver 
atividades de pesquisa e de cooperação 
técnica visando o fortalecimento do Sistema 
UNA-SUS; Oferecer até 9.500 vagas em 
cursos de autoaprendizagem; Democratizar o 
acesso a informação nas temáticas dos cursos 
por meio da produção de e-Books de acesso 
livre na versão Mobile dos 18 cursos dessa 
proposta e E-Books para dispositivos móveis 
para acesso off-line, nas versões IOS e 
Android. 

 
Recurso no valor de R$ 3.200.000,00 (três 

milhões e duzentos mil reais) oriundos do 

Ministério da Saúde, por meio de contrato 

celebrado com a Universidade Federal do 

Maranhão, pelo período de setembro de 2018 

a  dezembro de 2020.
Coordenação: Professora Doutora Ana 

Emília Figueiredo de Oliveira

METAS EXECUTADAS

PÚBLICO-ALVO

Realização de reunião de alinhamento 

no dia 22 de novembro de 2018 em 

Brasília, junto à área técnica de 

Atenção à pessoa com deficiência, no 

Ministério da Saúde;

R e a l i z a ç ã o  d e  u m a  o f i c i n a  d e 

planejamento didático pedagógico 

nos dias 06 e 07 de novembro de 2018, 

envolvendo o Departamento de 

Atenção Básica e a área técnica de 

atenção à pessoa com deficiência no 

Ministério da Saúde e representantes 

de organizações convidadas; 

Elaboração do plano pedagógico 

preliminar do curso, cujo documento 

passou por processo de validação final 

pelas coordenações envolvidas no 

Ministério da Saúde e foi enviado à 

UNASUS-UFMA em 18 de dezembro a 

fim de se dar prosseguimento aos 

trâmites da produção. 

Profissionais,  gestores,  estudantes e 
professores da saúde atuantes ou com 
interesse na Atenção Básica em Saúde. 
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*LIBRAS - Lingua brasileira de sinais
*UNA-SUS - Universidade Aberta do Sistema Ùnico de Saúde
+ ARES - Acervo de Recursos Educacionais em Saúde
*MS - Ministério da Saúde
* UFMA - Universidade Federal do Maranhão



Coortes de Nascimentos de Ribeirão Preto (SP), Pelotas (RS) e 
São Luís (MA): determinantes precoces do processo saúde 

doença no ciclo vital - Uma contribuição das Coortes de 
Nascimento Brasileiras para o SUS

06

OBJETIVO

Avaliar o desenvolvimento infantil, capacida-

de cognitiva, habilidades não cognitivas e 

problemas e transtornos mentais, com foco 

principal no capital social e na capacidade 

produtiva e para a vida em sociedade; Em 

diferentes etapas da vida, avaliar situações 

como o envolvimento e investimento dos pais 

na educação e estimulação dos filhos, o efeito 

da escola na redução das desigualdades nas 

habilidades cognitivas e não cognitivas, e da 

violência social no comportamento e trans-

tornos mentais; Avaliar uma ampla gama de 

fatores (genéticos, biológicos e comporta-

mentais) que tenham impacto na ocorrência 

de doenças crônicas não transmissíveis. Para 

isso, incluímos a genotipagem de coortes que 

ainda não o fizeram, coleta de material bioló-

gico, exames laboratoriais e extensa coleta 

de dados sobre comportamentos relaciona-

dos a alimentação e atividade física; Nos dife-

rentes estágios da vida, avaliar características 

de consumo alimentar, a distribuição da com-

posição corporal, a prevalência de obesidade, 

sua tendência temporal e fatores associados 

em nível individual e familiar.

METAS EXECUTADAS

PÚBLICO-ALVO

04 Reuniões periódicas com a equipe 

local para definição de estratégias de 

trabalho;

01 Reuniões em São Luís com a equi-

pe do Consórcio *RPS para avaliação 

geral, discussão das linhas de estudo 

em conjunto e apresentação dos 

resultados; 

02 Contratações e capacitações da 

equipe (uma bolsista para supervisão 

de campo e uma entrevistadora de 

campo); 

Identificação dos participantes das 

Coortes de 2010 de São Luís pelas 

redes sociais. 

Crianças da *Coorte BRISA que estarão nos 

primeiros anos da vida escolar (2018-2020).

Recurso no valor de R$ 4.751.450,00 (quatro 
milhões, setecentos e cinquenta e um mil e 
quatrocentos e cinquenta reais) oriundos do 
Ministério da Saúde, por meio de contrato 
celebrado com a Universidade Federal do 
Maranhão, pelo período de julho de 2018 a  
novembro de 2021.
Coordenação: Profª Drª Rosângela F. Lucena 

Batista.
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*Coorte BRISA - Coorte de Nascimento Brasileira Ribeirão Preto e São Luís
*Consórcio RPS -  Consórcio de coortes brasileiras de nascimento de Ribeirão Preto, Pelotas e São Luís



 Manutenção do Programa Nacional Telessaúde Brasil Redes 
no Estado do Maranhão 

07 08

Recursos no valor total de R$ 3.672.000,00 
(três milhões, seiscentos e setenta e dois mil 
reais) oriundos do Ministério da Saúde por 
meio de contratos celebrados com a 
Universidade Federal do Maranhão pelo 
período de junho de 2016 a novembro de 2019.
Coordenação: Professor Doutor Humberto 
Oliveira Serra.

 

 

Viabilizar a manutenção dos pontos de 
Telessaúde nos municípios contemplados e 
vinculados ao Núcleo Técnico Científico do 
Estado do Maranhão - *HU-UFMA; Ofertar 
serviços de teleconsultoria dentro do estado 
de acordo com metas e diretrizes vigentes do 
*DEGES/*SEGTES/*MS; Manutenção de 272 
pontos de Telessaúde vinculados ao *NTS-HU-
UFMA; Implantar a teleconsultoria aos 
processos regulatórios especializados no 
estado; Divulgar e incentivar a utilização do 
Portal Saúde Baseada em Evidências (PSBE) 
incorporado às atividades de tele-educação e 
teleconsultoria no processo de trabalho dos 
profissionais; Manter serviços de tele-
educação de acordo com metas e diretrizes 
vigentes do DEGES/SEGTES/MS; Publicar os 
conteúdos e objetos de aprendizagem 
produzidos no repositório nacional do MS; 
Acompanhar e monitorar os indicadores 
mínimos de aval iação das at iv idades 
realizadas; Informar dados e indicadores ao 
SMART informação do Programa Telessaúde 
Brasil Redes; Produzir e ofertar módulos 
educacionais/cursos com temas indicados 
pelo MS, disponibilizando-os no *AVASUS. 

OBJETIVOS

PÚBLICO-ALVO

379 equipes cadastradas que dão cobertura 
a 3.542 profissionais do SUS, distribuídos 
em 58 municípios maranhenses. 

METAS EXECUTADAS

Realização de mais de 6 atividades por 

mês, com duração de 3h/aula, cada, 

totalizando 135h/aula;
Manutenção de média de 110 pontos 

ativos; 
Média de 209 consultorias;
05 publicações na Biblioteca Regional 

de Medicina; 
Apresentação de 02 trabalhos na 

MEDTEL (International, eHealth, 

Telemedicine and Healt ICT Forum) 

realizado na Espanha, sendo um dos 

principais eventos anuais na área de 

telessaúde e telemedicina do mundo;
Aprovação de 18 trabalhos com 

participação da equipe do Núcleo de 

Telessaúde HU-UFMA na 8ª Edição do 

Congresso Brasileiro de Telemedicina 

e Telessaúde (CBTms);
Realização de 12 reuniões do comitê 

gestor (Comitê Estadual de Telessaú-

de);
Implementação e ativação de inova-

ções no Sistema de gestão de Telecon-

sultorias;
3.140 teleconsultorias realizadas.

49

*HU-UFMA - Hospital Universitário da Universidade Federal do Maranhão
*SEGTES - Secretaria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde
*DEGES - Departamento de Gestão da Educação na Saúde
* NTS - O Núcleo de Telessaúde 
* MS - Ministério da Saúde
+ AVASUS - Ambiente Virtual de Aprendizagem do Sistema único de Saúde



Implementação do Método Canguru e Acompanhamento de 
Recém-nascidos egressos de UTI Neonatal

09

deral.

METAS EXECUTADAS

Visita Técnica de profissionais da 
Universidade Estadual de Campinas 
(UNICAMP) ao HU-UFMA;

Visita ao Hospital da Mulher Prof. Dr. 
José Aristodemo Pinotti - Centro de 
Atenção Integral à Saúde da Mulher – 
UNICAMP;

Seminários de Interdisciplinaridade: 
     I. Processo de Trabalho; 
    II. O Cuidado na Unidade Perinatal; 
   III. Ferramentas de Abordagem 
Familiar; 
   IV. Humanização em Saúde; 
    V. Projeto Terapêutico Singular. 

I Curso de Sensibilização do Método 
Canguru (MC) na Atenção Básica: 
Cuidado Compartilhado;

II Curso de Sensibilização do Método 
Canguru na Atenção Básica: Cuidado 
Compartilhado

Atividades de integração Serviço-
Comunidade; 

Visitas domiciliares para famílias de 
Recém-nascidos internados nas 1ª e 2ª 
etapas do MC; 

Visitas domiciliares para crianças 3ª 
etapa do MC;

Visitas domiciliares para crianças do 
ambulatório de seguimento; 

Visitas domiciliares em situações de 
óbito do bebê ;

Disponibi l ização dos mater ia is 
adquir idos para uso na *UTIN, 
* U C I N C o  e  * U C I N C a  e  n a s 
capacitações; 

Recursos no valor total de R$ 80.000,00 
(oitenta mil reais), oriundos de doação da 
Fundação Vale, por meio da Universidade 
Federal do Maranhão, com período entre 
junho de 2017  e  novembro de 2018. 
Coordenação:Professora Doutora Zeni 
Carvalho Lamy. 

M

PÚBLICO-ALVO

Desenvolver estratégias de qualificação do 
cuidado aos recém-nascidos de baixo peso 
e/ou pré-termos durante e após a internação 
hospitalar, abrangendo as três etapas da 
Política de Atenção Humanizada ao Recém-
Nascido (RN) de Baixo Peso - Método 
Canguru. 

OBJETIVO
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*UTIN - Unidade de Terapia Intensiva Neonatal 
*UCINCo - Unidade de Cuidado Intermediário Neonatal Convencional
*UCINCa - Unidade de Cuidado Intermediário Neonatal Canguru



Reestruturação Tecnológica do Banco de Leite Humano do HU-UFMA
e Capacitação de  Profissionais de Saúde para o Manejo do

Aleitamento Materno

10

METAS EXECUTADAS

Monitoramento dos resultados 

esperados para o período;

Reunião dos membros do *HU-UFMA 

c o m  S e c r e t á r i o s  R e g i o n a i s  e 

Municipais de Saúde dos municípios 

contemplados para assinatura de 

termos de compromissos;

Recursos no valor total de R$ 338.989,39 
(trezentos e trinta e oito mil, novecentos e 
oitenta e nove reais e trinta e nove centavos), 
oriundos de doação da Fundação Vale, por 
meio da Universidade Federal do Maranhão, 
com período entre outubro de 2018 a outubro 
de 2019.
Coordenação: Eurico Santos Neto

Melhoria  das ações que envolvem o 

a l e i t a m e n t o  m a t e r n o ,  d e n t r o  d a s 

perspectivas regionais do contexto de ação, 

dando subsídios para que os profissionais 

sejam agentes diretos de promoção e 

continuidade da mensagem. Os profissionais 

capacitados serão os pilares da estratégia, 

sendo responsáveis por apoiar, fortalecer, 

planejar, acompanhar e avaliar, de forma 

contínua as ações realizadas nas Unidades de 

Saúde, no intuito de promover, proteger a 

apoiar a amamentação, preferencialmente 

exclusiva até o 6º mês, complementada de 

maneira saudável por dois anos ou mais. 

OBJETIVO

Aquisição de equipamentos para 

reestruturação tecnológica do 

Banco de Leite Humano do Hospital 

Universitário da Universidade 

Federal do Maranhão - HU-UFMA;

Capacitação de profissionais de 

saúde para manejo do aleitamento 

materno – 1ª Turma;

Acompanhamento de Indicadores - 

Adesão de 24 profissionais de saúde 

da equipe multidisciplinar da 1º 

Turma do Curso de Manejo em 

Ale i tamento Materno,  todos 

inseridos na Atenção Básica ou na 

maternidade Nossa Senhora da 

Penha, do município de São Luís.

*HU-UFMA - Hospital Universitário da Universidade Federal do Maranhão 
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Atenção Integral ao Recém-Nascido e sua Família
e Capacitação de Equipes da Estratégia Saúde da Família

11

METAS EXECUTADAS

Nos três primeiros meses da execu-

ção do projeto foram realizadas as 

seguintes ações nas regionais de São 

Luís e Rosário:

 

Capacitação: Reanimação Neonatal;

Capacitação: Método Canguru para 

tutor da Atenção Básica;

Capacitação: AIDPI neonatal;

Capacitação: Curso de Transporte 

Neonatal;

Aquisição de 03 Unidades Hibridas de 

Cuidado Intensivo Neonatal.

Recursos no valor total de R$ 824.254,00 
(oitocentos e vinte e quatro mil, duzentos e 
cinquenta e quatro reais), oriundos de doação 
da Fundação Vale, por meio da Universidade 
Federal do Maranhão, com período entre 
outubro de 2018 a outubro de 2019. 
Coordenação: Eurico Santos Neto

trito Federal.

PÚBLICO-ALVO

Reduzir a morbimortalidade neonatal através 

da capacitação de equipes de saúde nos diver-

sos níveis de atenção à saúde a partir da cons-

trução de linhas de cuidado que articulem o 

cuidado hospitalar e a atenção básica.

OBJETIVO

Profissionais da Atenção Básica.

52



12

METAS EXECUTADAS

Confecção e validação de instrumen-
tos de avaliação dos estabelecimen-
tos de saúde que assistem a partos e 
nascimentos no Sistema Único de 
Saúde; 

Treinamento  da equipe de avaliado-
res e entrega de relatório parcial; 
 

Avaliação de 256 estabelecimentos de 
saúde integrantes do Sistema Único 
de Saúde, nas regiões Norte e Nordes-
te; 

Entrega de relatório parcial contendo 
síntese dos passos já realizados e 
reflexões sobre todo o processo de 
avaliação, com apontamentos de 
melhoria do processo e aperfeiçoa-
mento dos instrumentos de avaliação; 

Discussão de plano de publicização 
dos dados por meio de Relatórios 
Situacionais discutidos com gestores 
locais, além de artigos científicos; 

Realização de seminários de discus-
são dos resultados com os gestores 
locais, municipais e estaduais de 
saúde nos estados do Maranhão, 
Piauí, Ceará, Rio Grande do Norte, 
Paraíba,  Sergipe,  Pernambuco, 
Roraima, Amazonas, Pará e Amapá.

Recurso no valor de R$ 1.800.000,00 (um 

milhão e oitocentos mil reais) oriundos do 

Ministério da Saúde - *FNS, por meio de 

contrato celebrado com a Universidade 

Federal do Maranhão pelo período de 

dezembro de 2013 a agosto de 2019. 

Coordenação: Professora Doutora Érika 

Bárbara Abreu Fonseca  Thomaz.  

Avaliar a implantação de boas práticas de 
gestão e atenção ao parto e nascimento nas 
maternidades públicas do Brasil, com vistas a 
induzir o desenvolvimento de um conjunto de 
ações que permitam mudanças no modelo de 
gestão e atenção à saúde nas maternidades 
do SUS, fomentando melhorias no acesso, 
qualidade, acolhimento, resolubilidade e a 
incorporação das Boas Práticas no parto e 
nascimento. 

OBJETIVO

Estudo e Pesquisa em Atenção à Saúde da Mulher
(PMAQ Maternidade)

53

*FNS - Fundo Nacional da Saúde 



Estudos Especializados e Planos Estratégicos com foco na Cadeia Produtiva, 
como suporte na confecção de Projeto Técnico, Acompanhamento a 

Implementação e Monitoramento de Empreendimentos Agroindustriais em 
Assentamentos da Reforma Agrária localizados nos Estados do Tocantins, 

Pará, Maranhão, Piauí e Ceará, das regiões Norte e Nordeste do Brasil

13

METAS EXECUTADAS

Encontro da Coordenação Nacional
Reunião ocorrida em Brasília nos dias 
20 e 21 de Janeiro de 2018;

Encontro estadual
Local: Teresina-PI;
Período: 11 e 12 de janeiro de 2018;

Oficina com agentes de Assistência 
Técnica e Extensão Rural (ATER) para 
melhoria do processo de produção 
básica.
Local: Cachoeirinha-To
Período|: 06 de Janeiro de 2018;

Realização de 05 oficinas de desenvol-
vimento de indicadores e avaliação de 
processos e resultados.
Local: Cachoeirinha-TO
Período: 04 de Janeiro de 2018
Local: Fortaleza-CE
Período: 19 a 21 de Janeiro de 2018;

Realização de 05 reuniões para apoio 
à obtenção de enquadramento aos 
regimentos legais.
Local: Cachoeirinha-TO
Período: 05 de janeiro de 2018;

Realização de reuniões mensais com a 
entidade responsável pela execu-
ção/Instalação do projeto.
Local: Marabá-PA
Período: 13 de Fevereiro de 2018

Recursos no valor de R$ 19.548.069,73 
(dezenove milhões, quinhentos e quarenta e 
oito mil, sessenta e nove reais e setenta e três 
centavos) oriundos do Instituto Nacional de 
Reforma Agrária - INCRA, por meio de 
contrato celebrado com a Universidade 
Federal do Maranhão pelo período de agosto 
de 2013 a abril de 2018.
Coordenação: Professor Doutor César 
Augustus Labre Lemos de Freitas.

Prestar apoio técnico e estrutural à realização 
do Projeto Estudos Especializados e Planos 
Estratégicos com foco na cadeia produtiva, 
como suporte na confecção de Projeto 
Técnico, acompanhamento à implementação 
e monitoramento de empreendimentos 
agroindustriais em assentamentos da 
reforma agrária localizados nos estados do 
Tocantins, Pará, Maranhão, Piauí e Ceará.

OBJETIVO
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Apoio à Elaboração, Implantação e Gestão de Agroindústrias: geração de
emprego e renda em áreas de reforma agrária 

nas regiões norte e nordeste  

14

METAS EXECUTADAS 

Constituição da equipe de articulação 
e coordenação do projeto;

Seleção e contratação de profissionais 
de nível superior com perfil interdisci-
plinar;

Encontro de nivelamento e capacita-
ção inicial das equipes.Recurso no valor de R$ 21.830.334,73 (vinte e 

um milhões, oitocentos e trinta mil, trezentos 
e trinta e quatro reais e setenta e três 
centavos) oriundos do Instituto Nacional de 
Reforma Agrária - INCRA, por meio de 
contrato celebrado com a Universidade 
Federal do Maranhão pelo período de 
dezembro de 2018 a junho de 2021.
Coordenação: Professor Doutor César 
Augustus Labre Lemos de Freitas.

Estimular e fortalecer o desenvolvimento 
socioeconômico das áreas de assentamentos 
de reforma agrária, fomentando a geração de 
emprego e renda a partir da elaboração de 
projetos, acompanhamento de implantação 
e operacionalização de agroindústrias, 
assessoria técnica e formativa à gestão de 
cooperativas.

OBJETIVO
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Ampliar e consolidar o diálogo com o 
Cont inente Afr icano,  em toda a  sua 
diversidade, e, particularmente, com Cabo 
Verde;

Propiciar a apreensão de novos fundamentos 
epistemológicos para que o ensino da História 
e Cultura Africana e Afro Brasileira seja 
realizado a partir de uma perspectiva 
intercultural emancipatória;

Debater acerca das Políticas Antirracistas no 
Mundo para contribuir com a formulação e 
com a implementação de políticas públicas 
que efetivem a igualdade étnico-racial no 
Estado do Maranhão;

Possibi l itar  aos(às) part ic ipantes um 
intercâmbio de conhecimentos sobre a 
História e a Cultura Africana e da Diáspora de 
maneira interdisciplinar;

Estimular a produção de pesquisas conjuntas 
e n t r e  o s ( a s )  i n v e s t i g a d o r e s ( a s )  d a 
Universidade Federal do Maranhão e da
Universidade de Cabo Verde;

Propiciar a socialização e a produção do 
c o n h e c i m e n t o  e m  u m a  p e r s p e c t i v a 
interdisciplinar com os(as) pesquisadores(as) 
que atuam nos Cursos de Graduação em 
Estudos Africanos;

Desenvolver atividades de ensino articuladas 
à pesquisa e à extensão;

OBJETIVOS

Políticas Antirracistas nas Políticas Públicas do 
Estado do Maranhão

Realizar o Colóquio Internacional Políticas 
Antirracistas no Mundo em Praia (Cabo 
Verde) em junho de 2018;

Prestar assessoria à Secretaria de Estado da 
Educação (SEDUC), por meio da Supervisão 
de Educação Escolar Quilombola e de 
Educação para as Relações Étnico-Raciais 
( S U P E Q E R E R )  n a  f o r m u l a ç ã o  e 
implementação das Diretrizes Curriculares 
Estaduais da Educação Escolar Quilombola na 
Rede Estadual de Ensino do Maranhão;

Realizar um curso de formação continuada 
presencial e/ou à distância a ser ofertado para 
os (as) professores(as), gestores(as) da 
educação básica de todas as etapas e 
modalidades de ensino e gestores(as) 
públicos(as) da Política de Promoção da 
Igualdade Racial do Estado do Maranhão;

Contribuir para a elaboração e execução de 
projetos e ações educativas sobre a História e 
Cultura Africana e Afro-Brasileira nas escolas 
estaduais do Maranhão;

Prestar assessoria permanente durante a 
vigência do presente Termo, à Secretaria de 
Estado Extraordinária da Igualdade Racial, 
para a elaboração do Plano Estadual de 
Políticas de Promoção da Igualdade Racial;

Disponibilizar facilitadores/palestrantes à IV 
Conferência de Igualdade Racial.
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Recurso no valor de R$ 349.939,00 (trezentos 

e quarenta e nove mil e novecentos e trinta e 

nove reais) oriundos do Governo do Estado 

do Maranhão,  por meio de contrato 

celebrado com a Universidade Federal do 

Maranhão pelo período de setembro de 2018 

a dezembro de 2018.
Coordenação: Professora Doutora Kátia 

Evangelista Régis

METAS EXECUTADAS

Trocas Culturais com a Associação 
Kobom ;

Diálogos Institucionais;

Colóquio Internacional Políticas 
Antirracistas no Mundo;

Visitas guiadas: Fundação Amílcar 
Cabral, Museu Histórico Nacional e
Biblioteca Nacional;

Visitas ao Presídio do Tarrafal, Forte 
de São Filipe e Cidade Velha;

Roda de Conversa na Biblioteca Nha 
Balila;

Reunião no Ministério da Educação 
de Cabo Verde.
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Apóio Técnico e Estrutural ao Curso de 

Especialização em Enfermagem Obstétrica, 

com carga horária de 705h, com um total de 15 

vagas destinadas a enfermeiros (as) que 

atuam em hospitais/maternidade do SUS no 

Estado do Maranhão que aderiram à 

Estratégia Rede Cegonha.

OBJETIVO

PÚBLICO-ALVO

METAS

Curso de Especialização em Enfermagem Obstétrica

Recurso no valor de R$ 300.000,00(trezentos 

mil reais) oriundos da Universidade Federal 

do Maranhão por meio de contrato celebrado  

pelo período de dezembro de 2018 a março de 

2020.
Coordenação: Professora Doutora Luzineia 

de Maria Pastor Santos Frias

Enfermeiros (as) que atuem em hospita-

is/maternidade do *SUS parceiros da Rede 

Cegonha.

Atender a significativa a demanda de 

profissionais de enfermagem que encontram-

se nos serviços, mas não desenvolvem ações 

de atenção à gestação, parto e puerpério no 

estado do Maranhão, visando reduzir os 

preocupantes índices de cesarianas desne-

cessárias, morte materna e neonatal, possibi-

litando, assim, tornar essa fase da vida da 

mulher em um marco, no sentido que o 

processo do parto e nascimento possa ser 

visto dentro de um contexto social, cultural, 

humano e de gênero, respeitando a mulher e 

a fisiologia do parto.
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*SUS - Sistema Único de Saúde
 



Projeto Infraestrutura para Consolidação e Expansão
da Pesquisa, Pós-Graduação e inovação na UFMA 

17

METAS EXECUTADAS

OBJETIVO

Apoio Técnico e Estrutural ao Projeto de 

ampliação e consolidação das atividades de 

Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação na 

*UFMA, por meio da aquisição e instalação de 

equipamentos de médio e grande porte, de 

caráter multiusuário em Centrais Analíticas e 

pela construção de uma infraestrutura 

predial, que possa fornecer espaços de 

pesquisa adequados aos pesquisadores. 

Construir uma infraestrutura de pesquisa 

capaz de promover na Instituição:  a 

ampliação qualitativa e quantitativamente da 

produção cientifica; a consolidação e 

expansão da Pós-Graduação com formação 

d e  r e c u r s o s  h u m a n o s  d e  m a i s  a l t a 

qualificação; a ampliação das ações de 

inovação tecnológica; a criação de novos 

g r u p o s  d e  p e s q u i s a ;  o  a u m e n t o  d a 

cooperação cientifica internamente e com 

outras instituições nacionais e internacionais 

etc. Atender as demandas de infraestrutura 

de equipamentos dos grupos de pesquisa dos 

Programas de Pós-Graduação das áreas de 

Ciências Exatas e da Terra (Programas de Pós-

Graduação em Física, Química, Matemática, 

Computação), Engenharias (Programa de 

P ó s - G r a d u a ç ã o  e m  E n g e n h a r i a  d e 

Eletricidade), Ciências da Saúde (Programas 

de Pós-Graduação em Ciências da Saúde, 

Saúde Coletiva, Odontologia), Ciências 

Biológicas (Programas de Pós-Graduação em 

B i o d i v e r s i d a d e  e  C o n s e r v a ç ã o  e 

Sustentabi l idade de Ecossistemas) e 

Multidisciplinar (Programa de Pós-Graduação 

em Energia e Ambiente e Ciências de 

Materiais/Campus Regional). Implantar uma 

infraestrutura no campus regional de 

Chapadinha visando atender as demandas 

dos grupos de pesquisa do Programa de Pós-

Graduação em Ciências de Materiais.

Recurso no valor de R$ 6.931.499,00 (seis 

milhões, novecentos e trinta e um mil, 

quatrocentos e noventa e nove reais) 

oriundos da *FINEP, por meio de contrato 

celebrado com a Universidade Federal do 

Maranhão pelo período de dezembro de 2013 

a dezembro de 2018.
Coordenação do Professor Doutor Fernando 

Carvalho Silva.

E n t r e g a  e  I n s t a l a ç ã o  d o s 
equipamentos: 
-Detector PIXcel 3D; 
-Espectrômetro Raman T6400;
- C l u s t e r  d e  a l t o  d e s e m p e n h o 
montável  em rack (Módulo de 
v i s u a l i z a ç ã o  e  M ó d u l o  d e 
processamento);
-Conjunto Óptico de Difração de Raio-
X.
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*FINEP - Financiadora de Estudos e Projetos
* UFMA - Universidade Federal do Maranhão 
 



FINEP INFRA - Recursos Adicionais recomendados para conclusão
da construção do Núcleo de Gestão e Tratamento de 

Resíduos Químicos - RESQUI

18

OBJETIVO METAS EXECUTADAS

Apoio Técnico e Estrutural ao Projeto de 

Gestão de Recursos Adicionais recomenda-

dos para conclusão do Núcleo de Gestão e 

Tratamento de Resíduos Químicos - RESQUI.

Recurso no valor de R$ 151.325,00 (cento e 

cinquenta e um mil, trezentos e vinte e cinco 

reais) oriundos da FINEP, por meio da Carta 

Convite *MCTI/FINEP nº 01/2014, pelo período 

de dezembro de 2016 a junho de 2018. 

Coordenação: Professor Doutor Fernando 

Carvalho Silva.

Realização de processo licitatório para fins de 
contratação dos serviços de reforma, 
ampliação ou conclusão para fins de 
conclusão da obra do prédio de resíduos 
químicos da Universidade Federal do 
Maranhão.

60

*FINEP - Financiadora de Estudos e Projetos
*MCTI - Ministério da Ciência, Tecnologia, Inovação e Comunicação
 
 



Avaliação de Perdas Comercais e Investigações Técnicas de Alta
Complexidade no Sistema de Distribuição de Energia Elétrica

da Companhia Energética do Maranhão - CEMAR

19

PÚBLICO-ALVO

METAS EXECUTADAS

OBJETIVO

Consumidores irregulares do Sistema de 
Distribuição da Rede de Energia Elétrica da 
CEMAR. 

Trabalho de campo: 

Laudos produzidos: 2.467

Investigações Complexas / Processo 
Judiciais: 06

Realizar avaliação diagnóstica de perdas não 
técnicas e investigar demandas técnicas 
resultantes de contingências severas 
envolvendo confl itos entre Unidades 
Consumidoras e a Concessionária de 
Distribuição de Energia Elétrica do Estado do 
Maranhão, por meio de pesquisa de campo 
junto aos consumidores de energia e do 
circuito da rede de distribuição. 

Recurso total no valor de R$ 1.618.558,00 (um 

milhão, seiscentos e dezoito mil e quinhentos 

e cinquenta e oito reais) oriundos de contrato 

celebrado com a Universidade Federal do 

Maranhão pelo período de outubro de 2017 a 

outubro de 2020. Coordenação da Profª. 

Maria de Fátima Ramos.

Inspeções em 2018

126

244

206

254

222

241

221

249

226

328

201

2.518

Janeiro

Fevereiro

Março

Abril

Maio

Junho

Julho

Agosto

Setembro

Outubro

Novembro

Total
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Estratificação de Risco Orientada e Dados para a 
Prematuridade no Brasil

20

PÚBLICO-ALVO

METAS EXECUTADAS

OBJETIVO

Articulação entre bases de dados 
com determinantes sociais: 
Levantamento de bases de dados a 
serem utilizadas; 

G e s t o r e s ,  t r a b a l h a d o r e s  e  u s u á r i a s 

(gestantes e puérperas) do *SUS;

Seleção/capacitação da equipe;

Pré-processamento e configuração 
de ambiente de análise de dados;

Linkagem das bases de dados a 
serem utilizadas.

Utilizar ferramentas de ciência de dados para 

para construir soluções dedicadas a abordar 

desfechos de saúde inadequados, como o 

PTB. Pretende-se produzir uma tecnologia 

inovadora e baseada em evidências para 

estratificar e monitorar o perfil de cada 

gestante no momento do primeiro contato 

com qualquer nível do sistema de saúde.

Recurso total no valor de R$ 193.300,00 

(cento e noventa e três mil e novecentos 

reais) oriundos da Fundação Bill & Melinda 

Gates, por meio de convênio celebrado entre 

a Universidade Federal do Maranhão e a 

Fundação Josué Montello pelo período de 

novembro de 2018 a abril de 2020.
Coordenação: Professora Doutora Erika 

Bárbara Abreu Fonseca Thomaz
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*SUS -- Sistema Único de Saúde
 
 



Curso de Especialização em Engenharia de Manutenção 
Instituto Federal do Maranhão - IFMA
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METAS EXECUTADAS

OBJETIVO

Realização do MÓDULO 5 da Especia-
lização: 
- Tema: Meio Ambiente e Manutenção
- Carga Horária: 12h;

Realização do MÓDULO 6 da Especia-
lização: 
- Tema: Planejamento e Controle de 
Manutenção
- Carga Horária: 60h;

Realização do MÓDULO 7 da Especiali-
zação: 
- Tema: Gerenciamento de Custos de 
Manutenção 
- Carga Horária: 60h;

Realização do MÓDULO 8 da Especia-
lização: 
- Tema: Técnicas e Procedimentos de 
Manutenção
- Carga Horária: 12h.

Realização do MÓDULO 9 da Especia-
lização: 
- Tema: Gestão de Recursos aplicados 
na Manutenção
- Carga Horária: 24h.

Realização do MÓDULO 10 da Especia-
lização: 
- Tema: Qualidade e Manutenção
- Carga Horária: 24h.

Apoio técnico e estrutural ao projeto  do 

Curso de Especialização em Engenharia de 

Manutenção que objetiva a formação de 

prof iss ionais  capazes  de  conduzir  a 

manutenção produtiva total nas plantas 

industriais, nos sistemas complexos de 

produção e nos ambientes de serviços

Recurso total no valor de R$ 598.807,80 

(quinhentos e noventa e oito mil, oitocentos e 

sete reais e oitenta centavos) oriundos da 

ALCOA, por meio de convênio celebrado pelo 

período de janeiro de 2017 a maio de 2019.
Coordenação:Prof. José Hilton Gomes 

Rangel.
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OBJETIVO

Apoio ao Desenvolvimento institucional da 
Companhia de Saneamento Ambiental do 
Maranhão - CAEMA para o cumprimento das 
metas do Programa Mais Saneamento.

22 Apoio ao Desenvolvimento Institucional da Companhia de Saneamento
Ambiental do Maranhão - CAEMA / Programa Mais Saneamento

Recursos no valor de R$ 2.340.436,03 (dois 

m i l h õ e s ,  t r e z e n t o s  e  q u a r e n t a  m i l , 

quatrocentos e trinta e seis reais e três 

centavos) oriundos de contrato celebrado 

com a Companhia de Saneamento Ambiental 

do Maranhão pelo período de janeiro de 2016 

a janeiro de 2020.
 Coordenação: Ana Luísa Carneiro.

METAS EXECUTADAS

PÚBLICO-ALVO

famíl ias a serem beneficiadas com a 

construção de kits sanitários em suas 

residências.  As visitas aos municípios de 

Primeira Cruz, Pedro do Rosário, Município de 

Aldeias Altas, Cajari, Milagres do Maranhão, 

Centro Novo do Maranhão, São João do 

Sóter, Amapá do Maranhão fazem parte do 

processo seletivo dos beneficiados para 

checagem de perfi l  e verificação das 

residências. Etapa sob a coordenação das 

equipes da Gerência Socioambiental da 

Companhia.

Como parte do processo exigido para a 

implantação de kits sanitários nos municípios 

incluídos no Plano de Ações Mais *IDH, a 

Companhia de Saneamento Ambiental do 

Maranhão – CAEMA cumpriu um calendário 

de visitas para validação dos cadastros das 

Parcela da sociedade de consumidores e a 
comunidade maranhense consumidora para 
quem a CAEMA direciona suas ações e 
serviços. 
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Atividades realizadas

Visitas domiciliares para acompanha-

mento de usuários do Projeto Kits 

Sanitário em 19 dos 30 municípios 

componentes do Plano Mais IDH; 

Participação em Reuniões Institucio-

nais com o Comitê Municipal Mais 

IDH;

Formação de parcerias com os Agen-

tes Comunitários de Saúde e Endemi-

as e com gestores municipais partici-

pantes do Plano;

Participação de atividades e eventos 

representando a CAEMA; 

Elaboração de relatório de acompa-

nhamento social das famílias partici-

pantes do Projeto Kits Sanitários.
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OBJETIVO

Apoio ao desenvolvimento institucional da 
S e c r e t a r i a  d e  Es t a d o  d a s  C i d a d e s  e 
Desenvolvimento Urbano - SECID, para a 
Regularização Fundiária de habitações de 
interesse social no Estado do Maranhão. 

23
Apoio ao Desenvolvimento Institucional da Secretaria de Estado 

das Cidades e Desenvolvimento Urbano - SECID
Regularização Fundiária

Recursos no valor de R$ 4.491.561,36 (quatro 

milhões, quatrocentos e noventa e um mil , 

quinhentos e sessenta e um reais e trinta e 

seis  centavos) or iundos de contrato 

celebrado com o a Secretaria de Cidades do 

Governo do Estado do Maranhão pelo 

período de abril de 2016 a abril de 2020.
C o o r d e n a ç ã o :  E y s m a e l  N a s c i m e n t o 

Ximenes.

METAS EXECUTADAS

Levantamento socioeconômico com 
cadastramento de famílias no municí-
pio de São Luís: 1.576

Levantamento de Engenharia (produ-
ção de memorial e planta) no municí-
pio de São Luís: 1.896 

Envio de cadastro a cartório em São 
Luís: 2.310

Emissão de títulos de propriedade em 
São Luís: 154

Levantamento socioeconômico com 
cadastramento de famílias no municí-
pio Imperatriz: 994

Levantamento de Engenharia (produ-
ção de memorial e planta) no municí-
pio de Imperatriz: 325

Levantamento socioeconômico, 
levantamento de engenharia (memo-
rial e planta), envio de cadastro a car-
tório e emissão de títulos de proprie-
dades, com foco  nos bairros Cidade 
Olímpica, Camboa,  Residenciais 
Monte Castelo e José Reinaldo Tava-
res (em São Luís) e Vila Vitória, Habita-
cional Brasil I e II, Vila Cafeteira (em 
Imperatriz);
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OBJETIVO

Apoio e suporte de recursos operacionais, 
tecnológicos e humanos para implementação 
de projetos de requalificação urbana e 
infraestrutura na região metropolitana de 
São Luís. 

24
Apoio e Suporte de Recursos Operacionais, Tecnológicos e Humanos

para Implementação de Projetos e Requalificação Urbana na
região metropolitana de São Luís

 

Recursos no valor de R$ 4.103.145,00 (quatro 

milhões, cento e três mil e cento e quarenta e 

cinco reais) oriundos de contrato celebrado 

com a Secretaria de Cidades do Governo do 

Estado do Maranhão pelo período de 

setembro de 2017 a novembro de 2019.
C o o r d e n a ç ã o :  E y s m a e l  N a s c i m e n t o 

Ximenes.

METAS EXECUTADAS

Cadastro técnico social das famílias a 
serem contempladas diretamente 
nos projetos;

Levantamento de demandas nas 
comunidades que atendem a metro-
polização;

Levantamento de obras;

Entrega de benefícios a moradores de 
baixa renda de municípios da região 

metropolitana da Grande São Luís 
(Paço do Lumira, Raposa, São José de 
Ribamar e São Luís) para melhoria de 
suas residências;

Atendimentos realizados pela equipe 
da SECID para o recebimento de docu-
mentos para o recebimento do benfí-
cio, tirar dúvidas, emissão de cheques, 
liberação de parcela, dentre outros 
serviços: 11.429

Visita das equipes técnicas para visto-
ria da execução dos serviços do Pro-
grama Rua Digna nos municípios aten-
didos pelo projeto;

Realização de vistorias em 208 resi-
dências para a verificação da utiliza-
ção dos recursos;

Entrega de 667 novos cheques.
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METAS A SEREM EXECUTADAS

Seleção e contratação de equipe 

técnica multidisciplinar para atuar de 

forma interdisciplinar no acolhimen-

to, atendimento e acompanhamento 

Atender a demanda do Poder Judiciário no 

acompanhamento e fiscalização das alterna-

tivas penais aplicadas , dar suporte às ativida-

des inerentes à implementação das audiênci-

as de custódia no Estado, contribuindo para o 

fortalecimento da política de alternativas 

penais e redução da população carcerária no 

Estado d o Maranhão.

Recursos no valor total de R$ 934.417,92 

( n o v e c e n t o s  e  t r i n t a  e  q u a t r o  m i l , 

quatrocentos e dezessete reais e noventa e 

dois centavos), oriundos de contrato 

celebrado com a Secretaria de Estado de 

Administração Penitenciária (SEAP-MA), no 

período de dezembro de 2018 a dezembro de 

2019.
Coordenação:  Juliene Dutra

OBJETIVO

do público na Central Integrada de 

Alternativas Penais (CIAPIs);

Iniciar operação das atividades 

pertinentes ao Plano de Trabalho, com 

atuação de todos os profissionais 

contratados;

Auxiliar na articulação das ações da 

CIAPIs junto aos órgãos e demais 

entidades envolvidas no acompanha-

mento e fiscalização dos beneficiários;

Realizar o atendimento aos cumprido-

res de alternativas penais com ativida-

des voltadas à responsabilização, 

integração sociale conscientização;

Auxiliar no encaminhamento dos 

cumpridores de alternativas penais à 

políticas públicas  existentes e à rede 

de parcerias, retirando-os do ciclo de 

violência e vulnerabilidade;

Trabalhar em prol da sustentabilidade 

técnica, política e administrativa da 

CIAPIs.

 

Implantação de Equipe Multidisciplinar junto à Central Integrada de 
Alternativas Penais na Comarca da Ilha de São Luís
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Fortalecimento da Gestão de Tecnologia da Informação no Gerenciamento, 
Execução, Controle e Avaliação dos Serviços de Informática e Comunicações, 

atualmente instalados nas Unidades Administrativas e Hospitalares da 
Secretaria de Estado da Saúde - SES 

26

METAS EXECUTADAS

Aprimoramento e Manutenção da 
Central de Regulação de Leitos; e da 
gestão do Portal da SES;           

S e r v i ç o  G e r e n c i a d o  d e  o u t r o s 
dispositivos, roteadores, switchs, 
nobreaks, rádios, servidores, SGBD 
SQL Server, SGBD My SQL e Postgres 
2, servidores WEB, correio eletrônico, 
a m b i e n t e  d e  v i s u a l i z a ç ã o  d e 
servidores e máquinas;         
                                   
Manutenção/Expansão da rede 
urbana Propr ietár ia  -  RUPSES;               
r e d e  t e l e f ô n i c a ;  e  P a r q u e  d e 
Hardware;
                                                    
Recarga de cartuchos e tonners;                                                          

Reparos em redes lógicas e elétrica 
em unidades da SES e equipamentos;                                                                

Manutenção, expansão e mudanças 
em redes lógicas e elétricas em 
unidades da SES;                                                                               

C o n f e c ç ã o  d e  p o n t o s  l ó g i c o s , 
elétricos e telefônicos (user/rack);        

Aquisição de recursos de Tecnologia 
da Informação para implantação de 
novas unidades de saúde da SES.
                                                                                        

Desenvolvimento e Manutenção da 
Intranet corporativa;  

Supervisão, avaliação e controle da 
Implantação de Solução Integrada de 
G e s t ã o  H o s p i t a l a r /  E s t o q u e / 
Faturamento/ BI das Unidades de 
Saúde e Administrativas da SES; 
                                                      
Aprimoramento e Manutenção da 
Central de Informação em Saúde da 
SES;  

Apoio técnico e estrutural ao projeto de 

Fortalecimento da Tecnologia da Informação 

no gerenciamento, execução, controle e 

avaliação dos serviços de informática e 

comunicações atualmente instalados nas 

Unidades Administrativas e Hospitalares da 

Secretaria de Estado da Saúde.

Recursos no valor total de R$ 4.308.649,65 

(quatro milhões, trezentos e oito mil, 

seiscentos e quarenta e nove reais e sessenta 

e cinco centavos) oriundos de contrato 

celebrado com a Secretaria de Estado da 

Saúde - SES-MA, pelo período de setembro de 

2012 a setembro de 2018.
Coordenação: Erick Augusto Lemos Carvalho

OBJETIVO
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METAS EXECUTADAS

Realização de 1.264 Exames de Corpo 

de Delito - IML/ Imperatriz;

Viabilização do funcionamento do Instituto 

M é d i c o  L e g a l  ( I M L )  e  I n s t i t u t o  d e 

Criminalística nos municípios de Imperatriz, 

São Luís e Timon; funcionamento do IML em 

Caxias; apoiar o funcionamento do Centro de 

Períc ias  Técnicas para a  Cr iança e o 

Adolescente  e  do Departamento de 

Assistência e Apoio Biopsicossocial.

Recursos no valor total de R$ 2.694.893,73 

(dois milhões, seiscentos e noventa e quatro 

mil, oitocentos e noventa e três reais e 

setenta e três centavos), oriundos de contra-

to celebrado com a Secretaria de Estado da 

Segurança Pública (SESP-MA), no período de 

agosto de 2017 a fevereiro de 2018.
Coordenação: Dr. Miguel Alves da Silva Neto 

e Dr. Alair Batista Firmiano.

OBJETIVO

R e a l i z a ç ã o  d e   2 0 9  E x a m e s 

Cadavéricos - IML/ Imperatriz;
                                                                           

Realização de 3.773 Exames de Corpo 

de Delito - IML/ São Luís;

R e a l i z a ç ã o  d e  3 6 4  E x a m e s 

Cadavéricos - IML/ São Luís;

Realização de 510 Exames de Corpo de 

Delito - IML/ Timon;

R e a l i z a ç ã o  d e  5 9 2  E x a m e s 

Cadavéricos - IML/ Timon.

Viabilização do Funcionamento do Instituto Médico Legal (IML) e 
Instituto de Criminalística de São Luís, Imperatriz e Timon; IML de Caxias; 

Instituto de Identificação - IDENT e Centro de Perícias Técnicas para a 
Criança e o Adolescente - CPTCA
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Recursos no valor total de R$ 4.467.007,05 

(quatro milhões, quatrocentos e sessenta e 

sete mil, sete reais e cinco centavos) oriundo 

de contrato celebrado com a Secretaria de 

Estado da Saúde (SES) no período de julho de 

2017 a dezembro de 2018. 
Coordenação: Dra. Márcia H. Nicolau de 

Oliveira (São Luís); Dr. Alair Batista Firmiano 

(Imperatriz); e Huria Shalon Monturil de 

Carvalho Silva  (Timon). 

633 Necrópsias com diagnóstico 

macroscópico imediato e emissão de 

atestado de óbito;

1.587 Exames hispatológicos;

34 Exames Laboratoriais;

Reuniões educativas com equipes 

municipais de saúde;

Reuniões periódicas com equipe 

técnica para avaliação e planejamento 

das atividades do SVO; 

 

 

 

 

 

 

 

 

V i a b i l i z a ç ã o  d o  f u n c i o n a m e n t o  e 
manutenção do SVO em São Luís (MA), 
Imperatriz (MA) e Timon (MA) para a 
realização de autópsias (necropsias) nos 
casos de morte por causas naturais. 
Esclarecer a ‘Causa Mortis’ em casos de 
óbitos por moléstias mal definidas com ou 
sem assistência médica.

Serviço de Verificação de Óbito (SVO)
em São Luís, Imperatriz e Timon

METAS EXECUTADAS

OBJETIVOS
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22
Projeto de Qualificação e Aperfeiçoamento
da Gestão do Sistema Único de Saúde / SUS

no Estado do Maranhão

OBJETIVOS

METAS EXECUTADAS

Apoio técnico e estrutural à implementação 
de conjunto de ações de qualificação e 
aperfeiçoamento da Gestão do SUS por meio 
de capacitações; realização de eventos 
institucionais; planejamento, avaliações; 
monitoramento e acompanhamento dos 
serviços de saúde postos à disposição da 
coletividade, com foco no melhoramento dos 
resultados.

Recursos no valor de R$ 12.689.000,00 (doze 

milhões, seiscentos e oitenta e nove mil reais) 

oriundos de contrato celebrado com a 

Secretaria de Saúde do Governo do Estado do 

Maranhão pelo período de novembro de 2016 

a novembro de 2019.
Coordenação:  Janikele Galvão Ferreira

Reuniões mensais do Conselho de Saú-
de;

Reuniões mensais da Comissão Interges-
tora Bipartite – CIB;

Oficinas Técnicas de Ouvidoria da Secre-
taria de Estado da Saúde – SES;

Plenária de Conselheiros anual;

Participações em Reuniões da CIR;

Capacitação sobre operacionalização do 
Sistema de Ouvidoria;

Oficinas Técnicas de Ouvidoria da SES;

Visitas Técnicas para a Supervisão da 
Ouvidoria;

Capacitação sobre operacionalização do 
Sistema de Ouvidoria;

Produção de material de divulgação do 
serviço de Ouvidoria;

Realização de Eventos de capacitação 
para apoiar os municípios;

Reuniões e Oficinas técnicas envolvendo 
as várias políticas de saúde coordenadas 
pela SES;

Capacitação com foco no fortalecimen-
to da Gestão do SUS;

Reuniões Técnicas para tratar de assun-
tos relacionados às Unidades Regionais;

Monitoramento e acompanhamento 
situacional na área de saúde para os 217 
municípios maranhenses;

Oficina de elaboração da Programação 
Anual de Saúde;

Realização de Oficinas para qualificação 
e organização das comissões Intergesto-
ras Regionais (CIR).

Realização de Oficinas para avaliação do 
Plano Plurianual 2016/2019;

Realização de reuniões técnicas com os 
diretores das unidades de saúde própri-
as da SES.
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Projeto de Qualificação e Aperfeiçoamento

Técnico da Atenção Primária em Saúde

OBJETIVOS

METAS

Canalizar princípios de superação e melhoria, 

focando num planejamento de 24 (vinte e 

quatro meses) de ações de qualificação, 

apoio inst i tuc ional ,  monitoramento, 

supervisão e mobilização, abrangendo os 217 

municípios do Estado,  distribuídos em 07 

territórios. 

Recursos no valor de R$ 15.680.067,25 

(quinze milhões, seiscentos e oitenta mil, 

sessenta e sete reais e vinte e cinco centavos) 

oriundos de contrato celebrado com a 

Secretaria de Saúde do Governo do Estado do 

Maranhão pelo período de março de 2018 a 

março de 2020.
Coordenação:  Janikele Galvão Ferreira

Contratação de equipe técnica durante 

o período de 24 meses, para dar 

prosseguimento a  695 ações  de 

monitoramento, acompanhamento 

integrado e contínuo, avaliação e 

supervisão;

Realização de 29 mobilizações de saúde, 

abordando 22 temáticas específicas;

Realização de 229 ações de qualificação 

institucional, beneficiando os 217 

municípios do Estado do Maranhão e 

cerca de 26.145 participantes, durante o 

período de 24 meses;

Participação de técnicos em 95 ações, 

bem como a disponibilização de 125 

passagens aéreas no intercurso de sua 

implementação.
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Projeto de Ações Construtivas para o Fortalecimento

da Vigilância Sanitária e Saúde do Trabalhador no 
Estado do Maranhão

OBJETIVOS

METAS

Implementar a gestão de Vigilância em Saúde 

Sanitária, Ambiental e do Trabalhador, de 

forma eficaz no desenvolvimento de ações, 

promovendo capacitação,  educação, 

monitoramento, supervisão e serviços, com o 

intuito de diminuir ou prevenir riscos à saúde 

e de intervir no problemas do meio ambiente, 

da produção e circulação de bens e da 

p r e s t a ç ã o  d e  s e r v i ç o s  p ú b l i c o s . 

Recursos no valor de R$ 3.885.164,35 (três 

milhões, oitocentos e oitenta e cinco mil, 

cento e sessenta e quatro reais e trinta e cinco 

centavos) oriundos de contrato celebrado 

com a Secretaria de Saúde do Governo do 

Estado do Maranhão pelo período de abril de 

2018 a setembro de 2020.
Coordenação:  Janikele Galvão Ferreira

P r o m o v e r  a ç õ e s  d e  e d u c a ç ã o 
permanente para os profissionais da 
área da saúde pública e privada, controle 
social e áreas afins, para que sejam 
multiplicadores; 

Desenvolver ações de educação em 
saúde e mobilização social, visando o 
fortalecimento das ações educativas das 
vigilâncias; 

Acompanhar e monitorar a execução 
das ações propostas para a melhoria 
contínua das qualidade de oferta dos 
serviços implantados e disponibilizados 
à população; 

Ampliar e fortalecer a força de trabalho 
para o desenvolvimento das ações do 
projeto; 

Garantir à população o acesso com 
qualidade ao serviço de atenção básica e 
especializada em saúde, focando na 
i n t e g r a l i d a d e  d o  a t e n d i m e n t o . 
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INSTITUIÇÃO

PESQUISADOR RESPONSÁVEL

PATROCINADOR

Centro de Pesquisa Clínica do Hospital 

Universitário da Universidade Federal do 

Maranhão - (CEPEC/HUUFMA).

Prof. Dr. João Batista Garcia

Cristália Produtos Químicos e Farmacêuticos

LTDA.

De setembro de 2016 até a conclusão do 
Estudo

VIGÊNCIA

R$ 4.594,40 (quatro mil, quinhentos e noventa 

e quatro reais e quarenta centavos) por 

paciente.

RECURSOS FINANCEIROS

Estudo multicêntrico, randomizado, duplo-cego, controlado por placebo para 
determinar a eficácia e a segurança da associção de dextrocetamina 1% com 

clonidina 0,03%, gel creme de uso tópico, no tratamento de síndromes de dor 
neuropática - Estudo RELIEVE CRT079 

Pesquisa
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Estudo Imunofenotípico da Proliferação Celular e Molecular das Leucemias 
no Estado do Maranhão 

INSTITUIÇÃO

PESQUISADOR RESPONSÁVEL

PATROCINADOR

Centro de Pesquisa Clínica do Hospital 

Universitário da Universidade Federal do 

Maranhão -(CEPEC/HUUFMA).

Prof. Dr. Raimundo Antônio Gomes
Oliveira

Fundação Antônio Jorge Dino - IMOAB

De novembro de 2009 até a conclusão do
estudo

Pacientes portadores de cânceres hematoló-
gicos.

VIGÊNCIA

PÚBLICO-ALVO

Recursos no valor de R$ 203.420,73 (duzentos e 

três mil, quatrocentos e vinte reais e setenta e 

três centavos) oriundos do Sistema Único de 

Saúde - SUS do Governo Federal por meio de 

contrato de prestação de serviços para a 

realização de exames de imunofenotipagem e 

biologia molecular  quantitativo dos pacientes 

oncológicos e hematológicos tratados na 

Fundação Antônio Jorge Dino / Instituto 

Maranhense de Oncologia Aldenora Belo - 

IMOAB e o CEPEC/HUUFMA, por meio da 

Fundação Josué Montello. 

Realização de mais de 400 exames 
(painéis com 10 anticorpos cada) de 
imunofenotipagem para diagnóstico e 
durante a fase de terapia do paciente 
oncohematológico;

Realização de mais de 50 exames de 
biologia molecular.

RECURSOS FINANCEIROS

METAS EXECUTADAS

34 Pesquisa
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R$ 6.835,00 (seis mil, oitocentos e trinta e cinco 

reais) por paciente. Os recursos financeiros 

serão garantidos pelo patrocinador para 

atender as seguintes despesas:

Pesquisa científica com o medicamento LCZ696 realizada por meio de 
Ensaio Clínico, Protocolo nº CLCZ696B2317 - ‘Um estudo multicêntrico para 

avaliar a segurança e a tolerabilidade em pacientes com insuficiência
cardíaca crônica e fração de ejeção reduzida provenientes do estudo

PARADIGM-HF, recebendo LCZ em regime aberto’.   

De junho de 2015 até a conclusão do estudo

LCZ 696 NOVARTIS

MEDICAMENTO

Novartis Biociências S.A

VIGÊNCIA

RECURSOS FINANCEIROS

Investigador;
Coordenador;
Enfermagem;
Exames Laboratoriais (perfil
completo);
Exames Laboratoriais (perfil
simplificado);
Testes de gravidez (sérico);
Testes de gravidez (urina);
Transporte e alimentação. 

No mínimo sete (07)

NÚMERO DE PACIENTES

35 Pesquisa

Prof. Dr. José Albuquerque de Figueiredo 
Neto

PATROCINADOR
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Caracterização Imunomolecular das Leucemias
no Estado do Maranhão 

INSTITUIÇÃO

PESQUISADOR RESPONSÁVEL

PATROCINADOR

Centro de Pesquisa Clínica do Hospital 

Universitário da Universidade Federal do 

Maranhão -(CEPEC/HUUFMA).

Prof. Dr. Raimundo Antônio Gomes
Oliveira

UNACON São Rafael

Novembro de 2017 a novembro de 2019 

Pacientes portadores de cânceres hematoló-
gicos.

VIGÊNCIA

PÚBLICO-ALVO

Recursos oriundos do Sistema Único de Saúde - 

SUS do Governo Federal no valor de por meio 

de contrato de prestação de serviços para a 

realização de exames de imunofenotipagem 

dos pacientes oncológicos e hematológicos 

tratados no Hospital São Rafael LTDA (HSR) - 

UNACON São Rafael e o CEPEC/HUUFMA, por 

meio da Fundação Josué Montello. 

*Valor liberado no exercício 2018: R$ 7.273,62 

(sete mil, duzentos e setenta e três reais e 

sessenta e dois centavos.

Exames realizados durante a fase 
d e  t e r a p i a  d o  p a c i e n t e 
oncohematológico)

 56 laudos de imunofenotipagem;

608 reações imunológicas; 

52 mielogramas; 

18 testes citoquímicos para 
peroxidase;

03 hemogramas.RECURSOS FINANCEIROS

METAS EXECUTADAS

36 Pesquisa
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R$ 1.894,00 (mil, oitocentos e noventa e quatro 

reais ) por paciente. Os recursos financeiros 

serão garantidos pelo patrocinador para 

atender as despesas operacionais do estudo.

PROTOCOLO PFIZER Nº A0081296 - ‘Estudo randomizado, duplo-cego, controlado
por placebo, de grupos paralelos, da eficácia e segurança da administração

concomitante de Celecoxibe e Pregabalina em comparação como monoterapia
com Celecoxibe em pacientes com dor lombar crônica com componente 

neuropático’.

Parexel Internacional Pesquisas Clínicas LTDA

De março de 2014 até a conclusão do estudo

Celecoxibe e Pregabalina

Cinco (05)

37 Pesquisa

Prof. Dr. João Batista Santos Garcia

PATROCINADOR

VIGÊNCIA

DOR RESPONSÁVEL
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De dezembro de 2014 até dezembro de 2017

Prof. Dr. José Albuquerque de Figueiredo
Neto

Associação do Sanatório Sírio - Hospital do 
Coração

VIGÊNCIA

Noventa e seis (96).

NÚMERO DE PACIENTES

R$ 17.925,00 (dezessete mil, novecentos e vinte 

e cinco reais). Os recursos financeiros serão 

garantidos pelo patrocinador para atender as 

despesas operacionais do estudo.

RECURSOS FINANCEIROS

Estudo clínico ‘Efeito do Programa Alimentar Cardioprotetor
na redução de eventos e fatores de risco na prevenção secundária 

para doença cardiovascular: Um Ensaio Clínico Randomizado’.

38 Pesquisa

PATROCINADOR

DOR RESPONSÁVEL
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Pesquisas de Mutações nos GENES BRAF, família RAS e outros
pacientes com diagnóstico ou suspeita de neoplagias tireoidianas

INSTITUIÇÃO

PESQUISADOR RESPONSÁVEL

PATROCINADOR

Centro de Pesquisa Clínica do Hospital 

Universitário da Universidade Federal do 

Maranhão - (CEPEC/HUUFMA).

Prof. Dr. Manuel dos Santos Faria

Fundação Antônio Jorge Dino

De junho de 2018 a junho de 2019 

VIGÊNCIA

Valor liberado no exercício 2018: 
R$ 17.000,00 (dezessete mil reais)

Exames genéticos para a pesquisa de 

mutações nos GENES BRAF, Família RAS e 

outros dos pacientes com diagnóstico ou 

suspeita clínica de neoplasias tireodianas 

atendidos pela unidade hospitalar Institu-

to Maranhense de Oncologia Aldenora 

Bello da Fundação Antônio Jorge Dino, 

com a participação do Serviço de Endocri-

nologia do HUUFMA, contribuindo para 

estudos de pesquisa cientifica entre as 

instituições envolvidas.

RECURSOS FINANCEIROS

OBJETO DO ESTUDO

39 Pesquisa
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De junho de 2015 até a conclusão do estudo

Previsão de 94 pacientes randomizados no 
total ( 47 em cada braço).

r-hGH Cristália

Prof. Dr. Manual dos Santos Faria

Cristália Produtos Químicos Farmacêuticos
LTDA.

VIGÊNCIA

PATROCINADOR

DOR RESPONSÁVEL

MEDICAMENTO

NÚMERO DE PACIENTES

R$ 8.628,00 (oito mil, seiscentos e vinte e oito 

reais) por paciente. Os recursos financeiros 

serão garantidos pelo patrocinador para 

atender as despesas operacionais do estudo.

*Estudo é realizado simultaneamente em 20 

Centros de Pesquisa.

RECURSOS FINANCEIROS

Estudo CRT076 - Pesquisa clínica para comparar o hormônio do crescimento
humano recombinante Cristália (r-hGH Cristália) versus GENOTROPIN

em crianças pré-púrberes com déficit de crescimento devido à deficiência
do hormônio do crescimento.

40 Pesquisa
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INSTITUIÇÃO

PESQUISADOR RESPONSÁVEL

PATROCINADOR

Centro de Pesquisa Clínica do Hospital 

Universitário da Universidade Federal do 

Maranhão - (CEPEC/HUUFMA).

Prof. Dr. José Albuquerque de Figueiredo
Neto

Associação do Sanatório Sírio - Hospital do 

Coração / HCOR

De novembro de 2016 até a junho de 2018

VIGÊNCIA

R$ 200,00 (duzentos reais) por paciente.

30 (participantes)

NÚMERO DE PACIENTES

RECURSOS FINANCEIROS

Estudo BRIDGE Cardiovascular Prevention - Ensaio clínico, pragmático, 
randomizado em clusters visando testar a efetividade de um programa de 

melhoria de prática clínica para aderência a terapias baseadas em evidência em 
pacientes de alto risco cardiovascular. 

41 Pesquisa
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Estudo para avaliar os efeitos do Ácido Bempedoico sobre a ocorrência
de eventos cardiovasculares em pacientes com intolerância a Estatinas

INSTITUIÇÃO

PESQUISADOR RESPONSÁVEL

PATROCINADOR

Centro de Pesquisa Clínica do Hospital 

Universitário da Universidade Federal do 

Maranhão - (CEPEC/HUUFMA).

Prof. Dr. João Batista Garcia

Esperion Therapeutics, INC

De outubro de 2017 até a conclusão do 
Estudo

VIGÊNCIA

R$ 5.551,20 (cinco mil, quinhentos e cinquenta e 

um reais e vinte centavos) por paciente.

RECURSOS FINANCEIROS

42 Pesquisa
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Adesão às Diretrizes Assistenciais de Insuficiência Cardíaca, Fibrilação Artrial,
Síndrome Coronariana Aguda em Programa de Boas Práticas em Cardiologia

INSTITUIÇÃO

PESQUISADOR RESPONSÁVEL

PATROCINADOR

Centro de Pesquisa Clínica do Hospital 

Universitário da Universidade Federal do 

Maranhão -(CEPEC/HUUFMA).

Prof. Dr. José Albuquerque Figueiredo
Neto

Sociedade Brasileira de Cardiologia

De agosto de 2017 até a conclusão do 
Estudo. 

VIGÊNCIA

R$7.433,53 (sete mil, quatrocentos e trinta e 

três reais e cinquenta e três centavos) por 

paciente.

RECURSOS FINANCEIROS

43 Pesquisa
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I Registro Brasileiro de Insuficiência Cardíaca
BREATHE - Extensão

INSTITUIÇÃO

PESQUISADOR RESPONSÁVEL

PATROCINADOR

Centro de Pesquisa Clínica do Hospital 

Universitário da Universidade Federal do 

Maranhão -(CEPEC/HUUFMA).

Sociedade Brasileira de Cardiologia

De fevereiro de 2018 até a conclusão do 
Estudo. 

VIGÊNCIA

R$ 100,00 (cem reais) por paciente.

RECURSOS FINANCEIROS

Prof. Dr. José Albuquerque de Figueiredo
Neto

44 Pesquisa
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Estudo clínico de extensão para avaliar a eficácia  e a segurança do uso em 
longo prazo do hormônio do crescimento humano recombinante Cristália (r-
hGH Cristália) em crianças com deficit de crescimento devido a deficiência do 

hormônio  do crescimento que foram tratadas no estudo 
CRT - 076 - Estudo CRT 086

INSTITUIÇÃO

PESQUISADOR RESPONSÁVEL

PATROCINADOR

Centro de Pesquisa Clínica do Hospital 

Universitário da Universidade Federal do 

Maranhão -(CEPEC/HUUFMA).

Cristália Produtos Químicos e Farmacêuticos

LTDA

De setembro de 2017 até a conclusão do 
Estudo. 

VIGÊNCIA

R$ 5.635,20 (cinco mil, seiscentos e trinta e 

cinco reais e vinte centavos) por paciente.

RECURSOS FINANCEIROS

Prof. Dr. Manuel dos Santos Faria

45 Pesquisa
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DEMONSTRAÇÕES 

CONTÁBEIS

89





75

(Valores expressos em Reais - R$) 

(-)Perdas Estimadas em Crédito de Liquidação
Duvidosa

31/12/2018 31/12/2017

Imobilizado Permanente

Imobilizado em Bens de Terceiros

Depreciação de Imobilizado Permanente

2.906.463,30 2.539.908,21

6.221.548,05 4.274.111,76

(1.436.598,09) (1.442.857,92)

70.670,48

7.674.593,81

197.480,30

-

7.691.413,26 5.371.162,05

15.436.677,55 5.568.642,35

11.211,04 9.372,28

5.503,89 863.105,31

8.577.605,60 10.082.116,78

5.257,10 5.253,31

4.582.020,81 6.111.898,68

52.866.243,88 52.104.105,91

228.315,24 307.302,21

31/12/2018 31/12/2017

Recursos Livres

Recursos com Restrições

Recursos com Restrições

Recursos Livres

Contratos/Convênios/Projetos a receber

- -

124,60 306,10

124,60 194,40

       - 111,70

16.466.630,23 14.592.265,24

2.356.831,98 996.728,72

14.109.798,25 13.595.536,52

23.222.953,47 20.182.092,49

(233.378,10) (49.606,49)

22.989.575,37 20.132.486,00

68.302.921,43 57.672.748,26

VALORES A RECEBER

DEPÓSITOS JUDICIAIS

TERMO  DE COLABORAÇÃO A RECEBER

ADIANTAMENTO A FORNECEDOR

CRÉDITOS DE CT ENCARGOS TRABALHISTAS
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(Valores expressos em Reais - R$) 

31/12/2017

31/12/2017

31/12/2017

31/12/2018

31/12/2018

31/12/2018

287.605,46 1.235.031,25

1.366.369,97 1.589.504,77

205.560,87 271.374,57

1.653.611,79 1.984.713,77

10.231.217,39 12.066.830,55

8.577.605,60 10.082.116,78

1.520.615,15 1.572.623,02

4.342,91 4.850,84

36.848.627,83 31.461.128,24

7.105.330,03 7.249.158,32

57.569.669,61

7.674.593,81

7.674.593,81

-

-

55.450.501,56

60.000,00

1.951.205,61

1.047.452,40

 3.058.658,01

 68.302.921,43

60.000,00

2.287.176,18

(124.929,48)

2.222.246,70

57.672.748,26

31/12/2018 31/12/2017

268.322,61

1.366.754,10

48.803,49

3.626.624,90

1.184.281,75

6.494.786,85

176.892,72

170.000,00

79.815,24

4.050.730,55

1.222.799,95

5.700.238,46

315.532,17 -

SUPERÁVIT/DÉFICIT DO EXERCÍCIO

TERMO DE COLABORAÇÃO A EXECUTAR

TOTAL DO PASSIVO NÃO CIRCULANTE

RECEITAS SEM RESTRIÇÃO

TERMO DE COLABORAÇÃO GOV. ESTADUAL

Receitas de Contratos Diversos

Receitas de Doações e Contribuições

Receitas de Estudos e Pesquisas

Receitas Operacionais e Administrativas

Outras Receitas 

DEMONSTRAÇÃO DE RESULTADO DO EXERCÍCIO 

RECEITA DIFERIDA

PASSIVO NÃO CIRCULANTE

Provisões p/ Indenizações e encargos

Férias e FGTS s/Férias

PROVISÕES�P/�CONTENCIOSOS

7692



(Valores expressos em Reais - R$) 

439.460,67 257.751,93

5.182.123,36 5.621.914,97

31/12/2017

49.823,97 40.809,93

2.942.268,12 3.454.087,47

179.152,68 82.139,02

160.401,94 91.227,99

886.290,00 618.924,36

261.480,91 315.363,28

172.600,92 108.214,03

48.760,25 41.081,43

11.380,05 315,81

16.654.772,01 14.077.834,37

31/12/2018

41.523.192,67 54.328.835,26

222.723,10 523.141,62

8.857.641,13 3.014.743,61

70.052,98 12.427.745,94

- 23.814,50

3.975.166,35 5.843.886,05

- 16.983,01

1.615.684,18 3.737.240,41

1.037.160,68 5.765.478,33

2.279.673,22 3.197.728,96

34.712.873,65 48.628.596,80

56.633.84 17.499,98

852.791,35 1.110.003,60

RECEITAS COM RESTRIÇÃO

Despesas Gerais e Administrativas

Despesas Administrativas

TOTAL DA RECEITA OPERACIONAL

DESPESAS DE PROJETOS DE PESQUISA

DESPESAS OPERACIONAIS

Despesas de Pessoal e Trabalhista

Despesas de Pessoal e Trabalhista

Apoio ao Hospital Universitário - HU-UFMA

Serviços de Terceiros

Serviços de Terceiros

Apoio à UFMA

Material de Consumo

Material de Consumo

Apoio aos Projetos Diversos

Outras Atividades de Serviços Prestados

Atividades na Área de Educação

Atividades na Área de Saúde

Atividades na Área de Assistência à Saúde

Atividades na Área de Pesquisa em Saúde

Atividades na Área de Educação em Saúde

Atividades na Área de Cultura

Atividades na Área de Sustentabilidade Econômica

Atividades na Área de Medicina Legal

Atividades na Área de Tecnologia da Informação

DEMONSTRAÇÃO DE RESULTADO DO EXERCÍCIO 
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(Valores expressos em Reais - R$) 

327.076,20 306.340,59

947.67 1.658,04

910,00 4.171,00

34.712.873,65 48.628.596,80

193.581,41 179.396,40

90.314,79 83.009,49

43.180,00 43.934,69

DESPESAS COM PROJETOS SOCIAIS

DESPESAS TRIBUTÁRIAS

BENS DE PEQUENO VALOR

DESPESAS COM RESTRIÇÃO

Despesas de Pessoal e Trabalhista

Serviços de Terceiros

Material de Consumo

31/12/2018 31/12/2017

222.723,10 523.141,62

8.857.641,13 3.014.743,61

70.052,98 12.427.745,94

- 23.814,50

3.975.166,35 5.843.886,05

(31.019,53) (35.817,57)

- 16.983,01

1.615.684,18 3.737.240,41

1.037.160,68 5.765.478,33

218.670,81 402.486,16

2.279.673,22 3.197.728,96

16.654.772,01 14.077.834,37

Despesas na Área de Educação

Despesas na Área de Saúde

Despesas na Área de Assistência à Saúde

Despesas na Área de Pesquisa em Saúde

Despesas na Área de Educação em Saúde

Despesas Financeiras

Despesas na Área de Cultura

Despesas na Área de Sustent. Econômica

Despesas na Área de Medicina Legal

Receitas Financeiras

Despesas na Área de Tecnologia da Informação

Outras Atividades de Serviços Prestados

40.663.391,55 54.820.433,32

859.801,12 (491.598,07)

187.651,28 366.668,59

1.047.452,40 (124.929,48)

TOTAL DAS DESPESAS

RESULTADO OPERACIONAL LÍQUIDO

RESULTADO FINANCEIRO

SUPERÁVIT/DEFICIT DO EXERCÍCIO

DEMONSTRAÇÃO DE RESULTADO DO EXERCÍCIO 
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(Valores expressos em Reais - R$) 

60.000,00
SALDOS EM
31/12/2016

SALDOS EM
31/12/2017

60.000,00

60.000,00

2.287.176,18

1.951.205,61

2.222.246,70

3.058.658,01

-

-

-

-

-

-

(155.078,80)

-

-

155.078,80

124.929,48

(124.929,48)

1.047.452,40

(124.929,48)

1.047.452,40

2.600.484,40

(158.229,42)

(211.041,09) (211.041,09)

(155.078,80)

(124.929,48)

-

-

2.505.405,60

(158.229,42)

-

(124.929,48)

-

1,047.452,40

Ajustes de 
exercícios
anteriores

Ajustes de 
exercícios
anteriores

Transferência
para Superávit
acumulado

Transferência
para Superávit
acumulado

Déficit do
Exercício

Superávit do
Exercício

SALDOS EM
31/12/2018
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2018 2017

(+/-)

(=) Superávit/Déficit do exercício

(+) Despesas de depreciações

Ajuste de exercícios anteriores

Receitas/Despesas que não afetam o caixa

Outras contas a pagar

Obrigações Sociais e Trabalhistas

Outros Créditos

Antecipação de recursos a contratos

Garantia Contratual

Depósitos realizáveis a longo prazo

Adiantamento a fornecedores

Obrigações Fiscais

Estoques

Receitas diferidas e convênios

Provisões

Provisão para Contencioso

Fornecedores

Créditos a Receber

Despesas Antecipadas

Aquisições/Baixas no Imobilizado

Aquisições/Baixas nas Depreciações

Início do Período

Final do Período

(507,93) 2.928,89

(223.134,80) 54.094,84

78.986,97 (114.857,04)

1.529.877,87 (769.123,30)

0,00 634.457,38

3.358.023,39 2.590.517,86

(65.813,70) (40.583,63)

(1.838,76) 3.548,06

126.809,82 (70.308,02)

857.601,42 2.482.767,64

12.918.265,11 2.087.289,57

(331.101,98) (557.164,41)

(52.007,87) 1.051.143,47

(947.425,79) (1.372.532,45)

(10.531.683,18) (793.749,26)

(3,79) (297,76)

(2.509.056,21) (2.386.952,61)

(2.313.991,38) (2.193.845,12)

(195.064,83) (193.107,49)

1.874.183,49 105.624,33

14.592.571,34 14.486.947,01

16.466.754,83 14.592.571,34

1.874.183,49 105.624,33

(211.041,09) (158.229,42)

4.383.239,70 2.492.576,94

1.047.452,40 (124.929,48)

188.805,00 185.217,98

VARIAÇÃO DE CAIXAS E EQUIVALENTES DE CAIXA

807696



Notas Explicativas
(Sobre as Demonstrações Contábeis encerradas em 31.12.2017)

A Fundação Josué Montello é pessoa 

jurídica de direito privado, sem fins lucrativos. 

Dotada de autonomia administ rat iva , 

patrimonial, de gestão financeira e operacional, 

instituída por Escritura Pública, lavrada às fls. 

150 a 157 do livro de notas nº 586, do Cartório 

“Oswaldo Soares”, do Estado do Maranhão, 

registro nº 12.846 em 11 de setembro de 1996. 

O objetivo social da Entidade é gerir, em 

caráter filantrópico e beneficente, os recursos 

do Hospital Universitário da Universidade 

Federal do Maranhão-HU-UFMA, oriundos do 

Sistema Único de Saúde – SUS ou de outras 

fontes, resultantes de assinatura de contratos, 

convên ios  e  de  out ros  ins t rumentos 

congêneres, provendo-o de recursos humanos, 

equipamentos e materiais que se fizerem 

necessários para a manutenção, expansão e 

melhoria da assistência médico-hospitalar 

prestada à comunidade maranhense bem como 

dar apoio ao ensino médico, às pesquisas 

cientificas e tecnológicas e outras correlatas, de 

modo a propiciar ao HU-UFMA recursos 

financeiros que possam subsidiar suas 

atividades assistenciais, em especial, à parte da 

população hipossuficiente garantindo a 

gratuidade desses serviços à comunidade. 

Para a consecução de seus objetivos, a 

FJMontello poderá apoiar projetos de ensino, 

pesquisa ,  ex tensão ,  desenvolv imento 

institucional, cientifico e tecnológico e de 

inovação, em suas áreas administrativas 

financeira, técnica e operacional, nos campos de 

atuação de: administração, assistência social, 

ciência e tecnologia, cultura, comunicação, 

educação, meio ambiente, planejamento, 

saúde, segurança e tecnologia de informação e: 

propiciar e promover a instalação e manutenção 

de cursos, estimular a edição de publicações 

técnicas e cientificas, promovendo a divulgação 

do conhecimento, realizar e apoiar a realização 

de congressos, seminários, simpósios e 

conferências, conceder bolsas de estudo em 

nível de graduação e pós-graduação, para 

estágios, auxílios de assistência a professores, 

estudiosos e pesquisadores, obedecendo os 

critérios e condições estabelecidos no 

Regulamento para concessão de Bolsa de 

Estudo aprovado pelo Conselho Curador e pelo 

Ministério Público, emitir parecer técnicos e 

promover a divulgação dos resultados de 

pesquisas, explorar, através de convênios com a 

Universidade Federal do Maranhão, inventos e 

descobertas de qualquer natureza, resultantes 

de suas atividades de pesquisa. Organizar e 

prestar serviços, mediante remuneração, nas 

áreas definidas no art. 5º, a órgãos ou entidades, 

podendo celebrar convênios, contratos, 

acordos e outros instrumentos, com entidades 

públicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras.

NOTA 1 - CONTEXTO OPERACIONAL
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NOTA 2 - APRESENTAÇÃO DAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS 
E PRINCIPAIS PRÁTICAS CONTÁBEIS

2.1 Apresentações das Demonstrações Contábeis

2.2 Regime de Escrituração

2.3 Ativos Financeiros

As demonstrações contábeis foram elaboradas e estão sendo apresentadas de acordo com as 

práticas contábeis adotadas no Brasil, incluído as disposições da Resolução do Conselho Federal de 

Contabilidade nº 1.409/12, que aprovou a Interpretação Técnica ITG 2002 - Entidades sem Finalidade 

de Lucros, combinada com a NBC TG 1000 – Contabilidade para Pequenas e Médias Empresas.

  As demonstrações são compostas por:

a) Balanço Patrimonial

b) Demonstração de Resultado do Exercício;

c) Demonstração das Mutações do Patrimônio Social;

d) Demonstrações do Fluxo de Caixa;

e) Notas Explicativas.

O resultado foi apurado em conformidade com o regime contábil de competência. A aplicação 

desse regime implica no reconhecimento das receitas e despesas quando ganhas ou incorridas, inde-

pendentemente de seu efetivo recebimento ou pagamento.

124,60 306,14BANCOS COM MOVIMENTO

124,60 194,40

- 111,70

16.466.630,23 14.592.265,24

2.356.831,98 996.728,72

14.109.798,25 13.595.536,52

22.989.575,37 20.132.486,00

Recursos Livres

31.12.2018 31.12.2017

Recursos com Restrições

APLICAÇÕES FINANCEIRAS

Recursos Livres

Recursos com Restrições

VALORES A RECEBER

99.801,30 33.267,10

4.584.110,08 6.887.389,65

8.266.585,50 724.903,52

1.224.819,76 1.041.262,76

12.259,48 12.342,96

De Atividade na área de Educação

De Atividade na área de Assistência à Saúde

De Atividade na área de Saúde

De Contratos e Convênios Privados

De Projetos e Estudos de Pesquisa

827698



500.000,00

1.284.951,92

2.795.200,00

-

(233.378,10)

43.532,71

4.411.692,72

1.200.000,00

1.111.827,94

0,00

3.309.253,00

(49.606,49)

826.973,68

5.034.871,88

De Atividade na área de Pesquisa em Saúde

De Atividade em Medicina Legal

De Atividade na área de Educação em Saúde

De Atividade em Sustentabilidade Econômica

De Atividade em Tecnologia da Informação

De outras Atividades de Serviços Prestados

Perdas estimadas em Crédito de Liquidação Duvidosa

a)Banco c/movimento – incluem os depósitos bancários, investimentos de curto prazo de alta liquidez, 
depósitos livres e depósitos com restrições. Os depósitos livres representam os depósitos bancários à 
vista correspondente a recursos próprios e os depósitos com restrições correspondem a recursos rece-
bidos de terceiros.

b) Aplicações Financeiras – Os resultados de aplicações financeiras de liquidez imediata estão pelo 
valor da aplicação acrescida dos rendimentos auferidos até a data do balanço. 

c) Valores a receber - Registrados pelo valor das notas fiscais emitidas até o encerramento do exercí-
cio e deduzido pelos respectivos recebimentos. A provisão para recebimentos incertos é constituída 
em montante suficiente para cobrir eventuais perdas estimadas.

Os valores representam adiantamento de férias vencidas e proporcionais, acrescida dos corres-

pondentes encargos sociais, imposto a recuperar e a adiantamento a terceiros.

 As despesas antecipadas estão registradas no ativo circulante, sendo apropriados mensalmen-

te ao resultado, pelo regime de competência e em conformidade com as cláusulas dos contratos de 

seguros e assinaturas. 

Avaliados pelo custo médio de aquisição, ajustados ao valor de realização, quando aplicável.

2.4 Outros Créditos

2.6 Despesas Pagas Antecipadamente

2.5 Estoque

307.302,21

5.253,31

9.372,28

228.315,24

5.257,10

11.211,04

Outros Créditos

Despesas Pagas Antecipadamente

Estoque

31.12.2018

31.12.2018

31.12.2018

31.12.2017

31.12.2017

31.12.2017
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 Os valores representam as antecipações de receitas realizadas pela administração para cobrir 

as folhas de pagamento e encargos sociais e trabalhistas e obrigações fiscais dos contratos celebrados, 

cujos recebimentos dos créditos se realizarão no exercício seguinte.

 Os valores representam pagamento antecipados para fornecedores.   

 Os valores representam provisões para pagamento do 13º salário, férias, aviso prévio, rescisões 

contratuais, multa de FGTS rescisório e processos trabalhistas relacionados a projetos encerrados ou 

em andamento.

  Registrado ao custo de aquisição ou construção. As depreciações são calculadas pelo método 

linear a taxas permitidas pela legislação em vigor. Os bens registrados no Imobilizado de Terceiros não 

são depreciados, pelo fato de serem doados no final do contrato para o Órgão Contratante.

2.7 Antecipações de Recurso a Contratos

2.8 Adiantamento a Fornecedores

2.9 Créditos de CT - Enc. Trabalhistas

2.10 Imobilizado

2.11 Passivos Financeiros

6.111.898,68

863.105,31

10.082.116,78

4.582.020,81

5.503,89

8.577.605,00

Antecipações de Recursos a Contratos

Adiantamento a Fornecedores

Créditos de CT - Enc. Trabalhistas

31.12.2018

31.12.2018

31.12.2018

31.12.2018

31.12.2018

31.12.2017

31.12.2017

31.12.2017

31.12.2017

31.12.2017

Imobilizado Permanente

Imobilizado em Bens de Terceiros

Depreciação de Imobilizado Permanente

2.906.463,30 2.539.908,21

6.221.548,05 4.274.111,76

(1.436.598,09) (1.442.857,92)

7.691.413,23 5.371.162,05

287.605,46 1.235.031,25

1.366.369,97 1.589.504,77

205.560,87 271.374,57

10.231.217,39 12.066.830,55

  São demonstrados pelas obrigações com fornecedores, encargos sociais, trabalhistas, fiscais e 

provisões para pagamento do 13º salário, férias, aviso prévio, rescisões contratuais, multa de FGTS res-

cisório e processos trabalhistas relacionados a projetos encerrados ou em andamento. As obrigações 
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estão demonstradas por valores conhecidos ou estimados, incluídos os encargos e variações monetá-

rias incorridas. As provisões de férias foram efetuadas, acrescidas de seus respectivos encargos sociais 

tendo sido apropriadas em despesas, obedecendo ao regime de competência. 

A entidade avalia as suas contingências ativas e passivas, de acordo com as determinações ema-

nadas pela Norma e Procedimento de Contabilidade – NPC N° 22, instituída pelo IBRACON – Instituto 

dos Auditores Independentes do Brasil e aceita pelo Conselho Federal de Contabilidade – CFC, através 

da Resolução n° 1.066, de dezembro de 2005, revogada pela Resolução nº 1.180 de 24.07.2009 que 

aprovou a Norma Brasileira de Contabilidade – NBC T 19.7. Passivos contingentes são constituídos 

levando em conta a opinião dos assessores jurídicos, sempre que a perda possa ocasionar uma saída 

de recursos para a liquidação das obrigações e quando os montantes envolvidos sejam mensuráveis 

com suficiente segurança.

 Representados por caução e seguro a pagar, convênios a executar e receita diferida, que são os 

saldos dos contratos de entidades públicas, os quais serão utilizados dentro do estabelecido no Proje-

to Básico, aprovado junto à instituição concedente de acordo com as rubricas aprovadas no respectivo 

contrato. 

 Conforme estatuto, as rendas geradas pela Fundação são empregadas integralmente nos seus 

objetivos sociais comentados na Nota 1. Na eventual possibilidade de encerramento das atividades da 

Fundação, por meio de decisão unânime da totalidade dos membros do Conselho Curador, seu Patri-

mônio Social será incorporado integralmente ao de outra instituição filantrópica.

1.572.623,021.520.615,15

4.342,91 4.850,84

36.848.627,83 31.461.128,24

7.105.330,03 7.249.158,22

RECEITA DIFERIDA

2.12 Passivos Contingentes

2.13 Outros Passivos Circulantes

2.14 Patrimônio Social

31.12.2018

31.12.2018

31.12.2017

31.12.2017

Apresentou um Superávit no valor de R$ 1.047.452,40 (Um milhão e quarenta e sete mil, 

quatrocentos e cinquenta e dois reais e quarenta centavos). O resultado foi apurado em conformi-

dade com o regime contábil de competência. A aplicação desse regime implica no reconhecimento 

das receitas e despesas quando ganhas ou incorridas, independentemente de seu efetivo recebimento 

ou pagamento. 

2.15 Apuração do Superávit do Exercício
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A receita pela prestação de serviços é reconhecida tendo-se como base a etapa de execução 

dos serviços realizados até o encerramento do balanço, na medida em que todas as despesas relacio-

nadas aos serviços possam ser mensurados confiavelmente.

Na data das demonstrações financeiras, a Fundação apresentava os seguintes passivos, e correspon-

dentes depósitos judiciais, relacionados a contingências:

A Fundação é parte envolvida em processos trabalhistas, tributários e outros em andamento, e 

está discutindo essas questões tanto na esfera administrativa como na judicial, as quais, quando 

aplicáveis, são amparadas por depósitos judiciais. As provisões efetuadas para eventuais perdas, foram 

efetuadas considerando as causas com possibilidade de perda provável e mensuráveis com suficiente 

segurança, conforme opinião de seus consultores jurídicos externos.

 Além das provisões que foram contabilizadas, a Fundação possui ações judiciais cuja 

possibilidade de perda foram consideradas possíveis, conforme opinião de seus consultores jurídicos 

externos, abaixo detalhado: 

As contingências com possibilidade de perda possível, referem-se a Autos de Infração perante 

a Secretaria da Receita Federal, cujo objeto é a imunidade da Quota Patronal, RAT e Terceiros. 

 As ações encontram-se deferidas com antecipação de tutela para suspensão da exigibilidade 

do crédito e posteriormente julgamento de procedência integral.  

2.16 Reconhecimento da Receita

2.17 Contigências Cíveis, Trabalhista e Tributárias

1.520.615,15

(70.670,48)

1.449.944,67

DEPÓSITOS JUDICIAIS

PROVISÃO LÍQUIDA

14.947.576,63

5.787.367,61

71.018.511,99

91.753.456,23

Processo: 10320-724.499/2015-70 - Auto de Infração - Secretaria da
Receita Federal do Brasil - Delegacia de São Luís - MA 

Processo: 10320-724.497/2015-81 - Auto de Infração - Secretaria da
Receita Federal do Brasil - Delegacia de São Luís - MA 

Processo: 10320-724.498/2015-25 - Auto de Infração - Secretaria da
Receita Federal do Brasil - Delegacia de São Luís - MA 

TOTAL DAS PROVISÕES C/ POSSIBILIDADE DE PERDA POSSÍVEL
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A Fundação Josué Montello vem desenvolvendo suas atividades filantrópicas de forma direta 

através dos projetos sociais:  projeto Biti Orun (Sol é Vida),  projeto Thembi (Esperança), e o Projeto 

Promoção de Ações de Reconhecimento e Valorização das Comunidades de Matriz Africana em 

parceria com a Vale S/A, no município de São Luís –MA;  projeto Aprendendo a Ser Incluído no 

município de Balsa –MA; projeto Temática Rural Quilombola (Semana do Bebe Quilombola) uma 

parceria com a Prefeitura Municipal de Bequimão-MA e o assessoramento ao projeto “Educazione, 

Salute, Acqua e Autosviluppo famigliare” (Educação, Saúde, Água e Autodesenvolvimento Familiar), 

com parceria com a ONG Medicus Mundi Itália e a Associação Santo Antônio dos Pretos (ASA dos 

Pretos), do município de Penalva -MA. E de forma indireta através das ações de assistência à Saúde 

bem como o apoio ao desenvolvimento de Projetos de Ensino Pesquisa, Extensão e Desenvolvimento 

Institucional, viabilizados pelo HU-UFMA e pela gestão de projetos de órgãos públicos estadual. 

A Fundação, na condição de entidade de fins filantrópicos, goza de imunidade tributária no 

que se refere ao seu patrimônio, renda e serviços para o desenvolvimento de seus objetivos, 

atendendo aos requisitos legais que asseguram esta imunidade, estando sujeita à inspeção e aceitação 

pelas autoridades competentes por períodos variáveis de tempo e a eventuais lançamentos adicionais. 

Em atendimento ao Decreto n° 7.237/10, revogado pelo decreto 8.242 de 23 de maio de 2014, os 

valores relativos às isenções usufruídas, como as devidas fossem, no exercício de 2017 e 2016, são as 

seguintes:

A Instituição cedeu a título de comodato ao Hospital Universitário três dos seus imóveis, para 

viabilizar os serviços a saúde no atendimento a comunidade, são eles:

1-Imovel localizado à rua Silva Jardim, 83, Centro, avaliado em R$1.352.721,77 (Um milhão 

trezentos e cinquenta e dois mil setecentos e vinte e um reais e setenta e sete centavos), onde funciona 

o Centro de Prevenção de Doenças Renais, renunciando ao aluguel no valor anual de R$- 112.800,00 

(cento e doze mil e oitocentos reais);

NOTA 4 - ATIVIDADES FILANTRÓPICAS

NOTA 5 - ISENÇÕES USUFRUÍDAS

NOTA 6 - GRATUIDADE E BENEFÍCIOS USUFRUÍDOS

7.754.840,615.482.529,58

31.12.2018

Cota Patronal + SAT + Terceiros

31.12.2017

A Fundação, na condição de entidade de fins filantrópicos, goza da imunidade tributária no que 

se refere ao seu Patrimônio, rendas e serviços para o desenvolvimento de seus objetivos atendendo 

aos requisitos legais que asseguram esta imunidade estando sujeitam à inspeção e aceitação pelas 

autoridades competentes por períodos variáveis de tempo e a eventuais lançamentos adicionais.

NOTA 3 - ASPECTOS FISCAIS
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2-Imovel localizado na rua Coelho Neto, 322, Centro, avaliado em R$345.854,25 (trezentos e 

quarenta e cinco mil oitocentos e cinquenta e quatro reais e vinte e cinco centavos), onde funciona o 

Banco de Tumores, renunciando ao aluguel no valor anual de R$17.390,56 (dezessete mil trezentos e 

noventa reais e cinquenta e seis centavos);

3-Imovel localizado à rua Silva Jardim, 93, Centro, avaliado em R$1.705.597,44 (Um milhão 

setecentos e cinco mil quinhentos e noventa e sete reais e quarenta e quatro centavos), onde funciona 

o Centro Oftalmológico, renunciando ao aluguel no valor anual de R$143.270,16 (cento e quarenta e 

três mil duzentos e setenta reais e dezesseis centavos); 

A Instituição oferta prestação de serviços em percentual superior a 20%, da sua receita 

operacional, atendendo o que estabelece a Portaria nº 1.970 de 16 de agosto de 2011 do Ministério da 

Saúde. 

Os recursos foram aplicados em suas finalidades institucionais, de conformidade com o 

Estatuto Social, demonstrado pelas despesas e investimentos patrimoniais.

A entidade mantém apólices de seguro visando cobrir riscos operacionais, compreendendo os 

veículos, prédio, equipamentos eletrônica, junto a instituições seguradoras nacionais, em valores 

considerados suficientes para cobrir os riscos correspondentes.

NOTA 7 - APLICAÇÕES DE RECURSOS

NOTA 8 - COBERTURA DE SEGUROS

As Notas Explicativas são parte integrantes das Demonstrações Contábeis.
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Parecer da Auditoria

89

 Aos Conselheiros e Diretores da Fundação Josué Montello, São Luís –MA. 

 Opinião 

 Examinamos as demonstrações contábeis da Fundação Josué Montello, que compreendem o 

balanço patrimonial em 31 de dezembro de 2018, e as respectivas demonstrações do resultado, das 

mutações do patrimônio social e dos fluxos de caixa para o exercício findo naquela data, bem como as 

correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo das principais políticas contábeis. Em nossa 

opinião, as demonstrações contábeis acima referidas apresentam adequadamente, em todos os 

aspectos relevantes, a posição patrimonial e financeira da Fundação Josué Montello em 31 de 

dezembro de 2018, o desempenho de suas operações e os seus fluxos de caixa para o exercício findo 

nessa data, de acordo com as práticas contábeis adotadas no Brasil. 

 Base para opinião

 Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de 

auditoria. Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estão descritas na seção a 

seguir intitulada “Responsabilidade do auditor pela auditoria das demonstrações contábeis”. Somos 

independentes em relação à Entidade, de acordo com os princípios éticos relevantes previstos no 

Código de Ética Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal 

de Contabilidade - CFC e cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo com essas 

normas. Acreditamos que a evidência de auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar 

nossa opinião. 

 Responsabilidade da administração e da governança pelas demonstrações contábeis

 A administração é responsável pela elaboração e adequada apresentação das demonstrações 

contábeis de acordo com as práticas contábeis adotadas no Brasil e pelos controles internos que ela 

determinou como necessários para permitir a elaboração de demonstrações contábeis livres de 

distorção relevante, independentemente se causada por fraude ou erro. Na elaboração das 

demonstrações contábeis, a administração é responsável pela avaliação da capacidade da Entidade 

continuar operando, divulgando, quando aplicável, os assuntos relacionados com a sua continuidade 

operacional e o uso dessa base contábil na elaboração das demonstrações contábeis, a não ser que a 
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administração pretenda liquidar a Entidade ou cessar suas operações, ou não tenha nenhuma 

alternativa realista para evitar o encerramento das operações. Os responsáveis da administração da 

Entidade são aqueles com responsabilidade pela supervisão do processo de elaboração das 

demonstrações contábeis. 

 Responsabilidade do auditor pela auditoria das demonstrações contábeis. 

 Nossos objetivos são obter segurança razoável de que as demonstrações contábeis, tomadas 

em conjunto, estão livres de distorção relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e 

emitir relatório de auditoria contendo nossa opinião. Segurança razoável é um alto nível de segurança, 

mas não uma garantia de que uma auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e 

internacionais de auditoria sempre detectarão as eventuais distorções relevantes existentes. As 

distorções podem ser decorrentes de fraude ou erro e são consideradas relevantes quando, 

individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoável, as decisões 

econômicas dos usuários tomadas com base nas referidas demonstrações contábeis. Como parte da 

auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria, exercemos 

julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além disso: 

Identificamos e avaliamos os riscos de distorção relevantes nas demonstrações contábeis, 

independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de 

auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidência de auditoria apropriada e suficiente 

para fundamentar nossa opinião. O risco de não detecção de distorção relevante resultante de fraude é 

maior do que o proveniente de erro, já que a fraude pode envolver o ato de burlar os controles 

internos, conluio, falsificação, omissão ou representações falsas intencionais. Obtemos entendimentos 

dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos procedimentos e auditoria 

apropriados às circunstâncias, mas, não, com o objetivo de expressarmos opinião sobre a eficácia dos 

controles internos da Entidade. Avaliamos a adequação das políticas contábeis utilizadas e a 

razoabilidade das estimativas contábeis e respectivas divulgações feitas pela administração. 

Concluímos sobra a adequação do uso, pela administração, da base contábil de continuidade 

operacional e, com base nas evidencias de auditoria obtidas, se existe incerteza relevante em relação a 

eventos ou condições que possam levantar dúvida significativa em relação à capacidade de 

continuidade operacional da Entidade. Se concluirmos que existe incerteza relevante, devemos 

chamar atenção em nosso relatório de auditoria para as respectivas divulgações nas demonstrações 

contábeis ou incluir modificação em nossa opinião, se as divulgações forem inadequadas. Nossas 

conclusões estão fundamentadas nas evidências de auditoria obtidas até a data de nosso relatório. 

Todavia, eventos ou condições futuras podem levar a Entidade a não mais se manter em continuidade 

operacional. Avaliamos a apresentação geral, a estrutura e o conteúdo das demonstrações contábeis, 

inclusive as divulgações e se as demonstrações contábeis representam as correspondentes transações 

e os eventos de maneira compatível com o objetivo de apresentação adequada. Comunicamo-nos 

com os responsáveis pela governança a respeito, entre outros aspectos, do alcance planejado, da 

época da auditoria e das constatações significativas de auditoria, inclusive as eventuais deficiências 

significativas nos controles internos que identificamos durante nossos trabalhos. 

Fortaleza, 06 de março de 2019

Audiplac Auditoria e Assessoria Contábil S/S

 CRC-CE-000282/O-9 S-MA

Rafael Miranda de Figueiredo

Contador CRC – CE – 20.880/O-7 S-MA 
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Parecer do Conselho Fiscal

      O Conselho Fiscal da Fundação Josué Montello, reunido ordinariamente no dia 13 de março de 

2019, às 15:00 horas, em sua sede na Travessa do Currupira, 42 - Centro, com a presença dos 

Conselheiros abaixo assinados, convocados para analisar e emitir parecer sobre os Demonstrativos 

Contábeis do Exercício de 2018, composto por: Balanço Patrimonial, Demonstração de Resultado do 

Exercício, Demonstração das Mutações do Patrimônio Social, Demonstração do Fluxo de Caixa, Notas 

Explicativas sobre as demonstrações contábeis encerradas em 31.12.2018. E, ainda com base no 

Parecer da Auditoria Independente, realizada pela Firma AUDIPLAC – Auditoria e Assessoria Contábil 

S/S, depois de tudo visto e bem examinado, emite o seguinte parecer: Somos favoráveis à aprovação 

dos Demonstrativos Contábeis do exercício de 2018, considerando que a documentação apresentada 

está de acordo com as normas estatutárias e legislação vigente e com base no Parecer da Auditoria 

Independente. 

       Dê-se conhecimento deste parecer à Diretoria Executiva e encaminhe-se ao Conselho Curador.

 

São Luís, 13 de março de 2019

Maria do Socorro Pereira Mendes da Silva

Presidente

João de Deus Nogueira Cantanhede 

Vice-Presidente

José Ribamar Santana Netto

Conselheiro

107



Resolução do Conselho Curador

          O Presidente do Conselho Curador, no uso de suas atribuições estatutárias, considerando o 

Parecer do Conselho Fiscal e ainda, o que decidiu este Conselho na 58ª Reunião Ordiária realizada em 

20 de março de 2019,

RESOLVE:

        Art. 1º - Aprovar o Parecer do Conselho Fiscal referente aos Demonstrativos Contábeis do 

Exercício de 2018, composto do Balanço Patrimonial, Demonstrativo de Resultado do Exercício, 

Demonstração das Mutações do Patrimônio Social, Demonstração do Fluxo de Caixa e Notas 

Explicativas sobre as Demonstrações Contábeis em 31.12.2018.

São Luís, 20 de março de 2019

Nélio Alves Guilhon

Presidente

(Resolução nº03/2019)
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