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1.Palavra do Presidente
          Apesar das dificuldades econômicas e operacionais que abalaram o
mundo, como a pandemia da COVID-19, a Fundação Josué Montello teve um
incremento significativo em suas atividades no ano de 2022. Suas ações nas
áreas da saúde, educação em saúde, assistência social, cultura,
desenvolvimento institucional, dentre outras, continuaram a crescer por meio
do apoio e gerenciamento de projetos, como demonstrado neste relatório.
Projetos voltados para o desenvolvimento da pesquisa, ciência e tecnologia,
que objetivam a melhoria da qualidade de vida e o bem-estar da sociedade.

              Instituída com o objetivo principal de apoiar o Hospital Universitário da
UFMA e credenciada pelos Ministérios da Educação e da Ciência, Tecnologia e
Inovação como Fundação de Apoio à Universidade Federal do Maranhão, a
FJMONTELLO tem sua atuação norteada pelos princípios éticos e de
colaboração. Em 2023, novos e importantes projetos já estão sendo
desenvolvidos por meio de parcerias locais e nacionais. Além disso, novos
modelos de atuação começam a ser desenhados nas áreas da capacitação e
especialização, que proporcionarão o aprimoramento e a formação
profissional.

         Dessa forma, enfatizando os resultados alcançados no último ano e
vislumbrando um futuro repleto de novas iniciativas e conquistas, nos
empenharemos para que a Fundação Josué Montello continue a servir à
sociedade em 2023, com crescimento constante. 

                Que todos tenhamos um ano promissor!



Alcimar Nunes Pinheiro

Diretor-Presidente
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2. Dados Institucionais
A Fundação Josué Montello - FJMONTELLO é uma instituição de direito privado,
sem fins lucrativos, constituída em 11 de setembro de 1996, através da dotação de
bens livres de professores e de profissionais do Hospital Universitário da
Universidade Federal do Maranhão (HU-UFMA) e de cidadãos da comunidade
maranhense interessados na melhoria do funcionamento do complexo HU-UFMA. 

De forma sintética, os objetivos da Fundação são: 

Gerir, em caráter filantrópico e beneficente, os recursos do Hospital Universitário
da Universidade Federal do Maranhão (HU-UFMA), oriundos do Sistema Único de
Saúde – SUS ou de outras fontes resultantes de assinatura de contratos,
convênios e de outros instrumentos congêneres, provendo-o de recursos
humanos, equipamentos e materiais que se fizerem necessários para a
manutenção, expansão e melhoria da assistência médico-hospitalar prestada à
comunidade maranhense, bem como dar apoio ao ensino médico, às pesquisas
científicas e tecnológicas e outras correlatas, de modo a propiciar ao HU-UFMA
recursos financeiros que possam subsidiar suas atividades assistenciais, em
especial, à parte da população hipossuficiente, garantindo a gratuidade desses
serviços à comunidade. 

Apoiar e executar projetos de interesse ou relevância pública e social, bem como
de ensino, pesquisa, extensão, desenvolvimento institucional, científico,
tecnológico e de inovação. Promover atividades com finalidades de relevância
pública e social. Prestar à comunidade, de modo geral, mediante remuneração
ou de forma gratuita, serviços de natureza cultural, técnica, científica,
administrativa e educacional. 

fjmontello
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2.1 Missão

Apoiar com eficiência e agilidade a execução de projetos de ensino, pesquisa,
extensão, desenvolvimento institucional, científico, tecnológico e de inovação, em
suas áreas administrativa financeira, técnica e operacional, nos campos de
atuação de: administração, assistência social, ciência e tecnologia, cultura,
comunicação, educação, meio ambiente, planejamento, saúde, segurança e
tecnologia da informação. 

2.2 Estrutura Organizacional 

A estrutura organizacional da Fundação é composta por: 

a) CONSELHO CURADOR - Órgão normativo, deliberativo e de controle da
administração, composto de 9 (nove) conselheiros, com seus respectivos
suplentes, assim designados: 05 indicados pela Universidade Federal do
Maranhão; 03 indicados pelo próprio Conselho Curador; e 01 membro oriundo de
uma instituição de Pesquisa.

b) CONSELHO FISCAL - Órgão de fiscalização contábil e financeira, composto de
3 (três) conselheiros titulares e suplentes, escolhidos pelo Conselho Curador; 

c) CONSELHO CONSULTIVO - Órgão de assessoramento técnico e científico, de
consulta e aconselhamento da administração, composto por 7 (sete)
conselheiros escolhidos pelo Conselho Curador, dentre os instituidores ou
pessoas com experiência profissional e científica que possam contribuir na
consecução dos objetivos da FJMONTELLO; 

d) DIRETORIA EXECUTIVA - Órgão da administração, cabendo-lhe cumprir a
legislação pertinente, o disposto no Estatuto e no Regimento Interno, bem como
as deliberações do Conselho Curador. Faz parte desta diretoria o Diretor-
presidente. Integra ainda a estrutura da Diretoria Executiva uma
Superintendência, encarregada de planejar e coordenar a execução das
atividades administrativas, financeiras, contábeis e técnicas; 

fjmontello
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e) ÓRGÃOS DE EXECUÇÃO – Superintendência, Gerência de Desenvolvimento
Institucional e de Projetos, Gerência de Operações, Gerência Contábil e
Financeira e Gerência de Recursos Humanos; 

f) ÓRGÃOS DE APOIO - Assessoria de Comunicação, Assessoria Jurídica e Núcleo
de Tecnologia da Informação.

fjmontello

9



2.3 Organograma

fjmontello
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2.4 Recursos Humanos
O quadro de Recursos Humanos da FJMONTELLO, em 31 de dezembro de
2022, era composto por 500 (quinhentos) profissionais, distribuídos na
sede administrativa da própria Fundação e em projetos da Universidade
Federal do Maranhão, Secretarias de Estado e outras Instituições. Tais
profissionais desenvolvem suas atividades no apoio estrutural à
execução dos projetos em diversos segmentos.

fjmontello
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3. DESEMPENHO
     FINANCEIRO



fjmontello

No exercício 2022, a Fundação Josué Montello gerenciou recursos
financeiros no valor de R$ 38.984.549,00 (trinta e oito milhões,
novecentos e oitenta e quatro mil, quinhentos e quarenta e nove reais),
resultantes da assinatura de contratos, convênios e termos de
colaboração com órgãos federais, estaduais, municipais e instituições
privadas, conforme pode ser verificado na tabela abaixo: 
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TABELA 01 - Recursos gerenciados pela FJMONTELLO no exercício 2022

Os Demonstrativos Contábeis da Fundação Josué Montello referentes ao
exercício 2022 podem ser visualizados integralmente por 

meio do Link ou QR code abaixo:

Demonstrativos Contábeis 2022 

No exercício 2022, a Fundação Josué Montello apresentou um superávit de
R$1.903.524,00 (um milhão, novecentos e três mil, quinhentos e vinte e quatro
reais). 

https://www.fjmontello.org/demonstrativos-contabeis
https://www.fjmontello.org/demonstrativos-contabeis


4. APOIOS         
CONCEDIDOS



Apoios Concedidos

Centro de Prevenção de Doenças Renais – 8.253 (Oito mil, duzentos e
cinquenta e três) atendimentos; 

Centro de Referência em Oftalmologia – 21.108 (Vinte e um mil, cento e
oito) atendimentos; 

Banco de Tumores – O prédio passou por adaptações para
implementação do Projeto de Laboratório de Simulação. 

A Fundação Josué Montello disponibiliza à Universidade Federal do Maranhão
(UFMA), por meio de cessão gratuita, três edifícios situados nas proximidades
do Hospital Universitário da UFMA (HU-UFMA), onde funcionam o Centro de
Oftalmologia, o Banco de Tumores e o Centro de Prevenção de Doenças
Renais, que dedicam relevantes serviços à sociedade. 

O ato se mantém alinhado ao objetivo principal de criação da Fundação, que
foi o de viabilizar o emprego de recursos humanos e possibilitar o suporte
para a melhoria do ensino e assistência médico-hospitalar ofertada pelas
Unidades Presidente Dutra e Materno Infantil, que compõem a estrutura do
Hospital Universitário. 

Atualmente, a Fundação viabiliza projetos de pesquisas científica e clínica,
desenvolvidas pelo Cento de Pesquisa Clínica (CEPEC), do HU-UFMA, além de
apoiar financeiramente outras ações. 

Com a cessão dos imóveis, o volume de atendimentos à população pôde ser
ampliado e o espaço para o desenvolvimento de pesquisas aperfeiçoado. 

A título exemplificativo, podemos citar os seguintes resultados obtidos no ano
de 2022: 

Cumpre destacar que, apenas com as cessões dos imóveis em 2022, a
Fundação abdicou de cerca de R$ 283.828,000 (duzentos e oitenta e três mil,
duzentos e vinte e oito reais) em aluguéis em prol do HU-UFMA.

16



5. PRINCIPAIS
    PARCEIROS



Parceiros

5. Principais Parceiros
ÓRGÃOS INTERNACIONAIS 
UNICEF 
Fundação Bill & Melinda Gates

ÓRGÃOS FEDERAIS
Coordenação de Aperfeiçoamento de
Pessoal de Nível Superior – CAPES
Centro de Pesquisa Clínica do HU-UFMA
Financiadora de Projetos e Pesquisas -
Finep 
Conselho Nacional de Desenvolvimento
Científico e Tecnológico - CNPq 
Ministério da Saúde - MS 
Ministério da Educação - MEC 
Universidade Federal do Maranhão -
UFMA 
Instituto Federal de Educação, Ciência e
Tecnologia do Maranhão – IFMA 
Secretaria de Agricultura Familiar e
Cooperativismo – SAF 

ÓRGÃOS ESTADUAIS 
Secretaria de Estado da Saúde do
Maranhão - SES 
Secretaria de Estado das Cidades e
Desenvolvimento Urbano - SECID 
Secretaria de Estado da Gestão,
Patrimônio e Assistência dos Servidores
- SEGEP 
Secretaria de Estado de Administração
Penitenciária – SEAP 
Secretaria de Estado da Cultura -
SECMA 

ÓRGÃOS MUNICIPAIS 
Prefeitura Municipal de Bequimão 
Prefeitura Municipal de São Luís 

OUTRAS INSTITUIÇÕES 
Instituto de Oncologia Aldenora Bello -
IMOAB 
Fundação Antônio Jorge Dino 
Intercept Pharmaceuticals, INC. 
Laboratório Cristália Produtos Químicos
Farmacêuticos LTDA 
Esperion Therapeutics, INC 
UNACON São Rafael 
Associação do Sanatório Sírio - Hospital
do Coração - HCOR 
Associação Hospitalar Moinhos de
Vento 
Sociedade Brasileira de Cardiologia -
SBC 
Instituto Alok 
Fundação Vale 
Equatorial Energia 
Associação Moinhos de Vento
Instituto Brasileiro de Pesquisa Clínica
Thomaz Carvalho
Fundação Zerbini 
Associação Beneficente Síria – Hospital
do Coração 
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6. PROJETOS 
 VIABILIZADOS



Extrato de Projetos

01Projeto

Título
Qualificação e Aperfeiçoamento da Gestão
do Sistema Único de Saúde no Estado do
Maranhão

Instrumento
CT 262/2016/SES

Valor Pactuado
R$ 12.689.000,00

Início           Término
31/11/2016 30/11/2022

Data Executor

Secretaria de
Estado da Saúde

6.991.268,35

Valor executado (R$) Financiador

Governo do Estado
do Maranhão

02Projeto

Título
Qualificação e Aperfeiçoamento técnico da
Atenção Primária em Saúde

Instrumento
TC 001/2018

Valor Pactuado
R$ 9.670.340,41

 Início         Término
05/03/2108 29/01/2023

Data Executor

4.111.396,35

Valor executado (R$) Financiador

Governo do Estado
do Maranhão

03Projeto

Título
Ações Construtivas para o Fortalecimento
da Vigilância Sanitária e Saúde do
Trabalhador no Estado do Maranhão

Instrumento
TC 002/2018

Valor Pactuado
R$ 1.293.875,44

Início           Término
26/04/2018 26/09/2022

Data Executor

           *

Valor executado (R$) Financiador

Governo do Estado
do Maranhão

04Projeto

Título
Coortes de Nascimento de Ribeirão Preto,
Pelotas e São Luís

Instrumento
CT 007.013.013/2018

Valor Pactuado
R$ 4.751.450,00

Início           Término
20/07/2018 20/10/2023

Data Executor

HU-UFMA

*

Valor executado (R$) Financiador

Ministério da
Saúde/FNS

20

*Sem desembolso financeiro no exercício.

Secretaria de
Estado da Saúde

Secretaria de
Estado da Saúde



05Projeto

Título
Programa de Qualificação na Área de
Atenção Básica em Saúde e S-Atenção
Básica

Instrumento
CT 007.017.017/2018

Valor Pactuado
R$ 3.200.000,00

Início           Término
06/09/2018 12/04/2023

Data Executor

UNASUS / UFMA

*

Valor executado (R$) Financiador

Ministério da
Saúde/FNS

06Projeto

Título
Implantação de Equipe Multidisciplinar
junto à Central Integrada de Alternativas
Penais na Comarca da Ilha de São Luís - MA.

Instrumento
TC 005/2018

Valor Pactuado
R$ 2.803.415,76

Início           Término
18/12/2018 20/06/2022

Data Executor
Secretaria de Estado
de Administração
Penitenciária

*

Valor executado (R$) Financiador

Governo do Estado
do Maranhão

07Projeto

Título
Atenção Básica em Saúde - Desenvolvimento
e Aplicação de Jogos Eletrônicos com
instrumento de educação em saúde

Instrumento
CT 007.006.006/2020

Valor Pactuado
R$ 4.821.608,00

Início           Término
24/03/2020 02/06/2023

Data Executor

UNASUS/UFMA

1.428.993,47

Valor executado (R$) Financiador

Ministério da 
Saúde/FNS

08Projeto

Título
Planos Municipais de 
Saneamento Básico

Instrumento
CT 007.010.010/2020

Valor Pactuado
R$ 7.597.242,82

Início           Término
17/06/2020 18/06/2022

Data Executor

UFMA

*

Valor executado (R$) Financiador

FUNASA

Extrato de Projetos

21

*Sem desembolso financeiro no exercício.



09Projeto

Título
Festival Guarnicê 2021 
Etapa Itinerância

Instrumento
Contrato de Patrocínio

Valor Pactuado
R$ 199.999,63

Início           Término
30/08/2021 30/08/2022

Data Executor

UFMA

*

Valor executado (R$) Financiador

SECMA/
EQUATORIAL

10Projeto

Título
200 anos da Imprensa no Maranhão

Instrumento
Contrato de Patrocínio

Valor Pactuado
R$ 15.000,00

Início           Término
19/05/2021 19/03/2022

Data Executor

UFMA

*

Valor executado (R$) Financiador

EMAP

11Projeto

Título
200 anos da Imprensa no Maranhão

Instrumento
Contrato de Patrocínio

Valor Pactuado
R$ 16.171,00

Início           Término
01/06/2021 30/04/2023

Data Executor

*

Valor executado (R$) Financiador

12Projeto

Título
Programa de Regularização Imobiliária
Patrimonial - SEGEP

Instrumento
CT 06/2021

Valor Pactuado
R$ 3.976.707,44

Início           Término
20/04/2021 30/11/2022

Data Executor

892.878,98

Valor executado (R$) Financiador

Governo do Estado
do Maranhão

UFMA

VALE

Extrato de Projetos

22

*Sem desembolso financeiro no exercício.

Secretaria de
Gestão, Patrimônio
e Assistência 



13Projeto

Título
Programa de Mentoria a serviço da
Engenharia de Alimentos

Instrumento
CT 07/2021

Valor Pactuado
R$ 88.200,00

Início           Término
26/04/2021 31/03/2023

Data Executor

UFMA

*

Valor executado (R$) Financiador

SAF/MAPA

14Projeto

Título
Residência Agrícola para o aprimoramento
profissional de jovens agrônomos e
fortalecimento da Fruticultura no Leste
Maranhense 
Instrumento
CT 06/2021

Valor Pactuado
R$ 146.947,00

Início           Término
26/04/2021 31/03/2023

Data Executor

UFMA

*

Valor executado (R$) Financiador

SAF/MAPA

15Projeto

Título
Programa de Apoio ao Cooperativismo e
Associativismo na Agricultura Familiar na
região do Médio-Mearim maranhense

Instrumento
CT 05/2021

Valor Pactuado
R$ 200.192,00

Início           Término
26/04/2021 31/03/2023

Data Executor

UFMA

*

Valor executado (R$) Financiador

SAF/MAPA

16Projeto

Título
Capacitação e Informação em Doenças
Raras

Instrumento
CT 03/2021

Valor Pactuado
R$ 1.099.647,25

Início           Término
03/03/2021 31/12/2023

Data Executor

UFMA

*

Valor executado (R$) Financiador

Ministério da
Saúde/ FNS

Extrato de Projetos

23*Sem desembolso financeiro no exercício.



17Projeto

Título
Natal nas Mercês

Instrumento
Contrato de Patrocínio

Valor Pactuado
R$ 350.000,00

Início           Término
03/12/2021 31/03/2022

Data Executor

UFMA

*

Valor executado (R$) Financiador

VALE

18Projeto

Título
Programa de Desenvolvimento Urbano e
Regional da Secretaria de Estado das
Cidades e Desenvolvimento Urbano - SECID

Instrumento
CT 43/2021

Valor Pactuado
R$ 4.840.356,27

Início           Término
28/10/2021 28/10/2023

Data Executor
Secretaria de
Estado das Cidades
e Desenvolvimento
Urbano

1.346.295,88

Valor executado (R$) Financiador

Governo do Estado
do Maranhão

19Projeto

Título
Promoção e Fortalecimento da Formação e
Educação Permanente em Hanseníase na
rede ensino-serviço

Instrumento
CT 23/2021

Valor Pactuado
R$ 300.000,00

Início           Término
31/11/2016 30/11/2022

Data Executor

UFMA

300.000,00

Valor executado (R$) Financiador

Ministério da
Saúde/FNS

20Projeto

Título
Oferta de Cursos à distância no âmbito do
Programa UAB/CAPES

Instrumento
CT 24/2021

Valor Pactuado
R$ 3.248.570,00

Início           Término
05/11/2021 21/12/2024

Data Executor

UFMA

929.022,50

Valor executado (R$) Financiador

CAPES

Extrato de Projetos

24

*Sem desembolso financeiro no exercício.



21Projeto

Título
Projeto de Pesquisa Laboratório de
Referência para Pesquisa Inovação
Tecnológica e Extensão Inovadora - Planetário

Instrumento
CT 40/2021

Valor Pactuado
R$ 3.249.271,14

Início           Término
312/12/2021 14/12/2023

Data Executor

UFMA

1.536.751,62

Valor executado (R$) Financiador

UFMA

22Projeto

Título
Perdas Comerciais e Perícias de Alta
Complexidade - Equatorial

Instrumento
Acordo de Parceria

Valor Pactuado
R$ 828.000,00

Início           Término
02/01/2022 31/12/2023

Data Executor

UFMA

432.300,00

Valor executado (R$) Financiador

EQUATORIAL S/A

23Projeto

Título
Apoio Técnico ao Desenvolvimento da SEAP

Instrumento
CT 02/2022

Valor Pactuado
R$ 12.826.522,14

Início           Término
06/06/2022 21/01/2024

Data Executor

2.606.615,35

Valor executado (R$) Financiador

Governo do Estado
do Maranhão

24Projeto

Título
Apoio a elaboração, implantação e gestão
de agroindústrias

Instrumento
CT 23/2022

Valor Pactuado
R$ 22.398.348,47

Início           Término
09/02/2022 21/12/2023

Data Executor

UFMA

22.398.348,47

Valor executado (R$) Financiador

INCRA

Extrato de Projetos
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*Sem desembolso financeiro no exercício.

Secretaria de Estado
de Administração
Penitenciária



25Projeto

Título
UFMA VIRTUAL: Projeto Institucional nas
áreas de Ensino, Pesquisa, Extensão e
Inovação por meio da Educação à Distância

Instrumento
CT 40/2022

Valor Pactuado
R$ 14.303.000,00

Início           Término
09/02/2022 31/12/2023

Data Executor

UFMA

78.000,00

Valor executado (R$) Financiador

UFMA

26Projeto

Título
III Colóquio Internacional "Políticas
Antirracistas"

Instrumento
CT 71/2022

Valor Pactuado
R$ 175.000,00

Início           Término
18/07/2022 21/12/2022

Data Executor

UFMA

175.000,00

Valor executado (R$) Financiador

UFMA

27Projeto

Título
Ação Pedagógica: Paradidático Põocatiiji

Instrumento
CT de Prestação de Serviços

Valor Pactuado
R$ 40.000,00

Início           Término
25/11/2022 25/11/2023

Data Executor
Associação Coletiva
de Intelectuais
Negros e Negras

15.000,00

Valor executado (R$) Financiador

IFMA

28Projeto

Título
Qualificação e Aperfeiçoamento da Gestão
do Sistema Único de Saúde - SUS no
Maranhão

Instrumento
CT 386/2022

Valor Pactuado
R$ 2.746.150,69

Início           Término
31/11/2016 30/11/2022

Data Executor

Secretaria de
Estado da Saúde

*

Valor executado (R$) Financiador

Governo do Estado
do Maranhão

Extrato de Projetos

*Sem desembolso financeiro no exercício.
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29Projeto

Título
Estudo Imunofenotípico, da proliferação
celular e molecular das leucemias no
Estado do Maranhão - IMOAB

Instrumento
CT 61/2016

Valor Pactuado
R$ (*)

Início           Término
31/11/2016 30/11/2022

Data Executor

CEPEC/HU-UFMA

470.455,69

Valor executado (R$) Financiador

Fundação 
Antônio Jorge Dino

30Projeto

Título
Estudo de mutações nos GENES BRAF

Instrumento
CT 41/2018

Valor Pactuado
R$(*)

Início           Término
04/06/2018 04/06/2023

Data Executor

*

Valor executado (R$) Financiador

31Projeto

Título
Estudo Imunofenotípico da proliferação
celular e molecular das leucemias no
Estado do Maranhão - São Rafael

Instrumento
CT 001/2017

Valor Pactuado
R$(*)

Início           Término
07/11/2017 06/11/2023

Data Executor

17.725,89

Valor executado (R$) Financiador

UNACON
São Rafael

32Projeto

Título
Programa de Boas Práticas em Cardiologia 

Instrumento
Estudo Clínico

Valor Pactuado
R$(*)

Início           Término
01/08/21 Conclusão da

Pesquisa

Data Executor

*

Valor executado (R$) Financiador

Sociedade Brasileira
de Cardiologia

CEPEC/HU-UFMA

Fundação 
Antônio Jorge Dino

CEPEC/HU-UFMA CEPEC/HU-UFMA

Extrato de Projetos

27

R$(*) - Valores variáveis por paciente



33Projeto

Título
Estudo Coração Bem Cuidado

Instrumento
Estudo Clínico

Valor Pactuado
R$(*)

Início           Término
08/11/2019 Conclusão da

Pesquisa

Data Executor

CEPEC/HU-UFMA

2.925,00

Valor executado (R$) Financiador
Associação

Beneficente Síria -
Hcor - PROADI-SUS

34Projeto

Título
Estudo DICA BR

Instrumento
Estudo Clínico

Valor Pactuado
R$(*)

Início           Término
08/11/2019 Conclusão da

Pesquisa



Data Executor

CEPEC/HU-UFMA

*

Valor executado (R$) Financiador
Associação

Beneficente Síria -
Hcor - PROADI-SUS

35Projeto

Título
Estudo Clínico Parachute

Instrumento
Estudo Clínico

Valor Pactuado
R$(*)

Início           Término
21/07/2020

Data Executor

2.525,62

Valor executado (R$) Financiador
instituto Brasileiro
de Pesquisa Clínica
Thomaz Carvalho

36Projeto

Título
Estudo Clínico Microcusteio 2 

Instrumento
Estudo Clínico

Valor Pactuado
R$(*)

Início           Término
01/10/2020 20/04/2022

Data Executor

*

Valor executado (R$) Financiador
Associação

Hospitalar Moinhos
de Vento

CEPEC/HU-UFMAConclusão da
Pesquisa

CEPEC/HU-UFMA

Extrato de Projetos

28

R$(*) - Valores variáveis por paciente



37Projeto

Título
Estudo Coronaheart

Instrumento
Estudo Clínico

Valor Pactuado
R$(*)

Início           Término
23/08/2021 23/08/2022

Data Executor

CEPEC/HU-UFMA

1.800,00

Valor executado (R$) Financiador

Fundação Zerbini

Extrato de Projetos

R$(*) - Valores variáveis por paciente
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6.1 PROJETOS 
Detalhamento

 VIABILIZADOS



01Projeto

Qualificação e Aperfeiçoamento da Gestão do
Sistema Único de Saúde no Estado do Maranhão

Projetos Viabilizados

Supervisão e monitoramento das
Comissões de Controle de
Infecção Hospitalar e dos Núcleos
de Segurança do Paciente;
Reunião de avaliação anual da
equipe ESP e planejamento de
metas para 2022;
Acompanhamento e fiscalização
do mutirão do glaucoma;
Acompanhamento técnico do
Sistema Nacional de Regulação –
SISREG;
Ação Oficina 2 e 3 do "Projeto Viver
Mais";

OBJETIVO
Implementar um conjunto de ações
de qualificação e aperfeiçoamento
da Gestão do SUS por meio de
capacitações, realizações de eventos
institucionais, planejamento,
avaliações, monitoramento e
acompanhamento dos serviços de
saúde postos à disposição da
coletividade, com foco no
melhoramento dos resultados.

COORDENADORA 
Janikele Galvão de Ferreira

METAS ALCANÇADAS

Apoio nas atividades da
campanha de imunização do
COVID-19 (Campanha "Dia D");
Treinamento sobre Sistema
DIGISUS Gestor nas Unidades
Regionais;
Curso de capacitação para
determinação do diagnóstico de
morte encefálicas;
Apoio nas ações da Escola de
Saúde Pública do MA, na
captação de estudantes e ajustes
de cadastro na plataforma VIVER
MAIS;
Oficina de Educação Permanente
em Saúde;
Ações das Estratégias de Saúde
Bucal (ESB) visando melhorias na
APS e nos indicadores de saúde.
Campanha emergencial de
imunização COVID-19 na Semana
de Pediatria;
Campanha emergencial de
imunização COVID-19 Dose
Premiada - Missão Vacina;
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Oficina Planejamento e Gestão da
Educação Permanente em Saúde,
intitulada Oficina do Projeto Viver
Mais;
Ação de educação em saúde nas
comunidades quilombolas;
Ações da Escola de Saúde Pública
do MA, na realização da Oficina
Pedagógica - Laboratório de
Metodologias Ativas;
Campanha de doação de sangue
na maternidade de alta
complexidade do Maranhão;
Reunião com representantes da
OPAS/OMS e do CONASS;
Reunião com representantes da
OPAS/OMS e do CONASS para
tratar de ações de Saúde que
serão realizadas em São Luís/MA;
Reunião nas instituições de ensino
e de formação profissional em
Pedreiras e apoio nas atividades
da campanha de vacinação
contra o Covid-19 - Dose
Premiada, em Bacabal e
Barreirinhas;
Reunião na instituição de ensino e
de formação profissional no
município de Balsas;
Inspeções sanitárias nos serviços
que podem favorecer o risco de
transmissão da Covid-19;
Curso técnico de Agente
Comunitário em Saúde;
Monitoramento dos programas de
residência médica no Hospital
Macrorregional de Caxias;

Realização da reunião mensal da
Comissão Intergestora Bipartite;
Apoio na realização do 18º
Seminário Nacional de Diretrizes
para Educação em Enfermagem
(SENADEN) ocorrido em São
Luís/MA;
Ação educativa de data alusiva
ao Dia Mundial sem Tabaco, no
município de Presidente Dutra/MA;
Apoio na ação de oferta de testes
rápidos, diagnósticos precoces e
veiculação ao tratamento das IST
no município de Balsas;
Seminário Projeto Viver Mais no
município de Presidente Dutra;
Apoio à Ação de Imunização
Unidade Regional Imperatriz;
Visita técnica para atualização
dos estabelecimentos de Saúde,
para análise da capacidade
instalada (leitos, recursos
humanos e equipamentos e
serviços em funcionamento), para
posterior alterações no CNES nos
municípios de Morros e
Barreirinhas;
Formação do Curso em Educação
Popular em Saúde - EdPopSUS,
Jatobá, Buriti Bravo, Paraibano e
Sucupira do Riachão;

Projetos Viabilizados
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Curso de pós-graduação em
Saúde Mental e Atenção
Psicossocial, no Município de
Santa Inês;
I Simpósio de Educação
Permanente em Saúde da região
de Imperatriz, promovido pela
Escola de Saúde Pública do Estado
do Maranhão, no município de
Imperatriz;
1º Encontro Maranhense de
Cirurgia Vascular e Endovascular
– MARAVASC em São Luís/MA;
Curso Síndromes Gripais, COVID-
19 e outras pesquisa de impacto
da pandemia da COVID-19 na
prática profissional dos cirurgiões
dentistas, auxiliares e técnicos em
saúde bucal do Maranhão, no
município de Grajaú;

Curso internacional de
multiplicadores do projeto
Planifica SUS/Saúde Mental e
qualificando sobre qualidade e
segurança do paciente, com a
equipe do Albert Einstein, no
município de Colinas;
Oficina Previne Brasil com
profissionais da Atenção Primária
nas Unidades de Saúde nos
municípios de Junco;
Participação no 1º Congresso do
Fórum Nacional do Judiciário para
a Saúde - FONAJUS - Conselho
Nacional de Justiça – CNJ que
aconteceu em São Paulo - SP;
Ações de Imunização em diversas
Unidades Regionais.

Projetos Viabilizados
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02Projeto

Qualificação e Aperfeiçoamento Técnico da
Atenção Primária em Saúde

Apoio institucional,
monitoramento e supervisão;
Mobilizações de saúde;
Ações de qualificação.

OBJETIVO
Qualificar e aperfeiçoar a Atenção
Primária em todo o Estado do
Maranhão, através da realização de
monitoramentos e apoio instrucional,
mobilizações sociais e ações de
qualificação.

COORDENADORA 
Waldeise Pereira

METAS ALCANÇADAS

Apoio nas atividades da
campanha de imunização do
COVID-19 (Campanha "Dia D");
Treinamento sobre Sistema
DIGISUS Gestor nas Unidades
Regionais;
Curso de Capacitação para
Determinação do Diagnóstico de
Morte Encefálicas;
Apoio nas Ações da Escola de
Saúde Pública do MA, na
captação de estudantes e ajustes
de cadastro na plataforma VIVER
MAIS;
Oficina de Educação Permanente
em Saúde;
Ações das Estratégias de Saúde
Bucal (ESB) para apoio visando
melhorias na APS e nos
indicadores de saúde;
 Campanha emergencial de
imunização COVID-19 na Semana
de Pediatria;
Campanha emergencial de
imunização COVID-19 Dose
Premiada - Missão vacina.

Projetos Viabilizados
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Projetos Viabilizados

03Projeto

Ações Construtivas para o Fortalecimento da
Vigilância Sanitária e Saúde do Trabalhador no
Estado do Maranhão

OBJETIVO
Implementar a Gestão de Vigilância
em Saúde Sanitária, Ambiental e do
Trabalhador, de forma eficaz no
desenvolvimento de ações,
promovendo capacitação, educação,
monitoramento, supervisão e
serviços, com o intuito de diminuir ou
prevenir riscos à saúde e de intervir
nos problemas do meio ambiente, da
produção e circulação de bens e da
prestação de serviços públicos.

COORDENADORA 
Waldeise Pereira

36

METAS ALCANÇADAS
Promoção da educação permanente
para profissionais da área sanitária,
ambiental e saúde do trabalhador do
setor público e privado nas 19
Regionais do Estado;
Promoção das ações de mobilização
e educação em saúde com
realização de projetos educativos nas
Regiões de Saúde.



04Projeto

Coortes de Nascimentos de Ribeirão Preto (SP),
Pelotas (RS) e São Luís (MA): Determinantes
Precoces do Processo Saúde Doença no Ciclo
Vital - Uma Contribuição das Coortes de
Nascimento Brasileiras para o SUS

Saúde mental e capital social -
Avaliar o desenvolvimento infantil,
capacidade cognitiva, habilidades
não cognitivas e problemas e
transtornos mentais, com foco
principal no capital social e na
capacidade produtiva e para a
vida em sociedade. Em diferentes
etapas da vida, avaliar situações
como o envolvimento e
investimento dos pais na
educação e estimulação dos
filhos, o efeito da escola na
redução das desigualdades nas
habilidades cognitivas e não
cognitivas, e da violência social no
comportamento e transtornos
mentais. 

OBJETIVO
Acompanhamento da Coorte de
nascimento de São Luís em 2010 –
BRISA. Estudos de Coorte de
nascimentos abarcando um grande
número de objetivos. 

Principais eixos temáticos do projeto:
 

Precursores genéticos, biológicos
e comportamentais das doenças
crônicas: avaliar uma ampla
gama de fatores – genéticos,
biológicos e comportamentais –
que tenham impacto na
ocorrência de doenças crônicas
não transmissíveis. Para isso,
incluímos a genotipagem de
coortes que ainda não o fizeram,
coleta de material biológico,
exames laboratoriais e extensa
coleta de dados sobre
comportamentos relacionados à
alimentação e atividade física. 
Nutrição, composição corporal e
obesidade: Nos diferentes
estágios da vida, avaliar
características de consumo
alimentar, a distribuição da
composição corporal, a
prevalência de obesidade, sua
tendência temporal e fatores
associados em nível individual e
familiar.

Projetos Viabilizados
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Reunião dos três centros onde
foram propostos os seguintes
estudos para serem desenvolvidos:
 Tendências de ganho de peso
gestacional em coortes do
Consórcio de Coortes de
Nascimentos RPS (Ribeirão Preto,
Pelotas e São Luís);
 Função cognitiva e inteligência em
coortes do Consórcio RPS;
 Tendências de consumo de
ultraprocessados em coortes do
Consórcio RPS;
Descritivo de consumo de Bebidas
Adicionadas de Açúcar (BAA);
Aleitamento materno e consumo
alimentar
ultraprocessado/consumo
calórico/açúcar/ frutas  e
hortaliças - Consumo de alimentos
altamente palatáveis -
quantidade/volume);
Reunião com o grupo gestor de
professores para realizar
seguimento às atividades
relacionadas com o trabalho de
campo do BRISA para o 2022. Nesta
reunião revisaram-se algumas
dúvidas relacionadas com o
questionário a aplicar durante a
execução do BRISA em 2022 e
avanço nas atividades das pós-
doutorandas;

COORDENADORA
Prof. Dra. Rosangela Fernades Lucena
Batista

METAS ALCANÇADAS

1.

2.

3.

4.

5.

Reunião para revisão do
questionário a ser aplicado
durante a execução do campo da
Coorte BRISA;
Reuniões do Consórcio das
Coortes RPS de Ribeirão Preto,
Pelotas e São Luís onde realizou-
se apresentação e discussão dos
artigos acordados em reuniões
anteriores e planejamento para
elaboração de novos trabalhos a
serem publicados;
Reunião para organização do
campo da Coorte BRISA, incluindo
as datas para início do
treinamento, piloto e início da
pesquisa; 
Reunião com o pessoal de
Ribeirão Preto sobre a M.A.P.A. a
fim de conhecer o funcionamento
do equipamento;
Reunião com a Cardiologista, Dra.
Jaqueline para falar sobre a MAPA
a fim de conhecer alguns
aspectos relevantes no momento
de aferir a pressão nas
crianças/adolescentes do BRISA;
Reuniões para organização do
campo da Coorte BRISA, incluindo
as datas para início, piloto e início
da pesquisa;

Projetos Viabilizados
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Reuniões realizadas durante os
meses de março e abril das
supervisoras de campo do projeto
BRISA para ajustar e discutir
pontos importantes que surgiram
durante o treinamento com os
entrevistadores; 
Reuniões para avaliação dos
pilotos realizados do projeto
Coorte BRISA; 
Reunião com as supervisoras de
campo e entrevistadores do
projeto BRISA para ajustar e
discutir pontos importantes que
surgiram durante o treinamento
com os entrevistadores;
Reuniões realizadas durante o
mês de maio e junho para
planejamento da proposta para a
nova coorte a ser realizada em
2026. Algumas dessas reuniões
foram realizadas de forma
conjunta com Ribeirão Preto;
Participação da reunião com as
supervisoras de campo e
professora Rosângela Fernandes
Lucena Batista para avaliar a
primeira semana de coleta do
Projeto BRISA e discutir pontos
importantes que surgiram durante
essa semana;

Elaboração e ajuste ao manual de
campo para entrevistadores do
Projeto BRISA; 
Revisão e ajuste do questionário a
ser aplicado durante a execução
do campo da Coorte BRISA;
Treinamento dos entrevistadores
da Coorte BRISA, o qual iniciou no
dia 23 de fevereiro até o dia 1 de
abril de 2022;
Realização dos pilotos da Coorte
BRISA realizados nos dias 5, 7 e 12
de abril de 2022; 
Visitas nas escolas para busca
ativa das crianças do Projeto
BRISA durante o mês de abril de
2022;
Início da coleta de campo do
projeto BRISA no dia 24 de maio de
2022;
Organização das cartas-convite
direcionadas aos diretores das
escolas e aos pais e/ou
responsáveis das crianças
pertencentes ao terceiro
seguimento da coorte BRISA 2010
na cidade de São Luís (MA). 

Projetos Viabilizados
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Reuniões com as supervisoras de
campo da busca ativa das
crianças pertencentes ao terceiro
seguimento da Coorte BRISA 2010; 
Treinamentos com os
entrevistadores em todas as
estações da Pesquisa;
Realização do estudo piloto;
Impressão do Manual do
Entrevistador;
Aquisição dos testes do DAWBA e
WISC IV;
Início da coleta de dados de 24 de
maio de 2022;
Colaboração na elaboração de
questões para o questionário
“Web-COVID” a ser aplicado no
próximo seguimento da Coorte
BRISA;
Participação no Congresso
Brasileiro de Epidemiologia;
Mesa redonda: “COORTES DE
NASCIMENTO NO BRASIL: DESAFIOS E
CONTRIBUIÇÕES PARA AS POLÍTICAS
PÚBLICAS” - Temática: Por que é
tão difícil conduzir estudos de
coorte de nascimento no Brasil?
Palestrante: Rosângela Fernandes
Lucena Batista;
Publicação de diversos artigos
com os dados das Coortes do
consórcio RPS.

Projetos Viabilizados
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NÚMEROS
Até o dia 17/12/22, foram atendidas
1.588 crianças.

Questionário Geral 1
1.588 atendimentos
Questionário Geral 2 
1.588 atendimentos
Questionário Geral 3 
1.588 atendimentos
DAWBA
1.490 atendimentos
WISC
1.523 atendimentos
Coleta de saliva
477 atendimentos

Odontologia
1.578 atendimentos
Recordatório 24h
1.584 atendimentos
Bodpod
1.430 atendimentos
DXA
1.041 atendimentos
MAPA
350 atendimentos
Acelerômetro
1.228 atendimentos

Projetos Viabilizados
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05Projeto

Qualificação na Área de Atenção Básica em
Saúde e S-Atenção Básica: Desenvolvimento e
Instrumento de Educação em Saúde - LIBRAS

Realização do Curso de
Aperfeiçoamento Libras Aplicada
à Saúde para até 10.000 mil
alunos com o objetivo de
qualificar profissionais, gestores,
estudantes e professores da
saúde atuantes ou com interesse
na Atenção Primária à Saúde em
Saúde para 189.420 matriculados;

OBJETIVO
Promover qualificação em larga
escala, na modalidade EAD e
autoinstrucional, versões web e
mobile, e de acesso livre e gratuito,
no contexto da Atenção Básica e na
esfera dos cuidados resolutivos nas
queixas comuns no atendimento à
demanda espontânea e no processo
de comunicação efetiva com a
pessoa com deficiência auditiva e
surdos, a fim de colaborar para o
fortalecimento das Redes de Atenção
à Saúde e para a efetividade do SUS.

COORDENADORA 
Profª Drª Ana Emília Figueiredo de
Oliveira

METAS ALCANÇADAS

Produção e oferta de trilhas de
aprendizagem constituída por
cursos de extensão na área de
Atenção Primária a Saúde;
Programa 1 - Cuidado nas Queixas
Comuns no Atendimento à
Demanda Espontânea com Carga
horária total: 180h – 6 cursos;
Programa 2 – Saúde Bucal na APS:
urgências, doenças transmissíveis,
gestantes, puérperas e pessoas
com deficiência com Carga
horária total: 255h – 4 cursos;
Atendimento odontológico em
pacientes portadores de Doenças
Crônicas Não-Transmissíveis com
Carga horária total: 180 h – 4
cursos;
Comunicação Efetiva com a
Pessoa com Deficiência Auditiva e
Surdos com Carga horária total:
180h – 3 cursos.

1.

2.

3.

4.

5.

Projetos Viabilizados
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Desenvolvimento 3 (três) games
quiz nas áreas temáticas do Projet
Game Quiz;
Game Quiz Urgências em
Endodontia - GQ10009;
Game Quiz - Comunicação efetiva
com a pessoa com 100%
deficiência auditiva e surda na
APS - GQ10068;
Game Quiz - Saúde bucal e
assistência odontológica na APS -
GQ10066.

1.

2.

3.

Produção e publicação de 20 e-
books de todos os cursos de
extensão nas versões IOS e
Android para dispositivos móveis
e possibilidade de acesso off-line;
Produção e disponibilização de 54
objetos de aprendizagem para
EAD de livre circulação com
finalidades educacionais e não
comerciais.

Projetos Viabilizados
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06Projeto

Implantação de Equipe Multidisciplinar junto à
Central Integrada de Alternativas Penais na
Comarca da Ilha de São Luís - MA

OBJETIVO
Implantação de Equipe
Multidisciplinar junto à Central
Integrada de Alternativas Penais na
Comarca da Ilha de São Luís, com o
objetivo de atender a demanda do
Poder Judiciário no
acompanhamento e fiscalização das
alternativas penais aplicadas, dar
suporte às atividades inerentes à
implementação das Audiências de
Custódia no Estado, contribuindo
para o fortalecimento da política de
alternativas penais e redução da
população carcerária no Estado do
Maranhão.

Projetos Viabilizados
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Atendimentos individualizados de
serviço social;
Atendimentos individualizados de
psicologia;
Atendimentos individualizados de
direito.

COORDENADORA 
Mônica Maria de Faria Barros

METAS ALCANÇADAS



07Projeto

Qualificação na Área de Atenção Básica em
Saúde que visa a Capacitação em Atenção sobre
a Rede de Cuidados à Pessoa com Deficiência e
Desenvolvimento e Aplicação de Jogo Eletrônico
como Instrumento de Educação em Saúde

Capacitar profissionais da
Atenção Básica com base nas
Diretriz de Atenção à Saúde da
Pessoa com Deficiência e nas
linhas de cuidado priorizadas e
divulgação das informações da
Rede de Cuidados à Pessoa com
Deficiência, para a população
conhecer seus direitos, ações e
serviços ofertados pela Rede
Pública de Saúde, assim como
democratizar e ampliar o alcance
das informações e conhecimento;
Desenvolver 20 cursos
independentes de capacitação
em saúde da pessoa com
deficiência, um serious game em
formato de casos clínicos
complexos com tomada de
decisões no atendimento ao
paciente e diversos objetos de
aprendizagem voltados para
população em geral.

OBJETIVO

Produção e oferta de três Trilhas
de Aprendizagem, 16 (dezesseis de
30h);
Realização de 135.017 matrículas
nos cursos já ofertados: Atenção à
Pessoa com Síndrome de Down;
Atenção à Pessoa Amputada;
Atenção à Reabilitação da Pessoa
com Transtornos do Espectro do
Autismo; Prescrição, Concessão,
Adaptação e Manutenção de
Órteses, Próteses e Meios
Auxiliares de Locomoção; Atenção
à Pessoa Idosa com Deficiência;
Atenção à Pessoa com
Traumatismo Cranioencefálico
(TCE); Atenção à Pessoa com
Paralisia Cerebral;

COORDENADORA 
Profª Drª Ana Emília Figueiredo de
Oliveira

METAS ALCANÇADAS

Projetos Viabilizados
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Atenção na identificação precoce de
deficiências em crianças por meio de
Triagem Auditiva Neonatal (TAN) e
Triagem Ocular Neonatal (TON);
Atenção à saúde das mulheres com
deficiência; Reabilitação da pessoa
com complicações Pós-Acidente
Vascular Encefálico (AVE); Atenção à
Saúde na Reabilitação Visual;

Atenção à Saúde Bucal da Pessoa
com Deficiência; Atenção à saúde da
pessoa com lesão medular; Atenção
à Saúde da Pessoa com Estomia;
Incorporação da funcionalidade no
processo de avaliação e cuidado em
saúde da pessoa com deficiência.

Projetos Viabilizados
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08Projeto

Capacitação e Assistência Técnica para Elaboração
de Planos Municipais de Saneamento Básico

Realização de reunião ampliada;
Elaboração de Produtos.

OBJETIVO
Capacitar os municípios a serem
selecionados do Estado do Maranhão
para a elaboração de Planos
Municipais de Saneamento Básico.

COORDENADOR 
Prof. Dr. Antônio Carlos Leal de Castro

METAS ALCANÇADAS

Projetos Viabilizados
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09Projeto

Festival Guarnicê 2021 - Etapa Itinerância

OBJETIVO
Incentivar e difundir a produção
audiovisual, com atenção especial à
produção maranhense; bem como
promover um diálogo mais interativo
entre produtores, seus filmes e o
público, estimulando a formação de
plateia e fomentando a cadeia
produtiva do cinema.

COORDENADOR 
Rosélis Barbosa Câmara

340 alunos contemplados pelas
oficinas 60 alunos em Pinheiro, 20
em São Bento, 90 em Chapadinha,
90 em Timon (de modo virtual por
conta da impossibilidade de
realização presencial na data), 60
em Imperatriz, 20 em Itinga. Os
dados são estimados. O número
de alunos varia de acordo com a
estrutura da escola e a
disponibilidade dos alunos
(levando em conta as aulas do
dia, provas e outras questões
internas das escolas);
830 espectadores nas sessões
realizadas em praças públicas. A
estimativa de público é feita
levando em conta as pessoas que
estavam sentadas nas cadeiras
distribuídas pelo evento (250) e as
pessoas que acompanharam as
atrações de outros lugares das
praças, configurando o que
chamamos de ''público indireto''.
Tivemos aproximadamente 150
espectadores em Pinheiro, 80 em
São Bento, 250 em Chapadinha,
40 em Timon, 250 em Imperatriz e
60 em Itinga.

METAS ALCANÇADAS

Projetos Viabilizados
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10/11Projetos

Projeto Imprensa no Maranhão: 
200 Anos de História

Comemorar os 200 anos da
introdução da Imprensa no Estado
do Maranhão;
Produzir material comemorativo e
proporcionar um de resgate da
memória, tanto do acontecimento
em si, quanto da trajetória da
Imprensa nos dois últimos
séculos;
Registrar o papel da Universidade
na reflexão sobre a imprensa e o
seu desenvolvimento no Estado
do Maranhão;
Valorizar o papel da imprensa
para a sociedade.

OBJETIVOS

COORDENADOR 
Prof. Dr. Marcos Fábio Belo Matos

Distribuição de material
informativo sobre o projeto;
Divulgação na imprensa sobre a
série de Podcasts relativos aos
200 anos da imprensa no
Maranhão;
Lançamento de 05 episódios de
Podcasts;
Desenvolvimento de uma
Webstorie sobre os 200 anos da
imprensa no Maranhão;
Lançamento do Longform sobre a
história da Imprensa no
Maranhão;
Lançamento de um
videodocumentário sobre os 200
anos da imprensa no Maranhão.

METAS ALCANÇADAS

Projetos Viabilizados
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12Projeto

Programa de Regularização Imobiliária
Patrimonial - SEGEP

Elaboração de 210 memoriais
descritivos;
Elaboração de 210 plantas;
Elaboração de 210 relatórios
fotográficos;

OBJETIVO
Execução dos serviços de apoio
técnico e estrutural às ações do
Programa de Regularização
Imobiliária Patrimonial do Estado do
Maranhão, de interesse da Secretaria
de Estado da Gestão, Patrimônio e
Assistência aos Servidores – SEGEP,
viabilizando meios para promover a
regularização imobiliária do
patrimônio estadual através de
levantamento, regularização,
avaliação e registro dos imóveis.

COORDENADOR
Inácio Braga Filho

METAS ALCANÇADAS
Visitas técnicas aos imóveis da
capital com a finalidade de efetuar
levantamentos para elaboração de
plantas, memoriais descritivos e
demais documentos exigidos pelas
serventias para registro e averbação
dos imóveis selecionados pela
SAMOP;

233 certidões fornecidas para
identificação dos imóveis e balizar
adoção de procedimentos
necessários à regularização;
Regularização e averbação de 4
Imóveis da Secretaria Estadual de
Saúde e Secretaria Estadual de
Cultura, a saber: Maternidade
Humberto Coutinho; Hospital Lago
da Pedra; Hospital Macrorregional
de Caxias e Centro Cultural
Educacional Mandingueiros do
Amanhã.

Projetos Viabilizados
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13Projeto

Programa de Mentoria a Serviço da Engenharia
de Alimentos

OBJETIVO
Colaborar na formação dos
residentes com as competências
necessárias para a plena atuação
como engenheiro de alimentos no
agronegócio, utilizando a mentoria
como ferramenta preparatória de
inserção no mercado de trabalho do
agronegócio e contribuindo para o
desenvolvimento da agricultura
brasileira.

COORDENADORA 
Tatiana de Oliveira Lemos

Identificação das demandas da
unidade residente; 
Treinamento de reconhecimento
com os residentes; 
Encontro de planejamento; 
Encontros de acompanhamento; 
Complementação da formação
profissional dos residentes com as
experiências práticas vivenciadas
na indústria de bebidas e
posicioná-los como atores no
agronegócio, contribuindo para o
desenvolvimento profissional dos
residentes; 
Encontro de encerramento.

METAS ALCANÇADAS

Projetos Viabilizados
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14Projeto

Programa de Residência Agrícola para o
Aprimoramento Profissional de Jovens
Agrônomos e Fortalecimento da Fruticultura no
Leste Maranhense em Parceria com o Vale do São
Francisco

OBJETIVO
Proporcionar um período de
treinamento prático, orientado e
supervisionado para agrônomos
recém formados, visando aprimorar o
conhecimento e a prática de
agrônomos formados na
Universidade Federal do Maranhão
(UFMA), capazes de dar respostas às
demandas da produção frutícola em
unidades produtivas no Leste
Maranhense, proporcionando aos
residentes agrícolas experiências
profissionais em atividades em
campo e possibilitando inserção no
mercado de trabalho, em parceria
com o Vale do São Francisco.

COORDENADORA 
Raissa Rachel Salustiano da Silva
Matos

Realização de treinamento
prático, orientado e
supervisionado para agrônomos
recém-formados, visando
aprimorar o conhecimento e a
prática de agrônomos formados
na Universidade Federal do
Maranhão (UFMA).

METAS ALCANÇADAS

Projetos Viabilizados
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15Projeto

Apoio ao Cooperativismo e Associativismo na
Agricultura Familiar na Região do Médio Mearim
Maranhense

Projeto apresentado as
cooperativas parceiras COPPALJ e
COOPERVAG (unidades
residentes) e com boa
receptividade;
Vivência prática na unidade
residente, em atividades de
gestão, administrativa, financeira,
comercialização e de
Agroindústria da agricultura
familiar;
Vivência prática em extensão
rural;

OBJETIVO
Qualificar recém egressos e/ou
estudantes (concludentes) do curso
de Educação do Campo - Ciências
Agrárias e/ou áreas afins para o
desenvolvimento de competências e
habilidades profissionais e
aproximação do universo acadêmico
a realidade da agricultura familiar no
Médio Mearim maranhense.

COORDENADOR 
Marcônio Martins Rodrigues

METAS ALCANÇADAS

Assessoramento técnico por parte
do corpo docente da instituição
de ensino nas atividades de
extensão nas unidades
produtivas;
Inserção de jovens recém-
formados no mercado de trabalho
das ciências agrárias;
Incentivo a prática da pesquisa e
experimentação cientifica
(agrícola) por meio da produção
dos TCCs (Trabalho de Conclusão
de Curso).
05 (cinco) residentes
selecionados no primeiro edital e
02 (dois) residentes na segunda
chamada, do total de 10 vagas
ofertadas;
05 (cinco) capacitações técnicas
ofertadas;
01 (um) “Dia de Campo” ofertado;
01 (um) seminário de
encerramento realizado;
100 cooperados capacitados
diretamente;
15 Visitas técnicas as unidades de
produção de cooperados;

Projetos Viabilizados
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04 (quatro) produtos criados
(catálogo de polpas de frutas,
panfleto e cartões de visitas da
COOPERVAG e um “mural de
lembrete” para anotações de
pagamentos a vencer e
compromissos”) por residente,
para aperfeiçoar/aprimorar as
atividades desenvolvidas na
cooperativa;

Projetos Viabilizados
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05 (cinco) residentes concluindo o
projeto de Residência Agrícola e a
Especialização na Modalidade em
Residência Profissional Agrícola;
05 (cinco) trabalhos de
Conclusão de Curso em curso.



16Projeto

Capacitação e Informação em Doenças Raras

Acompanhamento global do
projeto;
Acompanhamento da produção
do curso, gestão da equipe e
comunicação entre atores
envolvidos através de relatórios
semestrais de acompanhamento
de projeto;
Planejamento de curso e seleção
de professores-autores
capacitados (plano didático-
pedagógico desenvolvido e
professores-autores
selecionados);

OBJETIVO
Desenvolver 6 cursos de extensão em
Doenças Raras a serem
disponibilizados no Ambiente Virtual
da UFMA, além de 30 objetos de
aprendizagem (vídeos, podcasts,
cartilhas flyers/folders, ebooks e
infográficos) a serem entregues ao
Ministério da Mulher, Família e Direitos
Humanos - MMFDH.

COORDENADORA 
Profª Drª Ana Emília Figueiredo de
Oliveira

METAS ALCANÇADAS

Implementação de melhorias de
acessibilidade no front-end de
recursos educacionais e no AVA;
Produção de materiais de base 
 revisados textualmente;
Produção de soluções
educacionais digitais contendo
audiodescrição, legenda
descritiva e tradução em libras
(intérprete humano - para vídeos
e podcasts) e descrição de textos
imagem (no caso de textos);
Disponibilização de cursos
completos na plataforma. Em
oferta: Doenças Raras - aspectos
históricos, sociais e biológicos;
Itinerários das pessoas com
doenças raras; Políticas públicas
para pessoas com doenças raras;
Famílias raras e mães atípicas:
apoio após o diagnóstico;
Voluntariado no campo das
doenças raras; Empoderamento
das pessoas com doenças raras;
Comunicação com alunos
durante a oferta + divulgação da
oferta + relação aluno na rede
social Instagram;

Projetos Viabilizados
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Planejamento, levantamento de
dados de monitoramento e
intervenções educacionais
globais;
Planejamento dos recursos,
seleção e capacitação de
professores-autores;
Produção de materiais base,
revisados textualmente e
validados tecnicamente;

Produção dos objetos de
aprendizagem contendo
audiodescrição, legenda
descritiva e tradução em libras
(Intérprete humano - para vídeos
e podcasts) e descrição de
imagem (no caso de textos).

Projetos Viabilizados
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17Projeto

Natal nas Mercês

OBJETIVO
Proporcionar uma vasta
programação cultural para celebrar o
nascimento do menino Jesus,
revigorando os festejos natalinos
maranhenses e oferecer à
comunidade local e aos que visitam
a cidade de São Luís, um especial
momento de contemplação do
trabalho e talento de artistas, bandas,
orquestras e grupos populares na
representação e louvação do Natal.

COORDENADOR
Celso Brandão

Apresentação de grupos culturais;
Encontro de bandas, fanfarras,
corais e orquestras;
Realização do espetáculo “Natal
em Cordel”;
Apresentação de shows;
Realização de competições de
danças urbanas.

METAS ALCANÇADAS
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Projetos Viabilizados
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18Projeto

Programa de Desenvolvimento Urbano e
Regional da Secretaria de Estado das Cidades e
Desenvolvimento Urbano - SECID

Apoio ao planejamento e a
execução dos trabalhos da
contratante de finalidade
específica do contrato a ser
celebrado;
Apoio ao estudo técnico de
viabilidade dos projetos técnicos;
Apoio à intensificação da
fiscalização das obras realizadas
com os recursos concedidos a
partir das ações e projetos
aprovados;

OBJETIVO
Apoio à execução e ampliação do
Programa de Desenvolvimento
Urbano e Regional da SECID, tendo
em vista o aumento da demanda,
amplitude territorial e a necessidade
de desenvolvimento do Estado do
Maranhão.

COORDENADOR
Rodrigo Jansen Pereira Verde

METAS 

Projetos Viabilizados

58

Apoio com vista à modernização
da fiscalização, usando recursos
tecnológicos que garantam mais
eficiência ao processo e
permitam maior acúmulo de
informações e conhecimento;
Apoio com a disponibilização de
instrumentos mais modernos e
eficientes para execução dos
recursos empregados aos novos
projetos, de modo a melhorar a
eficiência do trabalho da SECID;
Racionalização e
profissionalização no emprego
dos recursos nas obras,
permitindo que os municípios
consigam realizar obras mais
amplas e melhores com o mesmo
volume de recursos;
Apoio à interiorização da
concessão dos recursos e
ampliação do número de
municípios atendidos pelas ações
de governo.



19Projeto

Promoção e Fortalecimento da Formação e
Educação Permanente em Hanseníase

Realização de 10 capacitações
para profissionais da APS, dos
seguintes municípios: Balsas, São
José de Ribamar, Paço do Lumiar,
Açailândia, Imperatriz, Pinheiro,
São Luís, Timon, Buriticupu e
Caxias. As capacitações para os
profissionais da APS dos
municípios de Barra do Corda,
Lago da Pedra, Zé Doca, Codó e
Bacabal estão programadas para
serem realizadas em 2023;
Meta 2 – Os cursos de atualização
docentes de cursos da área da
saúde de Instituições de Ensino
Superior estão programados para
iniciar em março de 2023.

OBJETIVO
Fortalecer a temática Hanseníase na
Universidade e ampliar e fortalecer o
diagnóstico e tratamento da
Hanseníase no Estado do MA.

COORDENADORA 
Dorlene Maria Cardoso de Aquino

METAS ALCANÇADAS

Projetos Viabilizados
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20Projeto

Oferta de Cursos à Distância no Âmbito do
Programa UAB/CAPES

Induzir a formação inicial e
continuada de professores na
formação para a educação
básica.

OBJETIVO
Serviços de apoio técnico e estrutural
à execução do Projeto intitulado
Oferta de Cursos à distância no
âmbito do Programa UAB-CAPES -
formação de licenciados, bacharéis e
certificação de especialistas
mediante os Cursos Superiores e
Projetos Especiais exclusivamente
aprovados pelo Sistema UAB.

COORDENADORA 
Amanda F. Aboud de Andrade

METAS ALCANÇADAS

Projetos Viabilizados

60



21Projeto

Pesquisa Laboratório de Referência para
Pesquisa Inovação Tecnológica e Extensão
Inovadora – Planetário

OBJETIVO
Apoio técnico e estrutural a execução
do projeto de pesquisa Laboratório de
Referência para Pesquisa e inovação
Tecnológica e Extensão Inovadora na
área do CNPq de divulgação
cientifica, por meio do Centro de
Ciências Exatas e Tecnologia, da
Universidade Federal do Maranhão.

Início da obra de
complementação do espaço da
Ciência e do Firmamento e
construção do Planetário da
Universidade Federal do
Maranhão - UFMA.

COORDENADOR 
Antônio José Silva Oliveira

METAS ALCANÇADAS

Projetos Viabilizados
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22Projeto

Perdas Comerciais e Perícias de Alta
Complexidade - Equatorial

Meta 01: Inspeções na Rede de
Distribuição;
Planejado: 150 X 12 = 1.800 inspeções;
Realizado: 302 inspeções gerando
302 laudos;
Meta 02: produções complexas
entregues ao jurídico da Equatorial -
MA;
Planejado: 48 produções;
Realizado: 4 produções.

OBJETIVO
Realizar avaliação diagnóstica de
perdas não técnicas e investigar
demandas técnicas resultantes de
contingências severas envolvendo
conflitos entre Unidades Consumidoras
e a Concessionária de Distribuição de
Energia Elétrica do Estado do Maranhão,
no período entre nov/2017 e nov/2020,
através de pesquisa de campo junto
aos consumidores de energia e do
circuito da rede de distribuição.

COORDENADORA
Maria de Fátima Santos

METAS ALCANÇADAS

Projetos Viabilizados
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23Projeto

Apoio Técnico ao Desenvolvimento da SEAP

Planejamento, articulação e gestão

das contratações públicas; 

Desenvolvimento e gestão

educacional no Sistema

Penitenciário;

Fomento e gestão da capacitação

profissional dos internos; 

Modernização e gestão de sistemas,

processos e procedimentos atinentes

à operacionalização das unidades

prisionais.

OBJETIVO
Serviços contínuos de gestão do novo
projeto e do apoio técnico ao
desenvolvimento da Secretaria de
Estado de Administração Penitenciária
SEAP/MA.

COORDENADORA 
Mônica Maria de Faria Barros

METAS 

Projetos Viabilizados
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24Projeto

Apoio à Elaboração, Implantação e Gestão de
Agroindústrias: Geração de Emprego e Renda em
Áreas de Reforma Agrária nas regiões Norte e
Nordeste - Brasil

Contratação de equipe e
Fundação de Apoio para
execução do projeto;
Emissão de 2.424 Laudos de
Supervisão Ocupacional Titula
Brasil;

OBJETIVO
Estimular e fortalecer o
desenvolvimento socioeconômico
das áreas de assentamentos de
reforma agrária, fomentando a
geração de emprego e renda a partir
da elaboração de projetos,
acompanhamento de implantação e
operacionalização das
agroindústrias, assessoria técnica e
formativa a gestão de cooperativas.

COORDENADOR
Cesar Augustus Labre Lemos de
Freitas

METAS ALCANÇADAS

Elaboração de 207 projetos de
crédito instalação, destes foram
protocolados 146 (cento e
quarenta e seis) na
Superintendência Regional do
Maranhão e 61 (sessenta e um)
não foram protocolados, pois os
interessados não enviaram a
documentação completa;
Elaboração de 04 (quatro) roteiros
para levantamento de
informações básicas para análise
de viabilidade de projetos para
Ação Terra Sol entregues para
avaliação na Superintendência
Regional do Maranhão;
Elaboração de 01 (um) relatório
parcial de Estudo sobre os
impactos sobre a regularização
fundiária e ambiental nos projetos
de assentamentos;

Projetos Viabilizados
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Elaboração 01 (um) relatório
parcial estudos de viabilidade de
geração de renda a partir da
efetivação da titulação nos
projetos de assentamentos;

Elaboração 01 (um) trabalho
publicado sobre o tema da
regularização fundiária no
Maranhão.

Projetos Viabilizados
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25Projeto

UFMA VIRTUAL: Projeto Institucional nas Áreas de
Ensino, Pesquisa, Extensão e Inovação por meio
da Educação à Distância

OBJETIVO
Promover políticas integradoras de
ensino, pesquisa, extensão e
inovação com a difusão de
metodologias e da cultura
tecnológica digital para o
desenvolvimento de cursos, projetos
e ações pela Universidade Federal do
Maranhão se utilizando das
tecnologias de educação e
comunicação voltadas ao ensino a
distância no território nacional e em
países de língua portuguesa.

COORDENADORA 
Christiana Leal Salgado

Desenvolvimento de um ambiente
virtual de aprendizagem; 
Desenvolvimento do site do UFMA
Virtual
(https://ufmavirtual.ufma.br/); 
Desenvolvimento de 3 cursos de
extensão auto instrucionais e
autofinanciados;
Desenvolvimento de parceria com
o Ministério da educação para
oferta de um curso de extensão
em Preceptoria em saúde.

METAS ALCANÇADAS

Projetos Viabilizados
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26Projeto

III Colóquio Internacional "Políticas Antirracistas"

Ampliar e consolidar o diálogo
com o Continente Africano, em
toda a sua diversidade, e,
particularmente, com
Moçambique;
Propiciar a apreensão de novos
fundamentos epistemológicos
para que o ensino da História e
Cultura Africana e Afro-Brasileira
seja realizado a partir de uma
perspectiva intercultural
emancipatória; Debater acerca
das Políticas Antirracistas no
Mundo para contribuir com a
formulação e com a
implementação de políticas
públicas que efetivem a
igualdade étnico-racial no Estado
do Maranhão; Possibilitar aos
participantes um intercâmbio de
conhecimentos sobre a História e
a Cultura Africana e da Diáspora
de maneira interdisciplinar;
Estimular a produção de
pesquisas conjuntas entre os
investigadores da Universidade
Federal do Maranhão com
Universidades moçambicanas; 

OBJETIVOS Propiciar a socialização e a produção
do conhecimento em uma
perspectiva interdisciplinar com os
pesquisadores que atuam nos cursos
de graduação em Estudos Africanos;
Desenvolver atividades de ensino
articuladas à pesquisa e à extensão;
Realizar o III Colóquio Internacional
Políticas Antirracistas no Mundo em
Maputo (Moçambique) em junho de
2022; Realizar um curso de formação
continuada presencial e/ou à
distância a ser ofertado para os
professores, gestores da educação
básica de todas as etapas e
modalidades de ensino e gestores
públicos da Política de Promoção da
Igualdade Racial do Estado do
Maranhão; Contribuir para a
elaboração e execução de projetos e
ações educativas sobre a História e
Cultura Africana e Afro-brasileira nas
escolas estaduais do Maranhão.

COORDENADOR 
Rosenverck Estrela Santos

Projetos Viabilizados
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Realização do III Colóquio
Internacional Políticas
Antirracistas no Mundo em
Maputo (Moçambique) no período
de 16 de novembro a 30 de
novembro de 2022;
Realização de 2 etapas da
formação continuada presencial
e/ou à distância a ser ofertada
para os professores, gestores da
educação básica de todas as
etapas e modalidades de ensino e
gestores públicos da Política de
Promoção da Igualdade Racial do
Estado do Maranhão; 
Sistematização, análise e
divulgação dos resultados do
trabalho desenvolvido.

METAS ALCANÇADAS
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Projetos Viabilizados
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27Projeto

Ação Pedagógica: Paradidático Põocatiiji

Reuniões de Alinhamento entre a
equipe do IFMA e FJMONTELLO
para estabelecimento de
prioridades e início da execução
do projeto.

OBJETIVO
Elaborar um livro paradidático em
língua materna destinado à
educação infantil da Escola Indígena
Cohmxiiry da aldeia Jerusalém, no
Território Krikati, Município de Sítio
Novo do Maranhão.

COORDENADORA 
Stefania Cabral Pedra

METAS ALCANÇADAS

Projetos Viabilizados
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28Projeto

Qualificação e Aperfeiçoamento da Gestão do
Sistema Único de Saúde - SUS no Maranhão –
Contrato Emergencial

Reuniões de Alinhamento entre a
equipe da SES e FJMONTELLO para
estabelecimento de prioridades e
início da execução do projeto.

OBJETIVO
Contratação emergencial de
entidade sem fins lucrativos para
execução do projeto de qualificação
e aperfeiçoamento da gestão do
Sistema Único de Saúde no Estado do
Maranhão, conforme especificações
contidas no Termo de Referência.

COORDENADORA 
Sarah Raquel Loureiro do Amaral

METAS ALCANÇADAS

Projetos Viabilizados
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29Projeto

Estudo Imunofenotípico,
da proliferação celular e
molecular das leucemias
no Estado do Maranhão -
IMOAB

OBJETIVO
Realização de exames de
imunofenotipagem pelo Centro de
Pesquisas Clínicas do Hospital
Universitário da Universidade Federal
do MA - CEPEC dos pacientes
oncológicos e hematológicos
tratados na unidade hospitalar
INSTITUTO MARANHENSE DE
ONCOLOGIA ALDENORA BELLO DA
FUNDAÇÃO ANTÔNIO JORGE DINO -
IMOAB.

COORDENADOR
Raimundo Antônio Gomes de Oliveira

30Projeto

Estudo de mutações nos
GENES BRAF, Família RAS e
outros dos pacientes com
diagnóstico ou suspeita
clínica de neoplasias
tireodianas atendidos pela
unidade hospitalar com a
participação do Serviço de
Endocrinologia do 
HU-UFMA

OBJETIVO
Exames genéticos para a pesquisa de
mutações nos GENES BRAF, Família
RAS e outros dos pacientes com
diagnóstico ou suspeita clínica de
neoplasias tireodianas atendidos
pela unidade hospitalar INSTITUTO
MARANHENSE DE ONCOLOGIA
ALDENORA BELLO DA FUNDAÇÃO
ANTÔNIO JORGE DINO com a
participação do Serviço de
Endocrinologia do HU-UFMA,
contribuindo para estudos de
pesquisa cientifica entre as
instituições envolvidas.

COORDENADOR
Manuel dos Santos Faria

Projetos Viabilizados
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31Projeto

Estudo Imunofenotípico,
da proliferação celular e
molecular das leucemias
no Estado do Maranhão –
Hospital São Rafael

OBJETIVO
Realização de exames de
imunofenotipagem pelo Centro de
Pesquisas Clínicas do Hospital
Universitário da UFMA
CEPEC/MEC/EBSERH, dos pacientes
oncológicos e hematológicos
tratados na UNACON SÃO RAFAEL
LTDA, fomentando estudos de
pesquisa científica.

COORDENADOR
Raimundo Antônio Gomes de Oliveira

32Projeto

Programa de Boas Práticas
em Cardiologia

OBJETIVO
Adesão às diretrizes assistenciais de
insuficiência cardíaca, fibrilação
atrial, síndrome coronariana aguda
em programa de boas práticas em
cardiologia.

COORDENADOR
José Albuquerque de Figueiredo Neto

Projetos Viabilizados
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33Projeto

Estudo Coração Bem
Cuidado

OBJETIVO
Telemonitoramento após
insuficiência cardíaca agudamente
descompensada: ensaio clínico
multicêntrico com perspectiva do
Sistema Único de Saúde Brasileiro -
Estudo Rebicc-CBC.

COORDENADOR
José Albuquerque de Figueiredo Neto

34Projeto

Estudo DICA BR

OBJETIVO
Efeito do Programa Alimentar
Brasileiro Cardioprotetor na redução
de eventos e fatores de risco na
prevenção secundária para doença
cardiovascular: Um ensaio clínico
randomizado Análise de Genômica
Nutricional e Paramêtros
Cardiometabólicos no Projeto DICA BR
– Termo de Acordo para Condução
de Pesquisa Clínica.

COORDENADOR
José Albuquerque de Figueiredo Neto

Projetos Viabilizados
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35Projeto

Estudo Clínico Parachute

OBJETIVO
Desenvolvimento do Estudo Clínico:
Um estudo de Fase 4 multicêntrico,
prospectivo, randomizado, aberto e
cego para avaliar a eficácia e
segurança de sacubritil/valsartan em
comparação com enalapril ou
morbidade, mortalidade e alteração
de NT-proBNP em pacientes com
cardiomiopatia chagásica crônica.

COORDENADOR
José Albuquerque de Figueiredo Neto

36Projeto

Estudo Clínico
Microcusteio 2

OBJETIVO
Realização de duas entregas do
Projeto de Pesquisa Desenvolvimento
de Linhas de Pesquisa em Avaliação
de Tecnologias em Saúde (ATS) -
Análise de Microcusteio de 1
intervenção em Saúde.

COORDENADOR
José Albuquerque de Figueiredo Neto

37Projeto

Estudo Coronaheart

OBJETIVO
Avaliação das Características
Clínicas, Laboratoriais e Prognóstico
de Pacientes Infectados pelo COVID-
19 com Lesão Cardíaca ou
Cardiotoxicidade pelo Tratamento
CORONAHEART Registry.

COORDENADOR
José Albuquerque de Figueiredo Neto

Projetos Viabilizados
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7. PROJETOS   
 SOCIAIS



Projetos Sociais

Biti-Orum (Sol e Vida)

17 (dezessete) entidades da sociedade civil que atuam no bairro Liberdade,
incentivadas a dar continuidade a inclusão do direito à preservação da
identidade étnico cultural nas práticas de atendimento aos adolescentes e
jovens negros em situação de vulnerabilidade social e pessoal, mediante a
oferta de 03 (três) oficinas no período de 04 a 18 de fevereiro/2022.

OBJETIVO
Desde o ano de 2012, a Fundação Josué Montello, para cumprir a missão
institucional e atender as demandas do Bairro Liberdade, localizado no entorno
da sede, decidiu pela realização de atividades socioeducativas junto a 26
adolescentes e jovens em situação de vulnerabilidade social e econômica,
pertencentes às famílias cujo chefe de família é a mãe ou a avó, estudam ou já
estudaram em escolas públicas e vivem no espaço chamado Vila Maruim, no
bairro Liberdade, conhecida pelos órgãos de segurança como área de refúgio
de delinquentes e traficantes.

LOCAL DE REALIZAÇÃO
BAIRRO LIBERDADE - SÃO LUÍS - MA

AÇÕES
Promoção de ações focadas na sensibilização e mobilização das lideranças
das associações culturais para inclusão do direito à preservação de identidade
étnica nas práticas culturais.

PARCEIROS
Companhia Batuk, Cacuriá Libertos da Noite; Bloco Afro Netos de Nanã; Bloco
Afro Abiyêyê Maylô; Deusas de Olorum; Ilê Ashé Ogum Sogbô; Ilê Ashé Obá Izoo
Ilê Ashé Ogum Igbalé; Bumba Meu Boi de Leonardo; Boi da Floresta; Grupo de
Tambor de Crioula Crioulas e Crioulos; Grupo Mara Crioula; Casa Santa Maria
Associação Rei do Fogo; Meiryele Cantanhede e Eliane Amorim; Projeto Viva
Quilombo; Cacuriá Assa Cana; Tambor de Crioula Mirim; Departamento de
Articulação/SEMU; Departamento de HIV/AIDS/SES; Fórum Estadual de
Prevenção da Automutilação e do Suicídio CAOP/Diretos Humanos/MPMA; CTA
das Ruas/SEMUS; Centro de Ensino Professor Luís Alves/SEDUC; Unidade de
Educação Básica Mário Andreazza/SEMED.

RESULTADOS
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Projetos Sociais

213 (duzentos e treze) adolescentes e jovens residentes no bairro Liberdade,
envolvidos em atividades culturais. 

RESULTADOS
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Projetos Sociais

Girassóis

26 (vinte e seis) idosos de grupos dos bairros Radional e Santa Cruz,
envolvidos nas 19 (dezenove) atividades ofertadas nos conteúdos:
Desenvolvimento Físico, Cultural e Saúde Mental/Convivência e
Comunicação Interpessoal e Participação Cidadã.

OBJETIVO
Contribuir para a melhoria da qualidade de vida dos idosos, incorporando em
seu estilo de vida ações de atividade física, convivência e comunicação com
grupos, de forma a tornarem-se cidadãos ativos e conscientes do curso natural
do envelhecimento, além da promoção de direitos humanos, culturais e o
combate à violência contra o idoso.

LOCAL DE REALIZAÇÃO
BAIRROS RADIONAL E SANTA CRUZ - SÃO LUÍS - MARANHÃO

AÇÕES
a)Estímulo às atividades de convivência e comunicação entre os grupos;
b)Fortalecimento e assessoramento nas atividades desenvolvidas pelos grupos;
c)Fomento à participação dos Conselhos municipais e estaduais, e das
atividades que envolvem a temática do idoso.

PARCEIROS
04 (quatro) profissionais atuaram nas atividades referentes a cultura/
educação e saúde.

RESULTADOS
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Projetos Sociais

Semana do Bebê Quilombola

424 pessoas (crianças, adolescentes, pais e mães e avós e lideranças e
moradores das comunidades) envolvidas nas atividades da SBQ ALCÂNTARA
2022, conforme registros produzidos pelos adolescentes mobilizadores;
Cerca de 300 crianças quilombolas matriculadas nas escolas de educação
infantil, nas comunidades e outras crianças até 03 anos incluídas nos
atendimentos das políticas públicas de educação, saúde, assistência social,
meio ambiente e cultura, e nos cuidados das lideranças comunitárias, a
partir da perspectiva do fortalecimento da cultura, da ancestralidade e
identidade negra; 
18 Adolescentes atuaram como mobilizadores e executores da SBQ
ALCÂNTARA e outros 10 (dez), como os integrantes do NUCA/PAVÃO,
realizaram atividades socioeducativa com as crianças; 
Pais e mães de crianças matriculadas nas escolas de educação infantil,
bem como as outras idades foram sensibilizados, informados sobre os
direitos e os cuidados relativos à infância, mediante oferta de roda de
conversas, palestras e atendimentos médicos e sociais;
Cerca de 600 brinquedos, livros, material de desenho e guloseimas foram
adquiridos e organizados em 249 kits e distribuídos nas escolas da
educação infantil nas 09 comunidades quilombola.

OBJETIVO
Promover cuidados e garantir proteção à crianças de 0 a 6 anos de idade.

LOCAIS DE REALIZAÇÃO
MUNICÍPIOS DE BEQUIMÃO E ALCÂNTARA - MARANHÃO E MUNICÍPIOS DO ESTADO
DO PARÁ.

AÇÃO 01
REPLICAÇÃO DA METODOLOGIA SEMANA DO BEBÊ QUILOMBOLA 

PARCERIAS
Instituto ALOK/ UNICEF/ Governo Municipal

RESULTADOS 01 - ALCÂNTARA 
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Projetos Sociais

05 (cinco) Secretarias Municipais: Educação; Meio Ambiente; Saúde;
Assistência Social e Desenvolvimento Social, envolvidas no processo de
inclusão das crianças quilombolas nas políticas públicas; 
09 (nove) associações das comunidades e outros grupos como sindicatos,
associação de pescadores, agricultores, quebradeira de coco e igrejas
envolvidas na execução das SBQ ALCÂNTARA 2022; 
Produção e veiculação de vídeos e fotos.
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Projetos Sociais

2 capacitações virtuais realizadas, envolvendo cerca de 40 representantes
dos municípios convidados pelo Instituto Peabiru;
1 vídeo sobre a metodologia da SBQ produzido e veiculado no processo de
mobilização dos municípios;
1 roteiro de atividades produzido e disseminado para nortear as
providências e decisões sobre a implementação da metodologia SBQ;
Veiculação e divulgação de materiais (vídeos, slides e relatórios) já
produzidos e/ou editados sobre Semanas realizadas nas comunidades
quilombolas de Bequimão/MA;
SBQ do município de Moju/PARÁ acompanhada no período de 11 a 14 de
dezembro, em parceria com o Instituto Peabiru/PA.

RESULTADOS 02:  BEQUIMÃO

PARCERIAS
UNICEF/Governo Municipal
 
Programação da SBQ assessorada e oficinas realizadas sobre a temática SBQ 10
anos, envolvendo lideranças, crianças, adolescentes e moradores de 18
comunidades quilombolas: Juraraitá; Ramal de Quindíua; Mafra; Santa Rita; Boa
Vista/Iriritiua; Monte Palma; Flexal; Monte Alegre; Santa Teresa; Águas Belas;
Pontal; Arequipá; Conceição do Rio Grande; Marajá; Sibéria; Pericumã; Suassuí.

RESULTADOS 02: MUNICÍPIOS DO PARÁ

PARCERIA
Instituto Peabiru/PA 
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Projetos Sociais

Projeto Ilha em Movimento

01 Relatório de Atividades Projeto Ilha em Movimento/Primeira Fase
produzido e divulgado;
01 levantamento de informações sobre a situação das crianças nos
territórios de atuação do Projeto Ilha em Movimento produzidos;
06 formações com vistas à qualificação da prática socioeducativa dos
educadores integrantes do projeto. 

OBJETIVO
Possibilitar às crianças, adolescentes e jovens de São Luís, o desenvolvimento
integral e construção da cidadania através de vivências desportivas, por meio
de atividades artísticas, culturais, sociais e turísticas.

LOCAIS DE REALIZAÇÃO
TERRITÓRIOS CIDADE OPERÁRIA, ZONA RURAL, SACAVÉM, ITAQUI-BACANGA E VILA
LUIZÃO, NO MUNICÍPIO DE SÃO LUÍS. 

PARCERIAS
Fundação Justiça e Paz se Abraçarão/FJPA

RESULTADOS 
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